
Аналитическая справка о результатах реализации программы
повыIlIения уровня профкомпетенций педагогов в области организации

профорИентации в 2025 году в Мо Красноармейский район
процесс профессиональной ориентации рассматривается как один изаспектоВ социаJIиЗации молодого человека. [анный процесс связан собеспечениеМ условий для повыIцения уровня обоснованности осознанноговыбора личностью будущей профессии и реализации профессионЕLлъных

планов.

АналиЗ практики работы с молQдежью на рынке ТРУда свидетелъствуето нЕlличии проблем и 9истеме профессионztлъного становления выгý/скниковсредних школ. Неопределенностъ в выборе профессии у болъшинствамолодых людей связана с появлецием избытка специалистов в однихотраслях социума И дефицитом специЕLлистов нового типа по новым
рыночным специ€tльЕостяN{ и ряду рабочих профессий во всех сферахэкономики, что не способстgует эффективНОIчry социЕLлъно-экономическому
р€Iзвитию страны.

таким образом, становится приоритетным формирование у молодежимотивации к трудУ и потребности востребованной на рынке ТРУда профессии.возрастает роль И значение профессиональной ориентации ипсихологопедагогической
становлении молодежи.

поддержки и личностно-профессионЕLльном

современная экономическая и политическая обстановка заставляетпредъявлять все более высокие требования к индивидуаJIънымпсихофизиологическим особенностям человека. Рыночные отношениrIкардинапъно меняют характер и цели труда: возрастает его интенсивность,
усиливается наITряжеЕность, требуется высокий профессио"-rrr,
выносливость и ответс,гвенность.

в связи с этим огромное внимание необходимо уделять проведению
целенаправленной профориентационной работы среди молодежи ишкольников, которая должна опираться на глубокое знание всей системыосновных факторов, опредеJUIюIцих формирование профессион€tльньIх
намерений личности и пути ее ре€Lлизации. Программа разработана с учетомплана мероприятий муниципалъной проIраммы профессиональной
ориентации обучающихся В образователъных организациях
Красноармейского района на 2о2з-2о27 гг. Немаловажным вопросом
явJUIется ранняя профориентация, которая может осуществляться уже на
уровне дошколъного и школьного образования.



роль районного информациопно-методического кабинета при
управлении образования в профориентациизаключается в создании
условий лля профессион€Lлъного самоопределения обучающихся, содействияих своевреМенному и сознателъному выбору профессии и учебногозаведения.

В КраснОармейском районе реryлярно и планомерно проводится работапо профориентации И самоопределению обучающихся: . встречи спредставителями р,lзличных профессий, дни открытых дверей спредставителями образовательных организаций высшего и среднего
профессиоiталъного образо вания, экскурсии на предприят ия и организацииКрасноаРмейскогО района, конкурсы, тематические беседы,
профориентациоЕные игры, мастер-классы, онлайн - конференции, классные
часы со школъниками и родителъские собрания по вопросам профориентации
и самоопределени,I, ребята проходят профессион€lлъное тестирование
(диагностику).

во всех школах района еженеделъно по четвергам среди обучающ ихся6-11 классов проводятся занятия цикла <<Россия мои горизонты>,
позволяющие В интерактивной форме познакомить учеников с тем, какиеотрасли и профессии востребованы в нашей стране сегодня, какиеоткрываются перспективы развития, какие навыки потребуются дJUIэффективной реализации себя в профессиональной сфере, что важно сейчас ибудет нужно' когда ребята окажутся на рынке труда.

перед общеобразовательными организац иямирайона была поставлена
задача обеспечитъ 1 00-процентное участие обучающ ихсяв занятиrIх <<Россия- мои горизонты>>. По итогам 2025 года во всех школах района данныйпок€ватель составил 1 00Yо.

В течение 2024-2Q25 учебного года районным информационно-
методиIIеским кабинетом проведен мониторинг занятий цикла <<Россия - моигоризонты) с целъю контроля фактического проведения занятий,
соответствия тем проведенных занятий федер€шьным тематическим планам, атак же с целью полуr{ения объективной информации о качестве гIроведения
занятиЙ курса внеурочной деятелъности <<Россия мои горизонтьD) в
со отв етс твии С требован иями новых о браз ователъных стандартов.

на электронной платформе проекта ранней профессиональной
ориентаЦии обучающихсЯ б-11 классов <<Билет в будущее) обу.r"""" прошли
25 педагогов, В ходе обучения педагоги-навигаторы из общеобр€вовательнъж
организаций ознакомилисъ с лучшими профориентационными практиками.

Использование практико-ориентированного форматапрофориентационной работы с участием наставника и пробные
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ОбУЧаЮIЦИХСЯ В РеаЛЬНый профессионЕLльный контекст включает

экскурсии на производство;
экскурсии и посещение образовательных организаций СПО и ВО;посещение профориентационной 

"ur.ru"*rjобразователъные выставки, ярмарки профессий;
дни открытых лверей в образовательных организациях Спо и Во;посещение открытых уроков на базе колледжей;
мастер-классы.
Школьники активЕQ участвуюТ В Щнях открытых дверей ворганизациях Во и спо, экскурсии и посещение оргаFIизаций ВО и СПо,участие в профессион€lльЕъr" прьбuх и другие профориентационные встречии классные часы с представителями вузов и сузов, организованные районныминформационно-методическим кабинетом. Кроме того,общеобразовательЕые организации самостоятелъно организуютвзаимодействие с высшими и средними учебным" .u".д.""ями.
Такое взаимодействие осуществJUIется в несколъких направлениях :

1, Учебно-методическое, Включает обновление и адаптацию 9одержаниrIпрофилъного обучения, подготовку и апробацию учебников, учебных идидактических пособий, руководство учебной деятельностью попрофильным дисциплинам, обучение преподавателями вузов учащихсясредних образователъЕых учреждений, личные профессионалъные контактыучителей школы с преподавателями вузов по обмйуЪ.r"rrоr.2, НаучНо-методИческое. Характеризуется работой бй;;;;"вов и кружковна базе средниХ и высшиХ обр*о"чrЁо"rr"* учреждений, совместнымпроведением предметных олимпиад, семинаров И конкурсов, научно_практических конференций учителей и учащихся средних образовательных
учреждений со студентами и преподавателями вузов.
щель такого взаимодействия 

- 
помочь школъникам определитъся свыбороМ профессИи, поJý/Читъ практические рекоменд ации и качественIIуюподготовку перед поступлением в вуз.

Выводы и рекомендации:
1. Повыситъ эффективностъ и активностъ участия педагогов иобразовательных организаций

предпрофилъной подготовки,
про фессиональной ориентации.

в области организации работыпрофилъного обучения и

2, Рекомендоватъ_ общеобр€вователъным организациям самостоятельнопроводитъ профориентационные мероприrI тия для обучающ ихся, в томчисле практико-ориентированные.

3, Рекомендоватъ общеобразователъным организациям изыскатъвозможности самостоятельной организации школъников в р€lзлщIнъжмероприятI1бIх (например: рассмотреть возможностъ помощи со



стороны родителей), либо исполъзоватъ возможностъ проведениrIпрофориентационных мероприrIтий на собственной территории.

Исполняющий обязанности директора
Муницип€tльноI
край о нныо," 

ф ;Ъff#;fi : *"*'#fi: Н"окабинет при управлении образования)


