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Курс целевого назначения 

Программа обучения по использованию (применению) средств индивидуальной 

защиты 

 

Цель: приобретение слушателями необходимых знаний по использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты с целью обеспечения профилактических мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости. 

 

Категория слушателей: 

 работники применяющие СИЗ, применение которых требует практических навыков 

 председатель и ЧАК 

 лица проводящие обучение по СИЗ 

 специалисты по охране труда 

 члены комитетов (комиссий) по охране труда 

 

Требования к слушателям: работники, трудоустроенные по трудовому договору и 

прошедшие в установленном порядке вводный и первичный инструктаж 

 

Форма обучения: очно-заочная, с применением дистанционных образовательных 

технологий и/или электронного обучения.  

 

Трудоемкость программы: 16 академических часов, в т.ч. 8 академических часов 

практических занятий.  

 

График обучения: 3 дня / 6 аудиторных часов в день. 

 

№пп Наименование разделов и дисциплин Всего 

часов 

Из них Форма 

контроля теорети-

ческие 

практи-

ческие 

1. Общие требования к средствам 

индивидуальной защиты 

1,5 1,5   

1.1 Обучение по применению СИЗ 0,25 0,25   

1.2 Классификация средств индивидуальной 

защиты 

0,25 0,25   



 

1.3 Общие требования безопасности к 

средствам индивидуальной защиты 

0,25 0,25   

1.4 Формы подтверждения соответствия 

средств индивидуальной защиты 

требованиям ТР ТС 019/2011 

0,25 0,25   

1.5 Требования к маркировке СИЗ 0,25 0,25   

1.6 Требования к указаниям по 

эксплуатации СИЗ 

0,25 0,25   

2. Порядок выдачи и применения СИЗ. 

Хранение и уход за СИЗ 

1,75 1,25 0,5  

2.1 Оформление документов по СИЗ по 

новым правилам 2022 года 

0,25 0,25   

2.2 Порядок выдачи СИЗ 0,25 0,25   

2.3 Порядок применения СИЗ 0,25 0,25   

2.4 Порядок хранения СИЗ и ухода за ними 0,25 0,25   

2.5 Порядок обеспечения работников 

смывающими и обезвреживающими 

средствами 

0,25 0,25   

2.6 Форма_Личная карточка учета выдачи 

СИЗ 

0,25  0,25  

2.7 Форма_Личная карточка учета выдачи 

смывающих и (или) обезвреживающих 

средств 

0,25  0,25  

3. Основные нормативные правовые 

акты 

1,25 1,25   

3.1 Трудовой кодекс Российской Федерации 

от 30.12.2001 №197-ФЗ ТК РФ 

0,25 0,25   

3.2 Решение Комиссии Таможенного союза 

от 9 декабря 2011 г. N 878 "О принятии 

технического регламента Таможенного 

союза "О безопасности средств 

индивидуальной защиты» 

0,25 0,25   

3.3 Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 29 октября 

2021 г. N 766н "Об утверждении Правил 

обеспечения работников средствами 

индивидуальной защиты и смывающими 

средствами" (документ не вступил в 

силу) 

0,5 0,5   

3.4 Приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 29 октября 

2021 г. N 767н "Об утверждении Единых 

типовых норм выдачи средств 

индивидуальной защиты и смывающих 

средств" (документ не вступил в силу) 

0,25 0,25   

4. Обучение правилам ношения и 

применения отдельных видов СИЗ 

11,5 3 7,5  

4.1 Фильтрующий самоспасатель 1 0,25 0,75  

4.2 Противогаз 1 0,25 0,75  

4.3 Респираторы 1 0,25 0,75  

4.4 Страховочные средства 2 1,25 0,75  



 

4.5 Средства защиты головы, лица, глаз 1 0,25 0,75  

4.6 Средства защиты слуха 1 0,25 0,75  

4.7 Спецодежда 1 0,25 0,75  

4.8 Спецобувь 1 0,25 0,75  

4.9 Дерматологические СИЗ 0,75 0,25 0,5  

4.10 Средства защиты рук 0,75 0,25 0,5  

4.11 Газоанализаторы 1 0,5 0,5  

5. Итоговый контроль знаний 1 1  зачет 

ВСЕГО часов 16 8 8  

 

 

 
 


