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План работы на 2026-2027 учебный год 

 

Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.1. Реализация программы деятельности кластера СПО по отрасли «Туризм и сфера услуг» ФП 
«Профессионалитет»: 

 проведение капитального ремонта; 
 реализация плана популяризации ФП «Профессионалитет»; 
 корректировка карьерных карт; 
 обучение административной команды, педагогических работников, методистов, работодателей; 
 разработка ОПОП-П на 2027; 
 выполнение индикативных показателей на 2026, 2027 год 
 привлечение в качестве педагогов представителей работодателей 

В течение года 

Пундикова О.А.,  
Лихонина О.В., 

Пушкарева Е.В., 
Белова Е.С., 

Хрипункова Т.А., 
Толканюк З.А., 

Сильченко О.М. 

Проведение подготовительных 
работ (разработка дизайн-проекта, 
инфраструктурных листов), 
проведение капитального ремонта 
учебного корпуса в соответствии с 
Программой деятельности 
кластера. 
Разработка нормативной 
документации. 
Обучение административной 
команды, педагогических 
работников, методистов, 
работодателей. 
Реализация программы 
популяризации 

 

1.2. Заседания Управляющей компании кластера по отрасли «Туризм и сфера усуг» Сентябрь 
Ноябрь 
Март  

Пундикова О.А.,  
Лихонина О.В., 
Пушкарева Е.В. 

Рассмотрение вопросов по КЦП, 
целевым договорам, УП, ОПОП-П 

 

1.3. Разработка и реализация проекта Дорожной карты повышения производительности труда в 
профессиональных образовательных организациях ФП «Производительность труда» 

январь – июнь 
2027 

Пундикова О.А.,  
Лихонина О.В., 

Пушкарева Е.В., 
Белова Е.С., 

Хрипункова Т.А., 
Толканюк З.А., 

Сильченко О.М. 

Внедрение в деятельность 
колледжа проекта по повышению 
производительности труда в ПОО 

 

1.4. Реализация оптимизационных проектов по внедрению бережливых технологий и принципов 
клиентоцентричности в образование (региональный проект «Эффективный регион»)  

В течение года 

Лихонина О.В. 

Реализация управленческих 
проектов с использованием 
бережливых технологий и 
принципов клиентоцентричности в 
соответствии с квотой 

 

1.4. Проведение маркетинговых исследований: 

 исследования рынка труда; 

 исследование рынка образовательных услуг; 

 оценка деятельности конкурентов; 

 исследование факторов, определяющих структуру и динамику потребительского спроса и ценообразования 

в течение года 

Пушкарева Е.В. 

Планирование реализации 
основных и дополнительных 
образовательных программ по 
профессиям и специальностям 

 

1.5. Проведение учений антитеррористической безопасности на территории ГБОУ ПОО МТК Сентябрь, май  Реализация плановых мероприятий 
Комплексного плана 

 

1.6. Проведение учений по пожарной безопасности на территории ГБОУ ПОО МТК ежеквартально  
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

1.7. Церемония поднятия (спуска) Государственного Флага Российской Федерации еженедельно 

Социальные 
педагоги 

Выполнение требований 
Министерства Просвещения РФ, 
формирование гражданско-
патриотических чувств у участников 
образовательного процесса 

 

1.8. Разработка и корректировка локальных актов:   
Нормативное обеспечение трудовой 
деятельности руководящих и 
педагогических работников 

 

 Внесение изменений в лицензию на осуществление образовательной деятельности ноябрь Толканюк З.А. 

 Приведение в соответствие локальных актов по учебной работе изменениям в законодательстве в сфере 
образования  

сентябрь-
ноябрь 

Толканюк З.А. 

 Приведение локальных нормативных актов колледжа по учебно-производственной работе в соответствии с 
законодательством РФ в сфере образования август 

сентябрь 
Пушкарева Е.В. 

 Корректировка Положения о материальной поддержке студентов  сентябрь 

Сильченко О.М.  Положение о службе медиации сентябрь 

 Корректировка положения о рейтинге учебных групп сентябрь 

 Корректировка Положения о порядке разработки, утверждения и размещения на официальном сайте ПОО / 
СГО «Образование» основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 
образования ФП «Профессионалитет»,  в том числе адаптированных программ, в ГБОУ ПОО МТК 

август   

Лихонина О.В. 
 Корректировка Положения о наставничестве сентябрь 

 Корректировка Положения Порядке разработки дополнительных профессиональных программ, реализуемых в 
ГБОУ ПОО МТК 

сентябрь 
  

1.9. Темы заседаний Педагогического совета, Общего собрания работников колледжа:     

«Анализ работы колледжа в 2025-2026 уч. году. Тренды и перспективы развития колледжа в 2026-2027 уч. году». 
«Результаты прима абитуриентов в 2026 году: анализ, перспективы, первые результаты» 

август 2026г. Пундикова О.А. 
Толканюк З.А. 

Анализ образовательных задач за 
2025-2026 уч. год. Целеполагание и 
перспективы развития на 2026-2027 
уч. год 

 

«Практическая подготовка как фактор формирования профессиональных компетенций студентов колледжа при 
освоении ФГОС СПО. Особенности проведения ГИА в 2027 году»» 

Ноябрь 2026 Пушкарева Е.В. Создание условий для организации 
и проведения УП, ПП, реализации 
ПО, ДОП. Особенности проведения 
ГИА 2026-2027 учебном году 

«Отчет директора о финансово-хозяйственной деятельности колледжа за 2026год» январь 2027 Пундикова О.А. Отчет о финансово-хозяйственной 
деятельности  

 Программа реализации кластера среднего профессионального образования по отрасли «Туризм и сфера услуг» 
ФП «Профессионалитет» в 2027 году: индикативные показатели, требования к разработке ОПОП-П. Программа 
популяризации на 2027 год. 

 

Январь 2027 Пундикова О.А. 
Лихонина О.В. 

 

Перспективный план реализации 
программы кластера СПО по 
отрасли «Туризм и сфера услуг» ФП 
«Профессионалитет» в 2027 году. 

 

«Воспитательная среда колледжа как важнейшее условие становления профессиональной компетентности 
будущих специалистов и высоконравственных граждан РФ» 

апрель   
2027 г. 

Сильченко О.М. 
 

Анализ реализации программы 
воспитания и социализации 
студентов 
 

 

http://www.mtcol.ru/document/local_acts/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D1%81%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D1%82%D0%B5.pdf
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

«Календарь образовательных событий за 2026-2027 уч. год. Стратегические задачи на 2027 – 2028 уч. год» июнь 
2027г. 

Пундикова О.А. Подведение итогов работы 
колледжа в 2026-2027 уч. году. 
Перспективы развития 
 

 

1.10. Проведение ИМС     

 «Организация работы преподавателей в 2026-2027 учебном году: соблюдение должностных обязанностей, 
профессиональной этики, антикоррупционной политики и закона о персональных данных» 

се
нт

яб
рь

 

Толканюк З.А. Коррекция образовательной 
деятельности колледжа в 
соответствии с ФГОС и получателей 
образовательных услуг, 
Соблюдения законодательства по 
соблюдению прав граждан 

 

 «Организация учебно-производственной деятельности преподавателей и мастеров п/о в 2026-2027 учебном 
году: практическая подготовка, реализация ДОП и ОППО, подготовка к конкурсам и чемпионатам 
профессионального мастерства» 

Пушкарева Е.В.  
 

Создание условий для практической 
подготовки студентов колледжа, 
подготовки к конкурсам 
профессионального мастерства и 
региональному чемпионату 

 

 «Организация воспитательной работы в колледже: цели, задачи, перспективы» Сильченко О.М. Определение перспектив 

воспитательной работы в колледже 

на 2026-2027 уч. год 

 

 «Организация работы педагогов по ведению учета посещаемости и успеваемости студентов в региональной 
автоматизированной информационной системе СГО» 

ок
тя

б
рь

 

Толканюк З.А. Коррекция исходного уровня 
базовых знаний студентов и 
организация электронного 
документооборота педагога 

 

 «Работа преподавателей и мастеров производственного обучения по повышению мотивации и уровня 
профессиональных компетенций студентов колледжа 

Пушкарева Е.В. Формирование положительной 

мотивации студентов к избранной 

профессии, специальности 

 

 «Организация и проведение общеколледжных мероприятий. Формирование творческих коллективов 
колледжа»   

Сильченко О.М. Организация воспитательной 

работы выявлению и развитию 

творческой доминанты студентов 

 

 «Анализ исходного уровня базовых знаний студентов и результатов всероссийских проверочных работ: 
результаты и задачи по их коррекции» 

но
яб

рь
 

Толканюк З.А. Соответствие качества знаний 

студентов требованиям ФГОС НОО, 

СОО 

 

 Работа мастеров п/о и руководителей практики по организации практической подготовки студентов в МЦПК, 
УПК колледжа и в организациях города 

Пушкарева Е.В. Организация практической 

подготовки в МЦПК и УПК 

колледжа. Соответствие условий 

прохождения практики условиям 

договора 

 

 «Социальный паспорт первокурсника» Сильченко О.М. Ознакомление с нормативными 

документами. Ознакомление с 

основными социальными 

характеристиками первокурсников 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 

 «Организационно-педагогические условия качества подготовки студентов при подготовке к промежуточной 
аттестации» 

д
ек

аб
рь

 

 

Толканюк З.А. Соблюдение требований к 

проведению ПА для различных 

категорий студентов, снижение 

количества обучающихся имеющих 

академические задолженности по 

итогам промежуточной аттестации 

 

 «Работа мастера производственного обучения и руководителя практики по обеспечению условий реализации 
программ учебной и производственной практик» 

Пушкарева Е.В. Повышение уровня 

профессионально-педагогического 

мастерства и соответствие качества 

подготовки студентов требованиям 

ФГОС и Профстандартов 

 

 «Организация профориентационной работы по обеспечению поддержки подростков в конструировании 
послешкольного образовательно-профессионального маршрута 

Сильченко О.М. Повышение качества 

профориентационной работы 

педагогов колледжа 

 

 «Обеспечение профессиональной деятельности преподавателя нормативной и учетно-отчетной 
документацией» 

ян
ва

рь
-ф

ев
ра

л
ь 

Толканюк З.А. Соблюдение требований по 

ведению учетно-отчетной 

документации в бумажном и 

электронном виде 

 

 Организация практической подготовки обучающихся колледжа в рамках реализации федерального проекта 
«Профессионалитет» 

Пушкарева Е.В. Создание условий и организация 

практической подготовки в рамках 

реализации ФП 

«Профессионалитет»  

 

 «Организация работы по патриотическому воспитанию студентов» Сильченко О.М. Повышение качества 

воспитательной работы по 

формированию гражданско-

патриотических ценностей у 

студентов 

 

 «Анализ деятельности преподавателей по текущей аттестации студентов» 

м
ар

т 

Толканюк З.А. Выполнение педагогами единых 
требований по аттестации 
студентов 

 

 «Организация работы по реализации программ профессионального обучения (профессиональной подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации) для студентов колледжа 

Пушкарева Е.В. Формирование у студентов ПК в 
соответствии с ФГОС и 
профессиональными стандартами 

 «Организация работы с одаренными студентами» Сильченко 
О.М.Лихонина О.В. 

Создание условий для воспитания, 
успешной социализации и 
эффективной самореализации 
студентов. 

 

 «Анализ участия студентов и педагогов в мероприятиях различного уровня» 

ап
ре л
ь 

Толканюк З.А. Выявление и развитие 
способностей талантливой 
молодежи 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 «Организационные условия проведения ГИА в 2027 году. Особенности проведения демонстрационного 
экзамена в рамках ГИА» 

Пушкарева Е.В. Создание условий для организации 

и проведения ГИА в 2026-2027 уч. 

году Соответствие качества 

проведения ГИА предъявляемым 

требованиям  

 

 «Мониторинг воспитательной работы в учебных группах» 
 

Сильченко О.М. Определение результативности и 
эффективности работы кураторов 
групп 

 

 «Работа мастеров производственного обучения и руководителей практики по трудоустройству и обеспечению 
закрепляемости выпускников колледжа в организациях города» 

м
ай

 

Пушкарева Е.В. Прогноз трудоустройства 
выпускников колледжа в 
соответствии с квалификацией 
ОПОП в организации и предприятия 
города 

 

 «Планирование воспитательной работы на новый учебный год» Сильченко О.М. Определение результативности и 
эффективности работы кураторов 
групп 

 

1.11. Организация работы приемной комиссии март-ноябрь 
Толканюк З.А. 

Рахматуллина Э.М. 

Формирование, разработка 
информационной кампании 
приемной комиссии, разработка и 
размещение на официальном сайте 
колледжа профориентационных 
материалов, работа с 
информационными системами 
Приемной комиссии 

 

1.11.1. Создание справочника профессий и специальностей (Е-услуги, ЕПГУ) март Рахматуллина Э.М. 
 

1.11.2. Размещение информации на официальном сайте колледжа и информационном стенде приемной 
комиссии (в соответствии с Порядком приема) 

январь-март 
Рахматуллина Э.М. 
Батарханова Г.Б. 

 

1.11.3. Подготовка информационных систем к приему заявлений (1С, Госуслуги) февраль 
Рахматуллина Э.М. 
Батарханова Г.Б. 

 

1.11.4. Мониторинг приема заявлений, зачислений июнь-ноябрь 
Толканюк З.А. 

 

 

1.11.5. Информационное освещение приемной компании  июнь-август 
Сильченко О.М. 
Толканюк З.А. 

 

1.12. Организация и методическое обеспечение работы цикловых комиссий: 
 

В течение года 
Лихонина О.В., 
Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В. 

Управление коллективной 
методической работой 

 

 Общеобразовательные дисциплины (Сталеваров, 11) 
 Общеобразовательные дисциплины (Карла Маркса, 52) 
 Общеобразовательные дисциплины (Писарева, 2) 
 Технологии индустрии красоты 
 Технологии моды, дизайн, технический сервис, индустрии гостеприимства 
 Общественное питание и торговля 

 Рабочие профессии и сфера услуг 

1.13. План работы ВСОКО 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

1.13.1. Мониторинг управленческой деятельности и условий образовательного процесса     

 Состояние готовности колледжа к началу учебного года (Белова Е.С.) сентябрь 

Пундикова О.А. 

Организация и коррекция 
деятельности руководителей 
основных и вспомогательных 
процессов в соответствии с 
требованиями ВСОКО 

 

 Анализ адаптации студентов первого курса к к социально-педагогическим условиям обучения в колледже 
(Сильченко О.М.) 

 Анализ кадрового обеспечения колледжа на начало учебного года (Лихонина О.В., Романова Г.В.) 

октябрь 

 Анализ процесса выполнения государственного задания по набору студентов (Толканюк З.А.) ноябрь 

 Анализ результатов выполнения Программы развития колледжа на период 2024-2028 годы (Лихонина О.В.) декабрь  

 Анализ финансово-хозяйственной деятельности за 2026 год (Хрипункова Т.А., Белова Е.С.) январь 

 Анализ взаимодействия с работодателями в рамках реализации Программы деятельности ФП 
«Профессионалитет» (Лихонина О.В., Пушкарева Е.В.) 

февраль 

 Анализ готовности работы приемной комиссии к приему абитуриентов в 2027 году (Толканюк З.А.) март 
 Состояние работы по реализации Антикризисного плана действий в чрезвычайных ситуациях для участников 

образовательных отношений в ГБОУ ПОО МТК (Белова Е.С.) 
март 

 Состояние работы по созданию условий для маршрутизации и трудоустройства выпускников (Пушкарева Е.В.) апрель 

 Анализ результатов реализации Программы воспитания и социализации студентов (Сильченко О.М.) май 

 Анализ результатов государственной итоговой аттестации выпускников колледжа (Пушкарева Е.В.)  июнь 

Толканюк З.А. 

Обеспечение требований системы 
менеджмента качества процесса 

 

1.12.2. Состояние учебной работы:  

1.12.2. 1. Организация и контроль реализации рабочих программ учебных дисциплин, учебных планов, 
ФГОС СОО, ФОП СОО и ФГОС СПО постоянно 

1.12.2. 2. Организация и проведение всероссийских проверочных работ сентябрь 

1.12.2. 3. Организация, проведение и контроль текущей и промежуточной аттестации декабрь-
январь, июнь 

1.12.2. 4 Организация, проведение и контроль промежуточной аттестации студентов, завершающих 
освоение общеобразовательного цикла январь. июнь 

1.12.2.5. Обеспечение модернизации учебно-материальной базы реализации дисциплин постоянно 

1.12.2. 1. Организация и контроль реализации рабочих программ учебных дисциплин, учебных планов, 
ФГОС СОО, ФОП СОО и ФГОС СПО постоянно 

Темы внутриколледжного контроля:  
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 Анализ работы педагогов по формированию рабочих программ в региональной АИС СГО 
Объекты контроля: педагоги колледжа сентябрь Толканюк З.А. 

Предоставления образовательных 
услуг гражданам в соответствии в 
действующим законодательством  

 

 Состояние работы по организации и проведению входного контроля уровня базовых знаний студентов 
Объекты контроля: преподаватели русского языка, математики и профильных дисциплин ООЦ 

октябрь Толканюк З.А. 
Коррекция исходного уровня знаний 
студентов 

 

 Анализ результата всероссийских проверочных работ 
Объекты контроля: преподаватели, осуществляющие подготовку к ВПР ноябрь Толканюк З.А. 

Соответствие качества знаний 
студентов требованиям ФГОС НОО, 
СОО 

 

 Состояние работы по подготовке к промежуточной аттестации по дисциплинам ООЦ 
Объекты контроля: Алексеева О.П., Башкирова О.А., Шигапова Е.О. 

декабрь Толканюк З.А. 
Соответствие качества проведения 
ПА предъявляемым требованиям 

 

 Анализ деятельности педагогов по организации работы со студентами при ДООП 
Объекты контроля: Башмакова Л.Р., Раевская Н.В., Журавлева А.В. январь- 

февраль 
Толканюк З.А. 

Удовлетворения индивидуальных 
интересов и склонностей, развитие 
творческих способностей, 
организация внеурочной 
деятельности студентов 

 

 Состояние работы по организации и подготовке студентов к конкурсам и олимпиадам по дисциплинам ООЦ 
Объекты контроля: Токмакова О.А., Юркина Ю.М., Ковальчук Л.А. 
 

март Толканюк З.А. 

Соответствие условий по 
формированию   творческой 
доминанты одаренных студентов, 
популяризация естественно-
математического и 
технологического образования 
предъявляемым требованиям 

 

 Состояние работы по выполнению педагогами планов работы кабинетов, лабораторий 
Объекты контроля: Юркина Ю.М., Шурлякова Р.Р., Башмакова Л.Р., Дахно С.Б., Кочеткова И.В., Чернова 
О.П. 

апрель Толканюк З.А. 
Соответствие условий по 
реализации  ФГОС  предъявляемым 
требованиям 

 

 Анализ работы педагогов по ведению учетно-отчетной документации в электронном виде (электронный журнал 
СГО) 
Объекты контроля: педагоги колледжа 

май  Толканюк З.А. 

Своевременное и качественное 
предоставление государственных 
услуг в электронном виде 
(информирование 
родителей/законных 
представителей о посещаемости и 
успеваемости)  

 

1.13. Состояние учебно-производственной работы:     

1.13.1. Выполнение учебных планов и программ общепрофессионального и профессионального цикла 
в течение 

года 
Пушкарева Е.В. 

Обеспечение требований системы 
менеджмента качества процесса 

 

1.13.2. Организация текущей аттестации студентов в период учебной и производственной практик 
в течение 

года 
 

 

1.13.3. Организация, проведение и контроль промежуточной аттестации студентов в форме 
квалификационного экзамена, демонстрационного экзамена 

по графику  
  

1.13.4. Организация работ по производству полезной продукции и оказанию услуг населению по 
направлению деятельности колледжа в УПК 

в течение 
года 
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1.13.5. Организация практической подготовки в рамках реализации ФП «Профессионалитет» январь-июнь    

1.13.6. Организация, проведение и контроль государственной итоговой аттестации и независимой 
оценки квалификаций студентов колледжа 

май -июнь  
  

1.13.7. Организация работы Центра карьеры, трудоустройство обучающихся и выпускников 
колледжа 

в течение 
года 

 
  

1.13.8. Обеспечение модернизации материально-технической базы реализации ОПОП, ОППО, ДОП 
в течение 

года 
 

  

Темы внутриколледжного контроля:   
  

 Состояние работы по организации и реализации дополнительных образовательных программ для студентов 
колледжа  

Объекты контроля: Верхошенцева Л.В., Жигалова А.К., Шивцова Е.А. Короткова Н.Ю. 
 

Сентябрь 

Пушкарева Е.В. 

Формирование положительной 
мотивации студентов к избранной 
профессии, специальности  

 

 Состояние работы преподавателей и мастеров п/о по повышению уровня профессиональных компетенций 
студентов колледжа  
Объекты контроля: Ахмадиева О.А., Колесникова Е.Г., Хатипова Н.В., Романенко С.В. 

Октябрь 

 

Соответствие условий прохождения 
практики условиям договора 
практической подготовки 

 

 Состояние работы мастеров п/о и руководителей практик по организации практической подготовки студентов в 
МЦПК, УПК колледжа и в организациях города  
Объекты контроля: Резникова А.Н., Цыплева А.В., Киселева Д.Ю., Хамидудина Л.Ю. 

Ноябрь 

 

Соответствие уровня знаний и 
умений студентов требованиям 
ФГОС, ПС Соответствие качества 
проведения аттестации студентов 
локальным актам 

 

Состояние работы мастеров производственного обучения и руководителей практики по выполнению учебных 
планов и программ учебной и производственной практики  
 Объекты контроля: Пацекина Н.В., Евстифеева О.Н., Макеева М.Ю., Рахметова Д.К., Мойжес Е.С., Яковлева 
С.В. 

Декабрь 

 

Соответствие качества проведения 
аттестации студентов локальным 
актам 

 

Состояние работы мастеров производственного обучения и руководителей практики по организации практической 
подготовки студентов колледжа в рамках реализации федерального проекта «Профессионалитет» 
Объекты контроля: Вайзер И.Д., Ханина Ю.С., Вильданова М.И., Комелькова Н.В., Каминская Е.А., Денисов 
А.М. 

Январь 
Февраль 

 

Соответствие условий по 
реализации ФГОС предъявляемым 
требованиям 

 

 Состояние работы по организации и реализации программ профессионального обучения (профессиональной 
подготовки, переподготовки и повышения квалификации) для студентов колледжа, обучающихся школ и населения 
города 
Объекты контроля: Конькова Е.О., Южакова Н.В., Дрыгина Ю.С. 

Март  

Соответствие условий и качества 
проведения ГИА предъявляемым 
требованиям 

 

 Состояние работы по подготовке к государственной итоговой аттестации выпускников колледжа 

Объекты контроля: преподаватели профцикла, мастера п/о выпускных групп / консультанты ДЭ  

Апрель 

 

Трудоустройства выпускников 
колледжа в соответствии с 
квалификацией ОПОП в 
организации и предприятия города 

 

 Работа мастеров п/о по трудоустройству и закрепляемости выпускников в организациях города  
Объекты контроля: Романькова А.С., Круговых И.А., Булакова Д.М., Ягодина Е.К. 
 

Май  
  

Формирование положительной 
мотивации студентов к избранной 
профессии, специальности  
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1.14. Мониторинг качества воспитательного процесса и уровня воспитанности студентов в течение 
года 

Сильченко О.М. 
Обеспечение требований системы 
менеджмента качества процесса 

 

1.14.1. Диагностика уровня сформированности общих компетенций профессионально-
ориентирующего направления 

в течение 
года 

Сильченко О.М 
Арапова Л.В. 

 

Обеспечение требований системы 
менеджмента качества процесса 
 
 
 
 
 

 

1.14.2. Диагностика уровня сформированности общих компетенций гражданско-патриотического 
направления 

1.14.3. Диагностика уровня сформированности общих компетенций экологического направления 

1.14.4. Диагностика уровня сформированности общих компетенций бизнес-ориентирующего 
направления 

1.14.5. Проведение СПТ, направленного на раннее выявление немедицинского употребления 
лекарственных средств 

Темы внутриколледжного контроля:   
 
Сильченко О.М. 

 
 
Мониторинг воспитательной работы 
в колледже, организация и анализ 
воспитательных мероприятий 

 

 

 Состояние работы по организации воспитательной работы в общежитии сентябрь 

 Составление социального паспорта первокурсников октябрь 

 Состояние работы по профилактике деструктивных проявлений в молодежной среде ноябрь 

 Состояние работы по реализации бизнес-ориентирующего направления Программы социализации и 
воспитания 

декабрь 

 Состояние работы по формированию толерантного отношения к инвалидам и лицам с ОВЗ в студенческой 
среде 

январь 

 Состояние работы по реализации экологического направления Программы социализации и воспитания февраль 

 Состояние работы по реализации культурно-творческого направления Программы социализации и воспитания март  

 Состояние работы по реализации спортивного и здоровьесберегающего направления Программы 
социализации и воспитания  

апрель 

 Состояние работы по реализации гражданско-патриотического направления Программы социализации и 
воспитания 

май 

 Анализ работы воспитательной службы за учебный год июнь    

1.15. Мониторинг качества организации методической работы:  
 
 

Лихонина О.В. 

 
 
Обеспечение требований системы 
менеджмента качества процесса 

 

 Актуализация учебно-методической документации в соответствии с изменениями законодательных актов в 
сфере образования 

Сентябрь 
 

 Анализ результатов повышения профессиональных компетенций педагогов Октябрь   
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 Оценка влияния внедрения инструментов бережливых технологий на оптимизацию кадровых процессов Ноябрь  

 Анализ деятельности методической службы обеспечению работы педагогов по разработке основных 
профессиональных образовательных программ ФП «Профессионалитет» по отраслям «Туризм и сфера услуг» и 
«Машиностроение» 

Декабрь 

 

 Анализ состояния работы методической службы по повышению уровня профессиональных компетенций 
педагогов в рамках ФП «Профессионалитет» 

Январь- 
Февраль 

 

 Состояние работы по ведению цифрового кабинета методиста в федеральной системе «Просвет» Март  

  Состояние работы по подготовке ОПОП-П по профессиям и специальностям к 2027-2028 учебному году (учет 
мнения работодателей по корректировке ОПОП и внесения дополнительных квалификаций) 

Апрель 
 

 Анализ деятельности методической службы по организации работы педагогов с одаренными детьми (НСО) Май  

 Анализ работы методической службы за 2026-2027 учебный год Июнь    

2. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧИ 1 «СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕГО ПОДГОТОВКУ КОНКУРЕНТОСПОСОБНЫХ НА РЫНКЕ ТРУДА И 
ВОСТРЕБОВАННЫХ РЕГИОНАЛЬНОЙ ЭКОНОМИКОЙ ВЫПУСКНИКОВ» ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ КОЛЛЕДЖА НА ПЕРИОД 2024 - 2028 ГОДЫ  

2.1. Обеспечение лицензионных условий для реализации образовательных программ 

 основных программ профессионального обучения 

 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ  

 ОПОП СПО по направлениям: 

 08.01.02 Монтажник трубопроводов 
 08.01.27 Мастер общестроительных работ 

 15.01.13 Монтажник-наладчик технологического оборудования (по видам оборудования) 
 15.02.19 Сварочное производство 
 38.02.08 Торговое дело 

 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

август-октябрь Пушкарева Е.В. 

Лихонина О.В. 

 

 

Создание материально-технической 
базы, формирование кадрового 
состава, учебно-методических 
комплексов по дисциплинам  

 

2.2. Обеспечение разработки учебно-программной документации для профессий и специальностей 

среднего профессионального образования: 

 основных программ профессионального обучения 

 программ социализации и воспитания 

 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

 ОПОП СПО по направлениям: 

 08.01.02 Монтажник трубопроводов 

 08.01.27 Мастер общестроительных работ  

ноябрь-март Пушкарева Е.В., 

Лихонина О.В. 

Толканюк З.А. 

Ермошина Л.В. 

 

Пакет рабочих программ учебных 
дисциплин 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 15.01.13 Монтажник-наладчик технологического оборудования (по видам оборудования) 

 38.01.02 Продавец, контролер-кассир 

 43.01.09 Повар, кондитер 

 54.01.20 Графический дизайнер 

 15.02.19 Сварочное производство 
 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья 

 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте  
 29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по 

видам) 

 38.02.08 Торговое дело 

 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

 54.02.08 Техника и искусство фотографии  
 

 программ ГИА по ОП по ФГОС СПО с использованием механизма ДЭ по направлениям подготовки: 

 08.01.02 Монтажник трубопроводов 

 08.01.27 Мастер общестроительных работ 

 11.01.08 Оператор почтовой связи 

 15.01.13 Монтажник технологического оборудования (по видам оборудования) 
 19.01.18 Аппаратчик-оператор производства продуктов питания из растительного сырья 

 38.01.02 Продавец, контролер-кассир 

 43.01.09 Повар, кондитер 

 54.01.20 Графический дизайнер 

 15.02.19 Сварочное производство 

 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте  
 29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по 

видам) 

 38.02.08 Торговое дело 

 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

 54.02.08 Техника и искусство фотографии  
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 программ общеобразовательных (обязательных) дисциплин с учетом требований ФГОС СОО, ФОП и ФГОС 

СПО (практико-ориентированное содержание) по направлениям подготовки: 

 08.01.02 Монтажник трубопроводов 

 08.01.27 Мастер общестроительных работ 

 15.01.13 Монтажник-наладчик технологического оборудования (по видам оборудования) 

 43.01.09 Повар, кондитер 

 54.01.20 Графический дизайнер 

 15.02.19 Сварочное производство 
 19.02.11 Технология продуктов питания из растительного сырья 

 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте  
 29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по 

видам) 

 38.02.08 Торговое дело 

 43.02.15 Поварское и кондитерское дело 

 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

 54.02.08 Техника и искусство фотографии 

2.3. Создание педагогических условий для реализации: 
программ профессионального обучения: 

 Швея 

 Портной 

 Закройщик  

 Фотограф  

 Парикмахер 

 Мастер маникюра 

 Мастер педикюра 

 Косметик-эстетист по уходу за лицом 

 Бармен 

 Официант 

 Повар 

 Кондитер 

 Пекарь 

 Сварщик дуговой сварки неплавящимся электродом в защитном газе 

 Сварщик дуговой сварки плавящимся электродом в защитном газе 

 Сварщик дуговой сварки плавящимся покрытым электродом 

 Сварщик частично механизированной сварки плавлением  

 «Помощник пекаря» (для слушателей МОУ СОШ в рамках ФП «Профессионалитет»); 

в течение года Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 

Реализация образовательного 
процесса по основным программам 
профессионального обучения 
(профподготовки, переподготовки, 
повышения квалификации)  

 



13 

Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 «Швея» (для слушателей МОУ СОШ в рамках ФП «Профессионалитет»); 

 «Официант» (для слушателей МОУ СОШ в рамках ФП «Профессионалитет»); 

 «Ассистент экскурсовода (гида)» (для слушателей МОУ СОШ в рамках ФП «Профессионалитет») 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 

 Кружок «Фотограф-репортер» 

 Кружок технического творчества «Электроник» 

 Кружок технического творчества «Мастерская Гефеста» 

 Кружок «Уральский мастеровой» 

  Кружок «Поварское дело» 

 Кружок «Хлебопечение» 

 Кружок «Парикмахерское искусство» 

 Кружок «Технологии моды» 

 Кружок «Графический дизайн» 

 Кружок «Эстетическая косметология» 

 Кружок «Сварочные технологии» 

 Кружок «Туризм и экскурсионные услуги» 

  Кружок «Организация личного профессионального развития будущих выпускников колледжа и содействие  
профессиональному развитию при трудоустройстве»  

 Кружок «Администрирование отеля» 

 Кружок «Кондитерское дело» 

 Кружок «Карвинг» 

 Кружок «Изобразительное искусство» 

 Кружок «Цифровой дизайн» 

 Кружок «Мастер по обработке цифровой информации» 

 Кружок «Дизайн плаката» 

 ДОП Работа в графическом редакторе 

 ДОП Ландшафтный дизайнер 

 ДОП Нормативная технологическая документация по сварочному производству 

 ДОП Нормы и нормативы в процессе выполнения технологических операций в производстве 
хлебобулочных изделий 

 ДОП Нормативная технологическая документация для общестроительных работ  

 ДОП Подготовка технической и технологической документации  

 ДОП Подготовка технической и технологической документации для аппаратуры СС 

 ДОП Основы веб-дизайна в профессиональной деятельности 

 ДОП Бариста 

 ДОП Стандарты сервиса в ресторане 

 ДОП Карвинг 

 ДОП Интегративные коммуникации и механизмы воздействия в продвижении товара 

 ДОП Основы менеджмента качества по управлению перевозок груза 

в течение года Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 

Реализация образовательного 
процесса по дополнительным 
общеобразовательным 
общеразвивающим программам 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 ДОП Предпринимательская деятельность в сфере почтовых услуг 

 ДОП PR-технологии модной одежды (авторского дизайна) 

 ДОП Художественные технологии декорирования костюма 

 ДОП Имиджмейкер-стилист 

 ДОП Визаж 

 ДОП Деловая этика в индустрии гостеприимства 

 ДОП Администратор торгового зала 

 Семинар «Муссовые торты и десерты» 

 Семинар «Основы для капкейков» 

 Семинар «Приготовление пасхальных куличей» 

 Семинар «Сварочное дело» 

 Семинар «Косоплетение» 

 Семинар «Техники наращивания волос» 

 Мастер-класс «Приготовление грузинских блюд»  

 Мастер-класс «Школа идеального бургера» 

 Мастер класс «Домашняя выпечка»  

 Мастер-класс «Шьем стильную сумочку» 

 Мастер-класс «Украшения из бисера» 

 Мастер-класс «Свадебные прически» 

в течение года Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 

Организация и проведение 
семинаров и мастер-классов для 
студентов 

 

2.5. Составление, согласование и утверждение графика учебного процесса, календарных учебных графиков, 
расписания учебных занятий, консультаций, внеучебной занятости студентов, дополнительных общеразвивающих 
программам. 

сентябрь Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В.,  
Сильченко О.М. 
Лихонина О.В. 

Отражение детализированного 
(предметного и внеурочного) 
построения учебного процесса по 
дням рабочей недели 

 

2.6. Составление графика прохождения ГИА, учебной и производственной практик, студентами колледжа. сентябрь, 
декабрь 

Пушкарева Е.В. 
Отражение детализированного 
построения учебного процесса по 
дням рабочей недели 

 

2.8. Заключение договоров, расстановка обучающихся на объекты учебной практики и производственной 
практик. Выбор мест прохождения практики для студентов с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов с учетом требований их доступности 

сентябрь, 
январь 

Пушкарева Е.В. 
Дрыгина Ю.С. 
Ягодина Е.К. 
Булакова Д.М. 

Нормативное обеспечение 
организации учебной и 
производственной практик 
студентов 

 

2.9. Организация учебной и производственной практик обучающихся в учебно-производственных 
мастерских МЦПК и УПК колледжа, в том числе для студентов с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов с учетом требований их доступности 

ежемесячно Дрыгина Ю.С. 
Ягодина Е.К. 
Булакова Д.М. 

Реализация учебных планов и 
программ по практическому 
обучению 

 

2.10. Заключение договоров с обучающимися, их родителями или законными представителями на 
получение среднего профессионального образования с полной компенсацией за обучение по очной 
форме обучения 

август-октябрь Толканюк З.А., 
Рахматуллина Э.М. 

Нормативно-правовое обеспечение 
оказания обр. услуг 

 

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧИ 2 «СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАЧЕСТВА ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕГО СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ СОЦИАЛИЗАЦИИ И 

САМОРЕАЛИЗАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ» ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ КОЛЛЕДЖА НА 2024 - 2028 ГОДЫ 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

2.11. Реализация рабочих программ воспитания и социализации студентов по всем направлениям подготовки в течение года Сильченко О.М Организационное сопровождение 
выполнения программ воспитания и 
социализации студентов 

 

2.12. Организация и проведение общеколледжного опроса студентов, на предмет выявления актуальных для них 

форм дополнительных образовательных программ, с целью открытия в будущем востребованных кружков и 

секций 

май Сильченко О.М Актуальные для студентов 
колледжа дополнительные 
образовательные программы  

 

2.13. Организация на каждом отделении колледжа отделений «Студенческого Совета» в течение года Сильченко О.М Создание условий для вовлечения 
студентов в органы самоуправления 
и волонтерскую деятельность 

 

2.14. Организация работы по профессиональному самоопределению студентов колледжа в течение года 
Сильченко О.М 

Организация работы по 
профессиональной идентификации 
студентов в профессии 

 

2.15. Организация работы наставничества по формам «работодатель – студент», «преподаватель – студент», 
«студент – студент», «студент – ученик»: 
- программы в рамках организации деятельности ДООП; 
- программы практической подготовки студентов (учебная и производственная практики); 
- программы «Успевающий студент – отстающий студент»; 
- программа «Красные нити» (для студентов-инвалидов); 
- программа «Студенты-наставники» (для студентов 1-х курсов); 
- программы по форме «Студент-ученик» в рамках профориентационной работы со школьниками; 
- проект «Технарики» в рамках ранней профориентации дошкольников. 

в течение года 

Лихонина О.В 
Сильченко О.М., 
Пушкарева Е.В.,  
Толканюк З.А. 

Организация работы 
наставничества с целью 
профессиональной самореализации 
студентов в процессе подготовки к 
конкурсам / чемпионатам 
профессионального мастерства, 
прохождения практики, 
профориентации абитуриентов 

 

2.16. Составление расписания работы творческих коллективов. октябрь Сильченко О.М Отражение детализированного 
построения воспитательного 
процесса по дням недели 

 

2.17. Организация совместной деятельности с культурно-просветительскими учреждениями: 

 Управление культуры администрации города; 

 ФГБОУ ВО «Магнитогорский государственный технический университет» 

 Дом учащейся молодежи «Магнит»; 

 Дворец учащейся молодёжи «Смена»; 

 Драматический театр им. А.С. Пушкина; 

 Магнитогорский театр оперы и балета; 

 Магнитогорская Государственная консерватория им. М. Глинки; 

 Дом дружбы народов; 

 Магнитогорский государственный историко-краеведческий музей; 

 Магнитогорская государственная картинная галерея; 

 Концертное объединение г. Магнитогорска 

 Музей ветеранов Афганистана, Чечни и СВО 

в течение года Сильченко О.М Экскурсии и посещения, 
совместные акции  

 

2.18. Организация совместной деятельности с правоохранительными и административными органами: 
в течение года Сильченко О.М План работы по правовому 

воспитанию и профилактике 
правонарушений 
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Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 отделом опеки и попечительства Управления социальной защиты населения администрации города 

Магнитогорска; 

 управлением внешних связей и молодежной политики администрации города Магнитогорска; 

 отделами по делам несовершеннолетних полиции; 

 городской комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав; 

 детским подростковым психоневрологическим диспансером 

2.19. Организация совместной деятельности с молодежными и некоммерческими организациями: 

 Магнитогорское отделение «Российского союза молодежи» 

 Российское движение детей и молодежи «Движение первых» 

  «Дом для мамы» 

 «Волонтеры Победы» 

 Городской волонтёрский центр «По зову сердца» 

 Волонтеры «Все для Победы» 

в течение года Сильченко О.М   

2.20. Реализация плана воспитательной работы со студентами в соответствии с проектной 
деятельностью: 

 Всероссийская научно-практическая конференция «Первые шаги в науку»; 

 Всероссийский конкурс научно-исследовательских работ «Юность. Наука. Культура»; 

 Студенческая научно-практическая конференция, посвященная Дню науки (VIII-е Омельченковские чтения); 

 Областной конкурс научно-исследовательских работ – НСО; 

 Областной конкурс на лучший предпринимательский молодежный проект «Свое дело»; 

 Конкурс индивидуальных проектов по общеобразовательной подготовке. 

в течение года Лихонина О.В. 
 

Формирование личности 

компетентного гражданина, 

отвечающего запросам 

современного общества, готового к 

профессиональному становлению и 

способного выполнять систему 

социальных ролей 

 

2.21. Реализация воспитательной работы в соответствии с планом профессионального самоопределения 
студентов: 

 Проведение совместно с работодателями заседаний «круглого» стола  

 классный час «Знакомство со специальностью»;  

 классный час «Моя профессия – мой выбор» 

 экскурсии на предприятия работодателей 

 открытые бинарные уроки и внеклассные мероприятия,  

 мастер-классы 

в течение года Лихонина О.В. 
Сильченко О.М. 

Формирование у студентов 
внепрограммных знаний в области 
профессии и за ее пределами, 
развитие и содействие более 
быстрому процессу адаптации 
молодого рабочего 

 

2.21. Реализация воспитательной работы в соответствии с планом профессионального самоопределения 
студентов: 

в течение года Лихонина О.В. 
Сильченко О.М. 

Формирование у студентов 
внепрограммных знаний в области 
профессии и за ее пределами, 
развитие и содействие более 
быстрому процессу адаптации 
молодого рабочего 

 

2.21.2. «Неделя профессий»: профориентационные мероприятия для студентов 1-го курса сентябрь – 
октябрь 2026 

Лихонина О.В. 
Сильченко О.М. 

Формирование у студентов первых 
курсов положительной мотивации к 
выбранной профессии 
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2.21.3 Декада правового просвещения антикоррупционного законодательства 
 

1 декабря – 15 
декабря 2026 

Пундикова О.А. 
Штых И.О. 
Романькова А.С. 
Сильченко О.М. 
Зам. директора по 
ВР, 
Толканюк З.А. 

Формирование у сотрудников и 
студентов колледжа правовой 
культуры по вопросам 
антикоррупционного 
законодательства 

 

2.21.3. Открытый региональный чемпионат «Профессионалы» по компетенциям: 
- Технологии моды; 
- Парикмахерское искусство; 
- Графический дизайн; 
- Цифровой дизайн; 
- Поварское дело; 
- Сварочное производство 
- Туризм 

февраль 2027 Пушкарева Е.В. 
Ягодина Е.К. 

Участие в региональном 
чемпионате профессионального 
мастерства «Профессионалы» 

 

2.21.4. Проведение совместно с работодателями заседаний «круглого» стола для преподавателей по 
специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство» 

  Образование и рынок труда: механизмы взаимодействия 

ноябрь 2026 
март 2027 

Вдовцева Ю.А. 
Ягодина Е.К. 
Комелькова Н.В. 
Вдовцева Ю.А. 
 
 

Актуализация образовательных 
программ в соответствии с 
требованиями работодателей. 
Повышение эффективности 
мероприятий по содействию 
трудоустройству выпускников. 

 

2.21.5. Проведение круглого стола с участием мастеров п/о, преподавателей по профессиям 08.01.02. 
Монтажник трубопроводов, 08.01.27 Мастер Общестроительных работ, 15.01.13 Монтажник-наладчик 
технологического оборудования, специальности 15.02.19 «Сварочное производство» и работников АО 
«Прокатмонтаж» 

 Актуальные проблемы трудоустройства студентов колледжа 

 Демонстрационный экзамен как условие профессиональной аттестации студентов 

ноябрь 2026 
апрель 2027 

Вдовцева Ю.А. 
Булакова Д.М. 
Короткова Н.Ю. 
Яковлева С.В. 
 

Актуализация образовательных 
программ в соответствии с 
требованиями работодателей. 
Повышение эффективности 
мероприятий по содействию 
трудоустройству выпускников 

 

2.21.6. Проведение совместно с работодателями заседаний «круглого» стола для мастеров п/о и 
преподавателей по профессиям 11.01.08 «Оператор почтовой связи», 08.01.30 «Электромонтажник 
слаботочных систем» и специальности «Техника и искусство фотографии». 

 Образование и рынок труда: механизмы взаимодействия 

декабрь 2026 Вдовцева Ю.А. 
Булакова Д.М. 
Короткова Н.Ю. 
Плаксина В.А. 
Мойжес Е.С. 
Шивцова Е.А. 
Денисов А.М. 

Актуализация образовательных 
программ в соответствии с 
требованиями работодателей. 
Повышение эффективности 
мероприятий по содействию 
трудоустройству выпускников 

 

2.21.7. Проведение совместно с работодателями заседаний «круглого» стола для студентов, мастеров п/о 
и преподавателей по специальности: 
- 29.02.10 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности 
- 43.02.17 Технология индустрии красоты 
- 23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 
- 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 
По профессии: 
- 54.01.20 Графический дизайнер 

 
октябрь – 

март 2027 
 
 

 
Вдовцева Ю.А. 
Ягодина Е.К. 
Романенко С.В. 
Каминская Е.А. 
Романькова А.С. 
Верхошенцева Л.В. 

Актуализация образовательных 
программ в соответствии с 
требованиями работодателей. 
Повышение эффективности 
мероприятий по содействию 
трудоустройству выпускников. 

 



18 

Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 Актуальные проблемы трудоустройства студентов колледжа 
 Демонстрационный экзамен как условие профессиональной аттестации студентов 

Шитова Н.В. 
Макеева М.Ю. 

Трудоустройство выпускников 
колледжа. 

2.22. Реализация программы «Наставники студенты» с разделами: 

 Образование и знания. «УЧИСЬ И ПОЗНАВАЙ!» 

 Наука и технологии. «ДЕРЗАЙ И ОТКРЫВАЙ!» 

 Труд, профессия и своё дело. «НАЙДИ ПРИЗВАНИЕ!» 

 Культура и искусство. «СОЗДАВАЙ И ВДОХНОВЛЯЙ!» 

 Волонтёрство и добровольчество. «БЛАГО ТВОРИ!» 

 Патриотизм и историческая память. «СЛУЖИ ОТЕЧЕСТВУ!» 

 Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

 Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!» 

 Медиа и коммуникации.«РАССКАЖИ О ГЛАВНОМ!» 

 Дипломатия и международные отношения. «УМЕЙ ДРУЖИТЬ!» 

 Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

 Туризм и путешествия. «ОТКРЫВАЙ СТРАНУ!» 

в течение года Сильченко О.М Высокий уровень включенности 
наставляемых в социальные, 
культурные и образовательные 
процессы колледжа. Повышение 
мотивации наставника к 
культурному, интеллектуальному, 
физическом 
самосовершенствованию, 
самореализации. 

 

2.23. Реализация программы Российского движения детей и молодежи «Движения Первых» в колледже с 
разделами: 

 «Российское движение детей и молодежи «Движение Первых». История создания, современное состояние» 

 «Направления деятельности Российского движения детей и молодежи «Движение Первых»: задачи, 
содержание, проекты» 
 «Проекты по направлениям Российского движения детей и молодежи «Движение Первых»: 

 Медиа и коммуникации («Расскажи о главном!»).  

 Экология и охрана природы («Береги планету!»).  

 Волонтёрство и добровольчество («Благо твори!»).  

 Здоровый образ жизни («Будь здоров!»).  

 Спорт («Достигай и побеждай!»).  

 Культура и искусство («Создавай и вдохновляй!»).  

 Образование и знания («Учись и познавай!»).  

 Наука и технологии («Дерзай и открывай!»).  

 Труд, профессия и своё дело («Найди призвание!»). «Первые в профессии»  

 Патриотизм и историческая память («Служи Отечеству!»). «Хранители истории»  

 Туризм и путешествия («Открывай страну!»). «Походы Первых — Больше, чем путешествие»  

 Дипломатия и международные отношения («Умей дружить!»).  

в течение года Сильченко О.М  
Головенко О.О. 
Балышева Т.А. 

Сформированность основ 
российской гражданской 
идентичности, чувства гордости за 
свою Родину, российский народ и 
историю России, осознание своей 
национальной принадлежности; 
понимание норм и ценностей 
гражданского общества, 
нравственного, 
здоровьесберегающего поведения в 
природной и социальной среде, 
стремление следовать им в 
повседневной жизни. 
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2.23. Реализация программы «РДШ в колледже» с разделами: 

 «Российское движение школьников (РДШ). История создания, современное состояние» 

 «Направления деятельности РДШ: задачи, содержание, проекты» 

 «Палитра дел РДШ»  

 «Азбука организатора. Слагаемые успеха мероприятия» 

 «Проекты РДШ по направлению «Личностное развитие»» 

 «Проекты РДШ по направлению «Гражданская активность» 

 «Проекты РДШ по информационномедийному направлению» 

 «Проекты РДШ по военнопатриотическому направлению» 

в течение года Сильченко О.М  
Фадеева О.О. 
Балышева Т.А. 

Сформированность основ 
российской гражданской 
идентичности, чувства гордости за 
свою Родину, российский народ и 
историю России, осознание своей 
национальной принадлежности; 
понимание норм и ценностей 
гражданского общества, 
нравственного, 
здоровьесберегающего поведения в 
природной и социальной среде, 
стремление следовать им в 
повседневной жизни. 

 

2.24. Реализация программы «Профилактика социально-опасных явлений в молодежной среде» с 
разделами: 

 «Правовое воспитание»;          

 «Антиалкогольное воспитание»;      

 «Антинаркотическое воспитание»;     

 «Профилактика табакокурения». 

в течение года 
 

Сильченко О.М Формирование у студентов 
внепрограммных знаний в области 
сохранения здоровья, умений и 
навыков по здоровому образу 
жизни. 

 

2.25. Реализация программы «Профилактика суицидального поведения в подростковой среде» с 
разделами: 

 «Человек свободного общества»; 

 «Умей управлять своими эмоциями»; 

 «Выявление страхов»; 

 «Как помочь подростку приобрести уверенность в себе» 

в течение года 
 

Сильченко О.М Формирование у студентов 
психологической устойчивости в 
период адаптации в новом учебном 
заведении и сохранение жизни и 
здоровья подрастающего 

поколения. 

 

2.26. Реализация программы «Здоровье» с разделами: 

 «Основы здорового образа жизни»;          

 «Здоровое питание»;      

 «Физическая культура»;     

 «Профилактика простудных заболеваний». 

в течение года 
 

Сильченко О.М Формирование у студентов 
внепрограммных знаний в области 
сохранения здоровья, умений и 
навыков по здоровому образу 
жизни. 

 

2.27. Работа библиотеки по содействию образовательному процессу и воспитанию у обучаемых 
положительной мотивации к избранной профессии; библиотечному и информационно-справочному 
обеспечению профессиональной деятельности педагогических работников; участию в воспитательной и 
гуманитарно-просветительской деятельности колледжа; содействию в решении социальных проблем 
молодежи, воспитанию библиотечно-информационной культуры читателей. 
 

в течение года Сильченко О.М.  
Арапова Л.В. 

Полное и оперативное 
библиотечное и информационно- 
библиографическое обслуживание 
обучаемых, преподавателей 
мастеров п/о, руководящих 
работников колледжа (в 
соответствии с планом работы 
библиотеки) 

 

2.27.1. Цикл тематических книжных выставок «Мастерская педагога»: 

 «Педагогика сегодня» 

 «Воспитание через книгу»  

 «Педагог-профессионал: опыт и развитие» 

в течение года Сильченко О.М  
Арапова Л.В 
 

Обеспечение информационно-
документальной поддержки 
образовательного процесса в 
колледже; помощь в 
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 самообразовании педагогическим 
работникам. 

2.27.2. Организация работы дискуссионного киноклуба  Октябрь-
декабрь  

Арапова Л.В.  Получение опыта переживания и 
позитивного отношения к 
нравственным ценностям 
общества и ценностного 
отношения к социальной 
реальности в целом 

 

2.27.3. Цикл мероприятий в рамках коллективных творческих дел  Сильченко О.М, 
педагог-
организатор, 
социальные 
педагоги 

Получение опыта переживания и 
позитивного отношения к 
нравственным ценностям 
общества и ценностного 
отношения к социальной 
реальности в целом 
Создание условий для 
формирования духовно развитой, 
творческой, нравственно и 
физически здоровой личности, 
способной на созидательный труд 
и сознательный выбор жизненной 
позиции, на самостоятельную 
выработку идей на уровне 
достижений культуры, умеющую 
ориентироваться в современных 
социокультурных условиях 

 

 День знаний (1 сентября).  сентябрь 

 День солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября) сентябрь 

 День трудовых династий (7 сентября) сентябрь 

 Классные часы, посвященные В.П. Омельченко  сентябрь 

 Месячник профессий Сентябрь-
октябрь 

 День косметолога (9 сентября) сентябрь 

 Международный день памяти жертв фашизма (10 сентября) сентябрь 

 День парикмахера (13 сентября) сентябрь 

 День работника общепита (25 сентября) сентябрь 

 День пожилого человека (2 октября) октябрь 
 Торжественная линейка, посвященная В.П. Омельченко (2 октября) октябрь 
 День создания Государственных трудовых резервов СССР (2 октября) октябрь 
 Всемирный день защиты животных (3 октября) октябрь 
 День учителя (5 октября). октябрь 

 День отца (15 октября) октябрь 
 День повара (20 октября) октябрь 
 День бабушек и дедушек в России (28 октября) октябрь 
 День памяти жертв политических репрессий (30 октября) октябрь 
 Классные часы, посвященные Дню колледжа   Октябрь-

ноябрь 

 День народного единства (4 ноября) ноябрь 
 День толерантности (16 ноября) ноябрь 
 День матери (24 ноября) ноябрь 
 День Государственного герба РФ (30 ноября) ноябрь 
 День неизвестного солдата (3 декабря) декабрь 

 Международный день инвалидов (3 декабря) декабрь 
 День воинской славы России (5 декабря) декабрь 
 День Волонтера (5 декабря) декабрь 
 День Героев Отечества (9 декабря) декабрь 
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 День Конституции РФ (12 декабря) декабрь 
 Акция «Новогодняя открытка» (20 декабря) декабрь 
 акция «Российский детский Дед Мороз» (20 декабря) декабрь 
 Акция «Тайный Дед Мороз» (20 декабря) декабрь 
 Новогодний переполох (25 декабря) декабрь 
 У войны не женское лицо (13 января) январь 

 Карьерный самоменеджмент (15 января) январь 
 День студента (25 января) январь 
 «Дорогой жизни» (27 января) январь 
 «Сталинград: 200 дней мужества и стойкости» (1 февраля) февраль 

 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг в Афганистане (15 февраля) февраль 
 Международный день родного языка (21 февраля) февраль 
 Месячник военно-патриотической и оборонно-массовой работы февраль 
 День Защитника Отечества (23 февраля) февраль 
 Месячник военно-патриотической и оборонно-массовой работы февраль 

 День портного, модельера (28 февраля) февраль 

 День борьбы с наркоманией и незаконным оборотом наркотиков (1 марта) март 

 Масленица (2 марта) март 
 Международный женский день (8 марта) март 
 День открытых дверей (15 марта) март 
 День воссоединения Крыма с Россией (18 марта) март 
 Международный день счастья (20 марта) март 
 Всемирный день театра (27 марта) март 
 День смеха (1 апреля) март 
 Всемирный день здоровья (7 апреля) апрель 

 День космонавтики (12 апреля) апрель 
 День памяти о геноциде советского народа нацистами (19 апреля) апрель 
 Международный день культурных ценностей (15 апреля) апрель 
 День памяти о геноциде советского народа нацистами (19 апреля) апрель 
 Всемирный день Земли (22 апреля) апрель 
 Последний звонок (25 апреля) апрель 
 Диктант победы (26 апреля) апрель 
 День графического дизайнера (27 апреля) апрель 
 Музыкально-литературный вечер (15 мая) май 

 День кондитера (3 мая) май 
 Бессмертный полк (5 мая) май 
 День победы (7 мая) май 
 Международный день семьи (15 мая) май 
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 День славянской письменности (24 мая) май 
 День эколога (31 мая) май 
 День защиты детей (1 июня) июнь 

 Пушкинский день России. День русского языка (6 июня) июнь 
 День России (12 июня) июнь 
 День памяти и скорби (22 июня) июнь 

2.27.4. Цикл мероприятий, посвященных неделям общеобразовательных дисциплин «За страницами 
учебника» 

 
Сильченко О.М., 
Арапова Л.В., 
кураторы уч. гр. 1-
го курса 

Создание информационно-
справочных и библиографических 
условий для формирования общих 
компетенций студентов колледжа 

 

 история, обществознание, география февраль-
март  

 математика, информатика, физика, химия, биология декабрь-
февраль   

 физическая культура, ОБЖ февраль-
март  

 русский язык и литература, иностранный язык апрель-май 

2.27.5. Цикл мероприятий, посвященных профессиональным неделям «Профессиональные издания – 
будущим специалистам» 

 Сильченко О.М., 
Арапова Л.В. 
кураторы уч. гр. 
2,3-го курсов 

Создание информационно-
справочных и библиографических 
условий для формирования 
профессиональных компетенций 
студентов колледжа 

 

 «Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по видам)» декабрь- 
февраль 

 «Технологии индустрии красоты» декабрь- 
февраль 

 «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)» февраль-
март 

 «Поварское и кондитерское дело» март-апрель 

 «Техника и искусство фотографии» декабрь 

 «Сварочное производство» декабрь  

 «Туризм и гостеприимство» март 

2.28. Реализация развивающих технологий: 
использование интерактивных форм и методов проведения воспитательной работы: 

 тренинги; 

 деловые игры; 

 круглые столы; 

 читательские конференции; 

 диспуты; 

 конференции; 

 конкурсы, соревнования; 

 встречи с интересными людьми, творческой интеллигенцией 

в течение года Сильченко О.М. 
Балышева Т.А. 
Головенко О.О. 

Обеспечении условий для 
становления обучающегося как 
субъекта учебной деятельности, 
заинтересованного и способного к 
самосовершенствованию 

 

2.29. Коллективные творческие дела (общеколледжные воспитательные мероприятия):  Сильченко О.М., 
Лихонина О.В., 

Пушкарева Е.В., 

Создание педагогических условий 
для реализации воспитательных 
мер воздействия на личность 

 

 День знаний (1 сентября). Торжественная линейка «Здравствуй, колледж!» сентябрь 

 «Сто дорог, одна моя»: организационные встречи со школьниками города В течении года 
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 Проект «Красные нити» по адаптации и социализации студентов-инвалидов Сентябрь-
декабрь 

Толканюк З.А. студентов, развитие корпоративной 
и коммуникативной культуры 

 «Семейные посиделки» (семейные традиции в создании уюта, просмотр фильмов) В течении года 

 День окончания Второй мировой войны сентябрь 

 Классный час «Разговоры о важном» сентябрь-май 

 Международный день памяти жертв фашизма (просмотр и обсуждение фильма) сентябрь 

 День победы русских полков во главе с Великим князем Дмитрием Донским, День зарождения российской 
государственности 

сентябрь 

 Мероприятия по антитеррористической защищенности- Проведение объектовых тренировок (эвакуации), 
Практическое занятие «Отработка моделей поведения в ЧС» 

октябрь 

 День памяти жертв политических репрессий октябрь 

 Первенство по стрельбе из пневматической винтовки среди студентов образовательных организаций южных 
территорий Челябинской области 

октябрь 

 Внеклассное мероприятие «Пожарная безопасность» Начальник ПСЧ 23 Веремко А.И. Октябрь, март 

 День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников ОВД России. Тематическое 
занятие: «Имена, которые нельзя забывать») 

ноябрь, 
декабрь 

 «Кубок ДУМ «Магнит» среди обучающихся ПОО г. Магнитогорска в 2026 – 2027 учебном году декабрь 

 Проект «Экологические субботники» Декабрь, май 

 Классные часы, посвященные профессии и специальности ноябрь 

 День начала Нюрнбергского процесса. Показ документального фильма «Нюрнбергский процесс» ноябрь 

 Мероприятия по противодействию коррупции: Внеклассное мероприятие «Скажем коррупции: «Нет!» Просмотр 
художественных фильмов, направленных на формирование антикоррупционного поведения Организация встреч 
с представителями здравоохранения, правоохранительных органов 

ноябрь 

 Классные часы, посвященные СВО ноябрь 

 День матери. Конкурс видеороликов, посвященных Дню матери ноябрь 

 День неизвестного солдата. Посещение монумента «Тыл-Фронту», возложение цветов декабрь 

 День Героев Отечества декабрь 

 День Конституции Российской Федерации декабрь 

 Новогодняя открытка декабрь 

 «Татьянин день» (праздник студентов) январь 

 День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады январь 

 День памяти жертв Холокоста январь 

 Всероссийская акция «Эстафета Знамени Победы» январь 

 День воинской славы России (Сталинградская битва, 1943) февраль 

 Студенческая научно-практическая конференция «Дерзайте Отечество наукой прославить» февраль 

 День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг в Афганистане февраль 

 Соревнования «Полоса препятствий» - «Военно-спортивная эстафета» Кубок ДУМ «Магнит» среди 
обучающихся ПОО г. Магнитогорска в 2026 – 2027 учебном году 

февраль 
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 Спортивно – военизированная эстафета среди обучающихся ПОО г. Магнитогорска посвящённая «Дню 
защитника Отечества» 

февраль 

 Мероприятия, посвященные Международному женскому дню 8 Марта март 

 Всемирный день здоровья апрель 

 День космонавтики апрель 

 Всемирный день Земли апрель 

 Акция «Мой город – чистый город» по санитарной уборке территории апрель 

 III этап соревнований «Полоса препятствий» - «Туристская эстафета» Кубок ДУМ «Магнит» среди 
обучающихся ПОО г. Магнитогорска в 2026 – 2027 учебном году 

апрель 

 Праздник весны и труда май  

 Торжественное мероприятие, посвященное Дню Победы май 

 Территориальный этап областных соревнований «Школа безопасности» июнь 

 Международный день защиты детей июнь 

 День России июнь 

2.30. Коллективные творческие дела (общеколледжные воспитательные мероприятия):  

2.31. Цикл мероприятий, посвященных профессиональным декадам «О профессиях и профессионалах»:  Лихонина О.В.,  
Пушкарева Е.В., 
Толканюк З.А., 
Сильченко О.М. 

Создание условий для 
профессиональной реализации 
обучающихся 

 

 Общеобразовательные дисциплины (Сталеваров, 11) октябрь-
ноябрь 

 Общеобразовательные дисциплины (Карла Маркса, 52) октябрь-
ноябрь 

 Общеобразовательные дисциплины (Писарева, 2) октябрь-
ноябрь 

 Технологии индустрии красоты  октябрь-
ноябрь 

 Технологии моды, дизайна и технического сервиса октябрь-
ноябрь 

 Общественное питание и торговля октябрь-
ноябрь 

 Рабочие профессии и сфера услуг октябрь-
ноябрь 

2.32. Работа со студентами и их родителями 

2.32.1. Составление расписаний занятий с учетом психолого-физиологических особенностей студентов,  
САНПИН, особенностями режима рабочего времени и времени отдыха педагогических работников  

еженедельно Толканюк З.А., 
Митрохина А.А., 
диспетчера 

Реализация требований 
здоровьесберегающих технологий, 
СанПина, приказа МОиН РФ от 
11.05.2016 г. №536 

 

2.32.2. Предоставление государственных услуг в электронном виде: поступление, посещение, текущая 
успеваемость и промежуточная аттестация студентов 

июль 2026 – 
июнь 2027 

Толканюк З.А., 
Батарханова Г.Б. 

Обеспечение требований по 
предоставлению государственных 
услуг в электронном виде 
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2.32.3. Составление графика прохождения учебной и производственной практик в соответствии с 
учебными планами и запросами работодателей 

сентябрь-
октябрь 

Пушкарева Е.В. Создание условий для 
формирования профессиональных 
компетенций 

 

2.32.4. Работа с одаренными детьми 
2.32.4.1. Выявление одаренных подростков: 

 аналитический этап (анализ характеристики абитуриентов, индивидуальные беседы со студентами и их 
родителями, тестирование, социологический опрос с целью сбора сведений о высоких успехах в какой-либо 
деятельности) 

 диагностический этап (психологическое тестирование, определение исходного уровня базовых знаний и 
умений, наблюдение с целью выявления уровня потенциальных возможностей): 

– интеллектуальных; 
– академических достижений; 
– творческого (продуктивного) мышления; 
– общения и лидерства; 
– художественной деятельности; 
– двигательной сфере. 

 организационно-деятельностный этап (организация секций НСО, творческих коллективов, кружков, спортивных 
секций): 

сентябрь-
октябрь 

Сильченко О.М 
Арапова Л.В. 
Балышева Т.А.  
Головенко О.О.  

Создание педагогических условий 
для развития интеллектуальных, 
технических, творческих 
способностей студентов 

 

2.32.4.2. Подбор и расстановка кадров для работы научного студенческого общества - НСО (проектной 
деятельности): 

сентябрь-
октябрь 

Лихонина О.В.  

 «Мастерская Дизайн-Проектов» (Вильданова М.И.) 

 «Математика в проф задачах» (Юркина Ю.М.) 

 «Химические инициативы» (Чекменева М.В.) 

 «Здоровьесбережение в профессиональной деятельности» (Бакшаева Л.Р.) 

 «Литературный Магнитогорск» (Раевская Н.В.) 

 «История в профессиональной деятельности» (Журавлева А.В.) 

 «Математика в профессиональной деятельности» (Михеева С.С.) 

 «Психология общения» (Хакова Г.С.) 

 «Информатика в профессиональной деятельности» (Алексеева О.П.) 

 «Культурология в профессии повара, кондитера» (Прокофьева А.Н.) 
 «Кулинария и гостеприимство Южного Урала» (Вайзер И.Д., Ханина Ю.С.) 

2.32.4.3. Подбор и расстановка кадров для реализации дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ для различных категорий граждан: 

сентябрь Толканюк З.А.  

 Правовая Мозаика 

 Финансист 

 Лингвист 

 Тайны орфографии 

 Кулинарное искусство в истории стран мира 

 Эколандшафт 
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 Искусство побеждать 

 Героические страницы Российской истории 

 КЛИО (клуб любителей истории Отечества) 

 Секреты общения 

 Огонь Прометея 

 Формула успеха 

2.32.4.4. Подбор и расстановка кадров для работы творческих коллективов: сентябрь-
октябрь 

Сильченко О.М   

 Академический ансамбль  

 Танцевальный коллектив 

 Фольклорный ансамбль 

 Театральный коллектив 

2.32.4.5. Подбор и расстановка кадров для работы кружков профессионального творчества: сентябрь-
октябрь 

Пушкарева Е.В.  

 Театр моды «Галатея» 

 «Электроник» 

 «Мастерская Гефеста» 

 «Гелиос» 

 «Фоторепортер» 

2.32.4.6. Подбор и расстановка кадров для работы спортивных секций: сентябрь-
октябрь 

Сильченко О.М   

 Лёгкая атлетика 

 Волейбол 

 Баскетбол 

 Общая физическая подготовка (для студентов, проживающих в общежитии) 

2.32.4.7. Организация участия студентов в олимпиадах по дисциплинам ООЦ и междисциплинарных 
олимпиадах 

сентябрь-май Толканюк З.А.  

2.32.4.9. Организация и проведение внутриколледжного этапа областного конкурса по техническому 
творчеству, областной технической выставки и конкурса рационализации и изобретательства 

ноябрь-
февраль 

Пушкарева Е.В. 
Булакова Д.М. 

 

2.32.4.10. Обеспечение участия одаренных подростков в олимпиадах, конкурсах, смотрах, 
соревнованиях, выставках областного и всероссийского уровней 

в течение 
года 

Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В., 
Сильченко О.М. 

 

2.32.4.11. Индивидуальные беседы с обучающимися и родителями постоянно Кочеткова И.В., 
Чистякова М.В., 
Чернова О.П. 

Предупреждение неуспеваемости и 
отсева 
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2.32.4.12 Работа с детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей: 

 организация питания; 

 поселение в общежитие; 

 обследование жилищных условий детей, оставшихся без попечения родителей; 

 организация зимнего и летнего отдыха; 

 организация трудоустройства 

 организация финансового обеспечения студентов, стоящих на полном государственном обеспечении 

в течение 
года 

Сильченко О.М. 
Белова Е.С.,  
соц. педагоги, 
воспитатели, 
кураторы групп, 
медработник 

Повышение эффективности работы 
по социальной защите прав и 
социальному обеспечению сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей 

 

2.32.4.13. Работа Совета по профилактике правонарушений несовершеннолетних ежемесячно  Сильченко О.М Повышение уровня воспитанности 
обучающихся 

 

2.32.4.14. Рейды по проверке выполнения студентами требований к внешнему виду ежедневно  Сильченко О.М Наличие делового костюма и 
прически, бейджа 

 

2.32.4.15. Проведение рейдов по соблюдению дисциплины: 

 посещаемость студентами занятий; 

 посещаемость студентами дополнительных образовательных услуг; 

 наличие учебных принадлежностей на занятиях; 

 санитарное состояние комнат в общежитии 

ежедневно Сильченко О.М Выполнение «Единых правил 
внутреннего распорядка» 

 

2.32.4.16. Рейды по проверке организации самоподготовки студентов, проживающих в общежитии ежедневно  Сильченко О.М Обеспечение выполнения 
домашних заданий и развитие 
навыков самостоятельной работы 

 

2.32.4.17. Формирование социологического портрета обучающихся колледжа в течение 
года 

Сильченко О.М Выбор методик для проведения 
индивидуальной воспитательной 
работы  

 

2.32.4.18. Выступления на родительских собраниях:     

 «Организация образовательного процесса в колледже» август Толканюк З.А. Обеспечение требований по 
предоставлению государственных 
услуг в электронном виде 

 «Особенности организации учебной и производственной практик студентов колледжа» Пушкарева Е.В. 

 «О традициях и единых педагогических требованиях к обучающимся колледжа» Сильченко О.М 

 «Об организации и проведении государственной итоговой аттестации по ППССЗ» 

 «Об организации и проведении государственной итоговой аттестации по ППКРС» 

май Пушкарева Е.В. 
Кривоногова Л.А. 

  

 «Результаты самореализации и личных достижений обучающихся колледжа» июнь Сильченко О.М   

2.32.4.19. Выступления на общеколледжных собраниях студентов     

2.33. Проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о важном» в течение 
года 

Сильченко О.М  Формирование ценностных 
установок, в числе которых – 
созидание, патриотизм и 
стремление к межнациональному 
единству, способствующих 
развитию умений строить 
коммуникацию, отношения в 
обществе, расти здоровыми 
гармонично развитыми личностями. 
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3. УСЛОВИЯ ПРОТЕКАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЦЕССОВ     

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧИ 4 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ СОВРЕМЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ РАЗЛИЧНЫХ КАТЕГОРИЙ НАСЕЛЕНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ИХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ» ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ КОЛЛЕДЖА С 2024 по 2028 Г.Г. 

3. 1. Диверсификация образовательного пространства: 

 Анализ рынка труда г. Магнитогорска с целью определения наиболее востребованных профессий.  

 Разработка и реализация новых основных программ профессионального обучения и дополнительных 

профессиональных программ (повышения квалификации) для взрослого населения 

в течение 

года 

Пушкарева Е.В., 

Ермошина Л.В. 

Лихонина О.В. 

Шивцова Е.А. 

Расширение перечня реализуемых 
образовательных программ для 
различных категорий граждан 

 

3.2. Подготовка рабочих учебных планов по программам профессионального обучения 
(профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации) и дополнительных 
образовательных общеразвивающих программ к учебному году 

сентябрь Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 
 

Отражение объема и содержания 
обучения. Формирование 
нормативного блока УМК по 
профессиям 

 

3.3. Составление расписаний занятий по дополнительным образовательным общеразвивающим 
программам и программам профессионального обучения 

сентябрь Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 

Отражение детализированного 
(предметного) построения учебного 
процесса по дням рабочей недели 

 

3.4. Организация практического обучения по ДОП обучающихся и слушателей профподготовки, 
дополнительного профессионального образования на предприятиях и учебно-производственных 
мастерских МЦПК и УПК колледжа 

в течение года Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 
Кривоногова Л.А. 

Организационное сопровождение 
выполнения учебных планов и 
программ по ДОП 

 

3.5. Создание условий для реализации программ профессионального обучения для отдельных категорий 

граждан на период 2026-2027 учебный год по направлениям проекта «Активное содействие занятости»  

сентябрь-

июнь 

Пушкарева Е.В., 

Ермошина Л.В. 

 

Реализация образовательной 
деятельности для различных 
категорий населения 

 

3.6. Организация работ по производству полезной продукции и оказанию услуг населению по направлению 
деятельности колледжа в УПК 

ежемесячно Пушкарева Е.В. 
Кривоногова Л.А. 

Обеспечение студентов учебно-
производственными работами 

 

3.7. Использование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в 
преподавании дисциплин ООЦ, ОПЦ, и ПМ 

в течение года Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В. 
Лихонина О.В. 
 

Обеспечение информационной 

поддержки учебного процесса 

компьютерной техникой и 

электронными учебными 

материалами 

 

3.8. Внедрение в учебный процесс приобретенных электронных учебно-методических комплексов по 
профессиям и специальностям: 
54.01.20 «Графический дизайнер»; 
43.01.02 «Парикмахер»; 
43.01.09 «Повар, кондитер»; 
38.01.02 «Продавец, контролер-кассир» 
43.02.15 «Поварское и кондитерское дело»; 
43.02.13 «Технология парикмахерского искусства»; 
43.02.12 «Технология эстетических услуг»; 

в течение года Лихонина О.В., 
Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В. 
 

Обеспечение средствами обучения 

ИКТ-технологий 
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3.9. Приведение в соответствие форм и методов реализации рабочих программ учебных дисциплин и 
профессиональных модулей с новыми возможностями программного и технического обеспечения ИКТ. 

Сентябрь-
октябрь  

Толканюк З.А. 
Пушкарева Е.В. 

Внедрение в образовательный 

процесс методов и средств 

информационных технологий 

 

3.10 Организация мероприятий для школьников  в течение года Сильченко О.М. 
Лихонина О.В. 
Пушкарева Е.В. 
Толканюк З.А. 

Организация профориентационной 

работы колледжа с целью 

привлечения абитуриентов на 

новый учебный год 

 

3.10.1 Организация и проведение регионального чемпионата «Профессионалы» (Юниоры) по 
компетенциям Технологии моды, Графический дизайн, Цифровой дизайн 

февраль 2027 Пушкарева Е.В. 
Романенко С.В. 
Романькова А.С. 
Вильданова М.И. 

Организация и проведение на базе 

колледжа регионального 

чемпионата лиги юниоров 

 

3.10.2. Организация и проведение мастер-классов для школьников в рамках реализации программы 
популяризации ФП «Профессионалитет» по отраслям «Туризм и сфера услуг» и «Машиностроение» 
 

Сентябрь 2026 
– июнь 2027 

Сильченко О.М. Организация мероприятий по 
профориентации со 
школьниками г. Магнитогорск 

 

3.10.3. Единый день открытых дверей Октябрь 2026 
–апрель 2027 

Сильченко О.М 
Пушкарева Е.В. 
Толканюк З.А. 

  

3.10.4. Городской конкурс «Ориентир» по компетенциям поварское дело, кондитерское дело, ресторанный 
сервис, графический дизайн, технологии моды, основы электротехники. 

февраль – 
март 2027 

Пушкарева Е.В. 
Ермошина Л.В. 

 

3.11.5 «Сто дорог, одна моя»: организационные встречи со школьниками города  в течение года Сильченко О.М.  

3.10.6 Организация и проведение профессиональных проб, профессионального обучения в рамках 
реализации программы популяризации ФП «Профессионалитет» по отраслям «Туризм и сфера услуг» и 
«Машиностроение» 
 

март 2027 Пушкарева Е.В. 
Булакова Д.М. 
Ягодина Е.К. 
Дрыгина Ю.С. 

 

3.10.7 Организация и проведение комплекса мероприятий Всероссийского Единого дня открытых дверей 
в рамках реализации программы популяризации ФП «Профессионалитет» по отраслям «Туризм и сфера 
услуг» и «Машиностроение» 
 

Октябрь 2026, 
апрель 2027 

Сильченко О.М.   

3.10.8 Проект «Технарики» по ранней профессиональной ориентации дошкольников В течение года Лихонина О.В. 
Кочеткова О.В. 
 

Организация мероприятий по 
ранней профессиональной 
ориентации с дошкольными 
образовательными 
учреждениями 

 

4. РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА 

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧИ 3 «ПОВЫШЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ И ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ 

МОДЕРНИЗИРУЕМОЙ СИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ КОЛЛЕДЖА НА 2024 - 2028 ГОДЫ 
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4.1. Создание условий для обучения и повышения квалификации руководящих и педагогических работников  сентябрь-июнь Лихонина О.В. 

Романова Г.В. 

Создание условий для прохождения 
курсов повышения квалификации и 
переподготовки педагогов колледжа 

 

4.1.1 Организация дополнительного профессионального образования по дополнительным 
профессиональным программам (повышения квалификации) для педагогов колледжа 

 ВНЕДРЕНИЕ БЕРЕЖЛИВЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ И 
ПЕДАГОГОВ В СООТВЕТСТВИИ С ФГОС СПО (72 ч.) 

в течение года 
 

Лихонина О.В. 
Шивцова Е.А. 

Повышение квалификации 
педагогов колледжа по 
формированию профессиональных 
и цифровых компетенций  

 

4.1.2. Составление плана-графика и направление руководящих и педагогических работников: 

 на курсы переподготовки и повышения квалификации в  соответствии с требованиями ФЗ «Об образовании в 
РФ» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, в соответствии с требованиями ФГОС в части  условий реализации основной 
профессиональной образовательной программы (VII, п.7.15); 

 обучение и стажировки по направлениям подготовки и образовательным программам; 

 обучение по подготовке к деятельности в качестве экспертов демонстрационного экзамена и чемпионата 
«Профессионалы»; 

 на курсы ПК в рамках ФП «Профессионалитет» по отрасли «Туризм и сфера услуг» (административная 
команда, методисты, работодатели, педагоги); 

 на курсы повышения квалификации по повышению финансовой грамотности, функциональной грамотности; 

 на курсы повышения квалификации по формированию цифровых компетенций педагогов и административных 
работников; 

 на курсы повышения квалификации по антикоррупции; 

 на научно-методические семинары для педагогов по руководству проектной деятельности студентов. 

сентябрь Лихонина О.В., 
Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В. 

План повышения квалификации 
руководителей и педагогических 
работников при ЧИРПО, 
координационные планы работы с 
социальными партнерами по 
повышению уровня педагогического 
мастерства 

 

4.1.3. Разработка учебно-программной документации, организация работы школы внутриколледжного 
обучения и повышения квалификации по секциям:  

 Совершенствование педагогического мастерства;  

 Школа молодого педагога; 

 Наставничество 

сентябрь, 
октябрь 

Лихонина О.В. 
Кочеткова О.В. 
Башкирова О.А. 
Шивцова Е.А. 

Программы и планы мероприятий 
по обучению персонала 

 

4.2.1 Составление плана-графика аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой 
должности (2027 год) 

декабрь Лихонина О.В. 
Романова Г.В. 

Соответствие требованиям ФЗ «Об 
образовании в РФ» в части 
требований к педагогическим 
работникам 

 

4.2.2. Составление плана-графика аттестации административных работников на соответствие занимаемой 
должности (2027 г.) 

декабрь Лихонина О.В. 
Романова Г.В. 

Требование к аттестации 
административных работников 

 

4.3. Утверждение педагогической нагрузки и закрепление педагогов за кабинетами и лабораториями на 2026-
2027 уч. год 

август Толканюк З.А., 
Митрохина А.А. 

Оплата труда преподавателей, 
внутренних совместителей 
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4.4. Утверждение педагогической нагрузки и закрепление педагогов за учебными группами, мастерскими и 
лабораториями на 2026-2027 уч. год 

август Пушкарева Е.В. Оплата труда мастеров п/о, 

преподавателей, внутренних и 

внешних совместителей 

 

4.5. Подбор кадров для замещения вакансий 

 диспетчер 

сентябрь-
октябрь 

Пушкарева Е.В. 
Толканюк З.А. 
Митрохина А.А. 
Романова Г.В. 

Замещение вакантных должностей, 
организация образовательного 
процесса 

 

.6. Подбор и расстановка кадров для реализации дополнительных образовательных общеразвивающих 
программ 

программ профессионального обучения: 

 Портной, швея 

дополнительных образовательных общеразвивающих программ: 

 ДОП Художественные технологии декорирования костюма 

 ДОП PR-технологии модной одежды (авторского дизайна)   

 ДОП Основы веб-дизайна в профессиональной деятельности 

сентябрь Пушкарева Е.В., 
 

Формирование педагогического 
коллектива для реализации 
образовательных программ 
прикладных квалификаций и 
предметных кружков  

 

 4.7. Подбор, расстановка кадров, замещение вакантных должностей руководителей творческих 
коллективов: 
 академический ансамбль 
 фольклорный ансамбль 
 театр моды 
 спортивные секции 
 историко-патриотический клуб 

сентябрь Сильченко О.М Повышение эффективности работы 
по диагностике и развитию 
творческой доминанты студентов, 
организации различных видов 
творческой деятельности через 
кружки, клубы, любительские 
объединения. Организация досуга 
студентов 

 

4.8. Проведение совместно с работодателями семинаров для мастеров п/о и преподавателей по 
специальностям:  
 Технологии индустрии красоты 
 Туризм и гостеприимство 
 Поварское и кондитерское дело 
 Торговое дело 
 Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по видам) 
 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам) 
 Сварочное производство 
 Дизайн (по отраслям) 
 Техника и искусство фотографии 

по плану 
работы ЦК 

Пушкарева Е.В. 
Вдовцева Ю.А. 
Ермошина Л.В. 
Булакова Д.М. 
Дрыгина Ю.С. 
Ягодина Е.К. 

Повышение уровня педагогического 
мастерства. 
 

 

4.9. Проведение совместно с работодателями семинаров для мастеров п/о и преподавателей по 
профессиям:  
 Монтажник трубопроводов 
 Монтажник-наладчик технологического оборудования  
 Мастер общестроительных работ 
 Электромонтажник слаботочных систем 
 Оператор почтовой связи 
 Графический дизайнер 
 Повар, кондитер 

  



32 

Направления деятельности и мероприятия по реализации задач 
Сроки  

проведения 
Ответственные 

исполнители 
Предполагаемые 

результаты 
Отметка об 
исполнении 

 Аппаратчик-оператор производства продуктов питания из растительного сырья 

4.10. Консультирование: 

 педагогических работников по вопросам заполнения Портфолио в системе АИС «Аттестация»; 

 педагогов колледжа по реализации программ наставничества; 

 педагогов колледжа по разработке и реализации ПОП СПО по ООД, ОПЦ и ПМ; 

 педагогов по формированию портфолио; 

 педагогов по внедрению бережливых технологий в образовательный процесс; 

 педагогов по подготовке к конкурсу профессионального мастерства. 

постоянно Лихонина О.В., 
Башкирова О.А. 
Шивцова Е.А., 
Кочеткова О.В. 

Повышения уровня 
информационной компетентности 

 

4.11. Проведение внутриколледжных мероприятий: 

 научно-практическая конференция VIII-е Омельченковские чтения; 

 студенческая научно-практическая конференция «Дерзайте Отечество наукой прославить!», посвященная Дню 
Российской науки; 

 внутриколледжный конкурс ораторов; 

 внутриколледжный конкурс проектов; 

 внутриколледжный конкурс чтецов; 
 внутриколледжный конкурс литературных и творческих работ. 

в течение года Лихонина О.В., 
Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В., 
Сильченко О.М. 

Самореализация и раскрытие 
творческого потенциала педагогов 
колледжа, формирования у них 
активной профессиональной 
позиции 

 

4.12. Проведение семинаров и круглых столов по вопросам реализации Программы воспитания и 
социализации студентов: 

в течение года Зам. директора по 
ВР 

Повышение эффективности 
воспитательного процесса 

 

 «Основы работы по профилактике суицидального поведения среди несовершеннолетних» 

 «Профилактика асоциальных явлений: ответственность за курение в общественных местах» 

 «Взаимодействие куратора с активом групп по развитию и формированию у студентов лидерских качеств» 

4.13. Методическое обеспечение, организация и проведение предметных и профессиональных декад:  Лихонина О.В., 
Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В. 
Сильченко О.М. 

Совершенствование работы по 
распространению и внедрению 
передового педагогического опыта. 
Формирование положительной 
мотивации студентов к избранной 
профессии 

 

 Общеобразовательные дисциплины (Сталеваров, 11) октябрь-
ноябрь 

 Общеобразовательные дисциплины (Карла Маркса, 52) октябрь-
ноябрь 

 Общеобразовательные дисциплины (Писарева, 2) октябрь-
ноябрь 

 Технологии индустрии красоты  октябрь-
ноябрь 

 Технологии моды, дизайн, технический сервис и индустрии гостеприимства октябрь-
ноябрь 
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 Общественное питание и торговля октябрь-
ноябрь 

 Рабочие профессии и сфера услуг октябрь-
ноябрь 

4.14. Проведение открытых учебных занятий и внеклассных мероприятий с индивидуальными 
методическими целями: 

по плану 
работы ЦК 

Лихонина О.В., 
Толканюк З.А., 
Пушкарева Е.В. 
Зам. директора по 
ВР 

Методические разработки открытых 
учебных занятий и внеклассных 
мероприятий, методические 
рекомендации 

 

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по информатике Алексеева О.П.,  
преподаватель 

  

 Методы подготовки студентов к демонстрационному экзамену Ахмадиева О.А., 
мастер п/о 

  

• Использование средств информационных и коммуникационных технологий в решении когнитивных, 
коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, 
гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной безопасности 

Батарханова Г.Б., 
преподаватель 

  

• Проектная и исследовательская деятельность как средство развития творческих способностей студентов  Башкирова О.А., 
преподаватель 

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по дисциплине «Обществознание» с 
учетом требований ФГОС СОО и ФГОС СПО 

Башмакова Л.Р., 
преподаватель 

  

• Особенности курсового проектирования по специальности 43.02.15 «Поварское и кондитерское дело» Безверхая В.В., 
преподаватель 

  

• Формирование бережливого мышления студентов с использованием инструментов бережливых технологий 
на занятиях «Основы бережливого производства» 

Бишова Н.В., 
преподаватель 

  

• Метод проектов как основа курсовой работы студентов Вайзер И.Д., 
преподаватель 

  

• Формирование профессиональных компетенций в процессе выполнения практических заданий по 
специальности 54.02.01 

Верхошенцева 
Л.В. 

  

• Методика организации и проведения дискуссионных форм работы (дебаты, круглые столы, дискуссионные 
клубы) для развития критического мышления и аргументации в вопросах профессиональной этики 

Вдовцева Ю.А., 
преподаватель 

  

• Внедрение бережливых технологий в образовательный процесс как необходимое требование к 
профессиональным компетенциям будущих специалистов 

Вильданова М.И., 
 мастер п/о 

  

• Методика проведения занятий русского языка с профессиональной направленностью Губарева Н.Б.,  
преподаватель 

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по физической культуре 
Дахно С.Б., 
преподаватель  

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по русскому языку и литературе с 
учетом требований ФГОС СОО и ФГОС СПО 

Евдаковец Н.Г., 
преподаватель 

  

• Актуальные проблемы реализации практической подготовки на учебных занятиях, занятиях учебной практики 
и внеклассных мероприятиях  

Евстифеева О.Н., 
мастер п/о 
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• Формирование экономического мышления у студентов колледжа Ермошина Л.В.,  
преподаватель  

  

• Применение метода кейсов для решения проблемных ситуаций в профессиональной деятельности Жандарова О.В.,  
преподаватель 

  

• Методы практической подготовки на учебных занятиях и занятиях учебной практики по профессии 43.01.09 
«Повар, кондитер» 

Жигалова А.К., 
мастер п/о 

  

• Проектная деятельность студентов как средство формирования общих компетенций Журавлева А.В., 
преподаватель 

  

• Формирование актуальных профессиональных навыков у студентов спец. 43.02.17 через мастер-классы и 
семинары с участием работодателей и ведущих специалистов индустрии красоты 

Каминская А., 
преподаватель ПМ 

  

• Развитие мотивации студентов колледжа к здоровому образу жизни средствами физической культуры Бакшаева Л.Р., 
руководитель физ. 
воспитания 

  

• Использование бережливых технологий в организации рабочего пространства будущего специалиста 
индустрии красоты для повышения эффективности 

Киселева Д.Ю., 
преподаватель 

  

• Развитие профессиональной коммуникации на занятиях по русскому языку и литературе Ковальчук Л.А., 
преподаватель 

  

• Кулинарный карвинг как форма профессиональной деятельности Колесникова Е.Г., 
мастер п/о 

  

• Разработка и применение интерактивных методов обучения для повышения профессиональной компетенции 
студентов по специальности 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Комелькова Н.В., 
преподаватель 

  

• Использование ЦОР на учебных занятиях и занятиях учебной практики по профессии 43.01.09 «Повар, 
кондитер» 

Конькова Е.О., 
мастер п/о 

  

• Использование возможностей внеклассных мероприятий для формирования положительной мотивации к 
специальности «Сварочное производство» 

Короткова Н.Ю., 
мастер п/о 

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по дисциплине «История»  с учетом 
требований ФГОС СОО и ФГОС СПО и в соответствии с ФП «Профессионалитет» 

Курлянова Н.В., 
преподаватель 

  

• Реализация здоровьесберегающих технологий на учебных занятиях ОПЦ и занятиях учебной практики по 
специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело  

Крестьянова Т.Ю., 
преподаватель 

  

• Профессионально-ориентирующее направление воспитательной работы по профессии 38.01.02 Продавец, 
контролер-кассир  

Максимова А.В., 
мастер п/о 

  

• Реализация практических методов при профессиональной подготовке студентов по профессии 54.01.20 
Графический дизайнер 

Масленникова 
О.Н., 
мастер п/о 

  

• Формирование инженерной культуры математическими методами Михеева С.С., 
преподаватель 

  

• Профессиональная направленность преподавания дисциплины «Иностранный язык»  Назарова В.В.,  
преподаватель  

  

• Реализация практической подготовки на учебных занятиях по профессии 43.01.09 «Повар, кондитер» Пацекина Н.В., 
преподаватель 
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• Реализация практико-ориентированных заданий на учебных занятиях по английскому языку Пестрякова М.В., 
преподаватель 

  

• Использование возможностей внеклассного мероприятия для патриотического  воспитания студентов Плаксина В.М., 
мастер п/о 

  

• Методы и приемы сотрудничества в формате педагог-студент в рамках организации работы секции НСО Прокофьева А.Н., 
преподаватель  

  

• Создание педагогических условий для развития двигательной активности студентов и обеспечения 
демонстрации их личных спортивных достижений 

Пушкарев 
М.А.,преподавател
ь 

  

• Реализация проектного метода обучения при проведении занятий НСО Раевская Н.В.,  
преподаватель 

  

• Реализация исследовательских методов обучения на уроках истории Репников А.Н.,  
преподаватель  

  

• Технологии развития творчества в подготовке специалистов индустрии красоты Резникова А.Н., 
преподаватель 

  

• Методики эффективного наставничества для формирования профессиональных компетенций специалистов 
по 29.02.10 "Конструирование, моделирование и технология изготовления изделий легкой промышленности (по 
видам)". 

Романенко С.В., 
преподаватель 

  

• Применение принципов бережливого производства в организации учебного процесса для студентов по 
профессии 54.01.20 Графический дизайнер. 

Романькова А.С., 
мастер п/о 

  

• Реализация наглядных и практических методов на занятиях учебной практики Сидорина С.В., 
мастер п/о 

  

• Методика применения профессионально-ориентированого  обучения на учебных занятиях по математике в 

рамках реализации ФП «Профессионалитет» 

Соколова Н.А., 
преподаватель 

  

• Профилактика профессиональных заболеваний и укрепление здоровья студентов СПО средствами 
физической культуры 

Спицын В.А., 
преподаватель 
физкультуры и 

  

• Использование возможностей учебного занятия для формирования финансовой грамотности  Токмакова О.А., 
преподаватель 

  

• Эвристические методы анализа исторического костюма в практике моделирования из макетных материалов Филиппова Л.А., 
преподаватель 

  

• Формирование профессиональных компетенций студентов при изучении химии  Хайдарова З.Х., 
преподаватель 

  

• Наставничество как ресурс повышения профессионального уровня молодого педагога Хакова Г.С., 
преподаватель 

  

• Создание педагогических условий для формирования практического опыта применения художественно-
графических навыков в профессиональной деятельности. 

Хамидулина Л.Ю., 
преподаватель 

  

• Конкурсы профессионального мастерства как метод активации профессионального роста талантливых 
студентов 

Ханина Ю.С. 
преподаватель 
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• Социальное партнерство как условие формирования профессиональных компетенций студентов колледжа  Цыплева А.В. 
мастер п/о 

  

• Практическое применение химии в индивидуальных проектах студентов СПО. Чекменева М.В., 
преподаватель 

  

• Формирование ОК 07 методами и средствами здоровьесберегающих технологий Шевлякова Е.Е.., 
преподаватель 

  

• Контроль соблюдения студентами технических и технологических требований к качеству производимых работ 
на занятиях учебной практики 

Шитова Н.В., 
мастер п/о 

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по географии с учетом требований 
ФГОС СОО и ФГОС СПО и в соответствии с ФП «Профессионалитет» 

Шурлякова Р.Р., 
преподаватель 

  

• Роль практической подготовки в формировании профессиональных компетенций у специалистов индустрии 
красоты 

Южакова Н.В. 
преподаватель 

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по математики с учетом требований 
ФГОС СОО и ФГОС СПО и в соответствии с ФП «Профессионалитет» 

Юркина Ю.М., 
преподаватель 

  

• Реализация профессиональной направленности на учебных занятиях по русскому языку и литературе 
средствами русской литературы 

Яковлева А.В., 
преподаватель 

  

• Разработка средств обучений с профессиональной направленностью по английскому языку с учетом 
требований ФГОС СПО 

Яковлева О.А., 
преподаватель  

  

• Реализация эффективных методов и форм повышения мотивации в овладении специальности «Сварочное 
производство» 

 Яковлева С.В., 
преподаватель 

  

4.15. Проведение открытых внеклассных мероприятий в рамках работы первичного отделения РДДМ 
«Движения первых» колледжа 

в течение 
года 

   

5. РАЗВИТИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧИ 5 «СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ГБОУ ПОО МТК В СООТВЕТСТВИИ С СОВРЕМЕННЫМИ ТЕНДЕНЦИЯМИ РАЗВИТИЯ 

СИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ КОЛЛЕДЖА НА 2024 - 2028 ГОДЫ 

5.1. Модернизация компьютерной базы  
 
 

в течение 
года 

 
 
 
Толканюк З.А., 
Батарханова Г.Б. 

Обеспечение реализации 
программы цифровизации 
образования,  
приведение материально-
технической базы в соответствие с 
лицензионными требованиями 

 

5.1.1. Обеспечение АРМ педагогов  

5.1.2. Списание морально устаревшего и вышедшего из строя, не подлежащего ремонту оборудования сентябрь-
декабрь 

  

5.1.3. Модернизация компьютерной базы колледжа, оргтехники и проекционного оборудования 
по графику 

закупок 
 

5.2. Приведение материально-технической базы учебно-производственных участков в соответствие с 
профессиональными, педагогическими, санитарными требованиями по отрасли «Туризм и сфера услуг» 

в течение 
года 

Пушкарева Е.В. 
Белова Е.С. 
Хрипункова Т.А. 

УПМ в соответствии с ФГОС  
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5.3. Приведение материально-технической базы в соответствие с лицензионными требованиями по 
ОПОП: 

 «Сварочное производство» 

 «Туризм и гостеприимство» 

 «Монтажник трубопроводов»; 

 «Монтажник технологического оборудования». 

в течение 
года 

Пушкарева Е.В. 
 

УПМ в соответствии с ФГОС  

6. Финансово-хозяйственное обеспечение образовательного процесса  
   

В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧИ 6 «СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ГБОУ ПОО МТК, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ» НА 2024 - 2028 ГОДЫ и 

ЗАДАЧИ 7 «ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ КОМПЛЕКСНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ГБОУ ПОО МТК»  

 Проведение капитального ремонта АБК и здания мастерских в соответствии ТЗ в рамках ФП 
«Профессионалитет» по отрасли «Туризм и сфера услуг» 

Сентябрь - 
декабрь 

Белова Е.С. 
Хрипункова Т.А. 

Контроль проведения ремонтных 
работ здания мастерских и АБК 

 

 Капитальный ремонт крыши на технологическом отделении сетябрь Белова Е.С. 
Контроль проведения капитального 
ремонта крыши административного 
здания 

 

 Приобретение сантехнического инвентаря для общежития 
в течение 

года 
Хрипункова Т.А. 
Белова Е.С. 

Бытовое обеспечение для 
проживания иногородних 
обучающихся, сирот, опекаемых в 
общежитии колледжа 

 

 Проведение мероприятий по материально-техническому обеспечению инвалидов 
в течение 

года 
Хрипункова Т.А. 
Белова Е.С. 

Беспрепятственный доступ на 
территорию и в здания колледжа, 
согласно дорожной карте 

 

 Приведение естественного и искусственного освещения к нормам 

в течение 
года 

Белова Е.С. Замена светильников в 
эвакуационных путях, лаборатории 
автомеханики, фотолаборатории, 
кулинарной лаборатории.  

 

 Проведение противопожарных мероприятий 
в течение 

года 
Хрипункова Т.А. 
Белова Е.С. 

Предупреждение пожаров 
 

 Проведение командно-штабных учений по «Экстренной эвакуации», отрабатывая Алгоритмы действий при 
совершении (угрозе совершения) преступления в формах вооруженного нападения, размещения взрывного 
устройства, захвата заложников, срабатывания на территории колледжа взрывного устройства, в том числе 
доставленного беспилотным летательным аппаратом, нападения с использованием горючих жидкостей, а также 
информационного взаимодействия ГБОУ ПОО МТК с территориальными органами МВД России, Росгвардии и ФСБ 
России 

ежекварталь
но 

Белова Е.С. 
Формирование навыка эвакуации из 
опасных мест 

 

Приобретение недостающего оборудования в соответствии с требованиями ФГОС СПО Хрипункова Т.А. 

 Белова Е.С. 
в течение 

года 
Хрипункова Т.А. 
Белова Е.С. 

Бесперебойная работа обучаемого 
процесса  

 

 Установка конструкций ПВХ в зданиях колледжа 

в течение 
года Хрипункова Т.А. 

Белова Е.С. 

Повышение трудоспособности, 
улучшение обучения, снижение 
заболеваний, повышение 
энергоэффективности 

 

 Мероприятия по развитию и обновлению инфраструктуры колледжа в соответствии с программой по 
Энергосбережению 

в течение 
года 

Хрипункова Т.А. 
Белова Е.С. 

Создание условий для 
бесперебойной работы колледжа, 
повышение энергоэффективности 
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 Проведение текущих ремонтов в зданиях колледжа 

в течение 
года Хрипункова Т.А. 

Белова Е.С. 

Бесперебойная работа 
инфраструктуры колледжа, комфорт 
обеспечения образовательного 
процесса 

 

 Проведение агротехнических мероприятий по содержанию зеленых насаждений на территории колледжа 

в течение 
года Хрипункова Т.А. 

Белова Е.С. 

Обеспечение естественного 
освещения в учебных кабинетах, 
повышение энергоэффективности, 
благоустройство 

 

 Проведение санитарно-эпидемиологических (профилактических) мероприятий  

в течение 
года Хрипункова Т.А. 

Белова Е.С. 

Создание безопасных условий и 
организации обучения в 
соответствие требованиям 
нормативных документов, нормам 
СанПина 

 

 Проведение мероприятий в рамках Акта категорирования антитеррористической защищенности объектов 
колледжа 

В течение 
года 

Белова Е.С., 
Мочеховский В.Д. 

Обеспечение комплексной 
безопасности (противопожарных, 
антитеррористических) 

 

 


