


– организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их 

творческих инициатив, распространению результативного педагогического опыта; 

– вносит предложения на рассмотрение аттестационной комиссии о присвоении педагогам 

квалификационной категории; 

– принимает решение о необходимости аттестации школы; 

– иные обязанности в рамках своих полномочий и в соответствии с возложенными 

задачами. 

Педагогический совет имеет право: 

– создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного 

профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на 

педагогическом совете; 

– принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию; 

– приглашать на заседания педагогического совета представителей общественных 

организаций, учреждений, взаимодействующих со школой по вопросам образования, родителей 

воспитанников и др.; 

– иные права в соответствии с возложенными задачами. 
 

3. Организация деятельности. 

3.1 Председателем педагогического совета школы является его директор. 

3.2 Для ведения протоколов заседаний педагогического совета и организации 

делопроизводства из числа педагогов избирается секретарь, работающий на общественных 

началах. 

3.3 Педагогический совет работает по перспективному плану, являющемуся составной 

частью плана работы школы.  

3.4 Заседания педагогического совета созываются по мере необходимости, но не реже 

четырех раз в год в соответствии с планом работы школы. 

3.5 Решения педагогического совета принимаются открытым голосованием, большинством 

голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов. При равном количестве 

голосов решающим является голос председателя педагогического совета. 

3.6 Решения педагогического совета являются обязательными для всех участников 

образовательного процесса. Решения педагогического совета вводятся в действие приказом 

директора школы. 

3.7 Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор 

школы и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются 

членам педагогического совета на последующих заседаниях. 

3.8 Директор школы в случае несогласия с решением педагогического совета 

приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя данного 

образовательного учреждения, который в трехдневный срок при участии заинтересованных 

сторон обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением 

большинства членов педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному 

вопросу. 
 

4. Делопроизводство. 

4.1 Заседания педагогического совета оформляются протоколом. В книге протоколов 

фиксируются ход обсуждения вопросов, выносимых на заседание, предложения и замечания 

членов педагогического совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем 

педагогического совета. 



4.2 Книга протоколов педагогического совета нумеруется постранично, прошнуровывается, 

скрепляется подписью директора и печатью школы. 

4.3 Книга протоколов педагогического совета входит в номенклатуру дел, хранится в 

течение 5 лет в школе.  
 

5. Ответственность. 

Педагогический совет в лице председателя, других членов  несет ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных обязанностей в соответствии с 

действующим законодательством РФ. 
 

6. Взаимоотношения. 

Педагогический совет в своей работе взаимодействует со всеми органами самоуправления 

школы, со всеми участниками образовательного процесса, другими организациями, 

учреждениями, предприятиями в соответствии с полномочиями. 

 


