
                                                                                                                        УТВЕРЖДЕНО  

Приказ № 316 от  «30» 08.2024 г. 

  

 

                                                          Положение  

о Малой академии наук (МАН)  

МАОУ «СОШ № 33 им. Н.И. Суханова» г. Стерлитамак РБ 

                           
 1.Общие положения 

1.1. Малая академия наук (МАН) - добровольное творческое объединение учителей и 

обучающихся школы, совершенствующих свои знания в выбранной области науки, техники, 

искусства, направленное на профессиональную ориентацию и привлечению обучающихся к 

исследовательской, поисковой работе, проектному творчеству под руководством учителей 

школы и преподавателей ВУЗов. 

2. Цели МАН: 

2.1. создание единого информационно-образовательного пространства учреждения, 

направленного на развитие, выявление и поддержку одаренных обучающихся, развитие их 

интеллектуальных творческих способностей; 

2.2.  формирование детских творческих научных коллективов; 

2.3. расширение образовательного пространства, максимальный учет потребностей и 

интересов обучающихся, имеющих повышенную мотивацию к учению; 

2.4.  раннее выявление одаренных обучающихся; 

2.5. развитие интеллектуальных способностей и навыков научно-исследовательской и 

проектной деятельности; 

2.6.  содействие профессиональной ориентации школьников; 

2.7.  повышение уровня педагогического мастерства учителей по подготовке обучающихся к 

ВсОШ, проектной деятельности. 

3. Основные направления работы МАН: 

3.1. Включение в исследовательскую деятельность обучающихся в соответствии с их 

научными интересами; 

3.2. Обучение обучающихся работе с научной литературой, формированием культуры 

научного исследования; 

3.3. Рецензирование научных работ обучающихся при подготовке их к участию в конкурсах 

и конференциях; 

3.4. Подготовка, организация и проведение научно-практических конференций; 

3.5. Олимпиадное движение; 

3.6. Пропаганда научных знаний; 

3.7. Экскурсии и встречи с деятелями науки, техники и культуры. 

4. Творческое сотрудничество педагогов и обучающихся предполагает следующие 

формы: 

 - коллоквиумы и семинары; 

 -  конференции и конкурсы; 

 -  декады науки (предметных линий); 

 -  олимпиады, турниры и круглые столы; 

 -  интеллектуальные праздники; 

 -  творческие встречи с ведущими деятелями науки и искусства; 

                       
 

   



 -  подготовка и проведение школьной научно-практической конференции «Шаг в науку». 

5. Задачи, решаемые Малой  Академией Наук 

5.1. Создание условий для исследовательской, поисковой и проектной работы школьников, 

овладения формами и методами научного познания и социального действия; 

5.2. Привлечение высококвалифицированных научных кадров для работы с обучающимися; 

5.3. Обучение использованию новых информационных технологий и средств коммуникации; 

5.4. Обучение навыкам исследовательской, поисковой и проектной работы; 

5.5. Знакомство с актуальными проблемами науки, достижениями отечественных и 

зарубежных ученых; 

5.6. Подготовка исследовательских и проектных работ школьников к участию в 

муниципальных, региональных, всероссийских и международных конкурсах и 

конференциях. 

6. Структура МАН 

6.1. Руководство школьной Малой Академии Наук осуществляет заместитель директора, 

назначаемый приказом руководителя образовательного учреждения. К деятельности в МАН 

привлекаются педагоги, оказывающие координационную и консультативную помощь 

обучающимся в избранном ими научном направлении.  

6.2. В состав МАН входят кафедры следующего направления:  

•  Кафедра начального образования; 

•  Кафедра Природы (биология, химия, география); 

•  Кафедра Математики и информатики (математика, физика, информатика); 

•  Кафедра  Человека и общества (история,  обществознание, экономика, право, астрономия)  

• Кафедра лингвистики (английский язык, русский язык, литература, родные языки, 

башкирский государственный); 

• Кафедра художественного и эстетического творчества (авторская проза, поэзия, 

публицистика, музыка, изобразительное искусство, технология); 

•  Спортивная кафедра  (физическая культура, ОБЖ). 

6.3. Кафедры возглавляются учителями, избранными в начале года педагогическим 

коллективом на педагогическом совете;  

6.4. Членами МАН могут быть обучающиеся 2 -11-х классов, изъявившие желание работать 

в Малой академии наук, имеющие склонность к творческой  интеллектуальной 

деятельности;  

6.5. Высшим органом Академии является ежегодная Конференция. На конференции 

заслушивается отчет президента, вице-президента Академии, избираются Совет 

«академиков», президент и вице-президент Академии; 

6.6. Малая Академия Наук имеет свою символику: удостоверение члена МАН. Символом 

организации является «Сова», птица мудрости; 

6.7. Руководящим органом МАН является Совет «академиков», включающий в свой состав 

обучающихся 10-11-х классов, руководителей кафедр  МАН из числа преподавателей 

школы, преподавателей вузов, выступающих в качестве научных консультантов; 

6.8. Во главе Совета «академиков» стоят Президент, назначенный из числа преподавателей 

школы и вице-президент, выбираемый Советом академиков из числа обучающихся, 

входящих в Совет «академиков»; 

6.9. Совет «академиков» планирует, координирует деятельность МАН. Решения, 

принимаемые Советом «академиков», является обязательным для всех участников МАН; 



6.10. В конце учебного года президент МАН отчитывается на научно-практической 

конференции о работе и ее результатах, награждаются обучающиеся, имеющие высокие 

результаты; 

6.11. МАН заинтересована в увеличении числа своих членов, открыта для сотрудничества с 

научными центрами, общественными организациями и т.д; 

6.12. Работа МАН осуществляется в следующих направлениях: 

- индивидуальная работа, предусматривающая деятельность в двух аспектах: 

а) отдельные задания (подготовка докладов, сообщений, компьютерное оформление 

докладов, рефератов и др.); 

б) работа с обучающимися по отдельной программе (подготовка обучающихся к 

олимпиадам, конкурсам, разработка тем научных исследований, консультации); 

- групповая форма работы: работа над исследовательскими проектами; 

- массовые формы: лекции преподавателей вузов для педагогов и обучающихся, подготовка 

к предметным неделям, школьные олимпиады, школьная научно-практическая 

конференция; 

6.13. Малая Академия Наук имеет право на школьные печатные издания своих работ. 

7. Содержание и формы работы  

7.1 Создание банка психолого-педагогических технологий выявления и развития 

способностей обучающихся в области науки, техники, творчества;  

7.2. Удовлетворение персонального спроса членов МАН на изучение интересующих их 

проблем; 

7.3. Составление программ, разработка проектов и тем исследований, координация 

деятельности в избранных направлениях; 

7.4. Координация и осуществление реализации деятельности школьного Интеллектуального 

марафона; 

7.5. Развитие навыков научно-исследовательской и опытно-экспериментальной 

деятельности у обучающихся; умения самостоятельно находить, анализировать, 

систематизировать и использовать в своей деятельности информацию;  

7.6. Подготовка творческих и исследовательских работ обучающихся для участия в 

конкурсах и научных конференциях различного уровня; 

7.7. Привитие умения применять на практике полученные знания, навыков оформления 

своих работ и публичного их представления;  

7.8. Подготовка обучающихся к предметным олимпиадам, привлечение их к участию в 

олимпиадном движении разного уровня: школьные предметные олимпиады, онлайн - 

олимпиады, Всероссийские и т.п.; 

7.9. Проведение ежегодной открытой школьной научно - практической конференции; 

7.10. Издание школьных научных сборников.  

8. Права членов Малой Академии Наук  

В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, члены 

Малой Академии Наук имеет право:  

8.1. Обращаться к администрации с ходатайствами по следующим вопросам:  

• о поощрении членов Малой Академии Наук за существенный вклад в развитие 

деятельности МАН;  

• с предложениями о привлечении к руководству деятельностью МАН дополнительные 

кадры квалифицированных специалистов;  

• по организации консультаций по вопросам нормативно-правового обеспечения 

деятельности МАН в рамках ОУ;  



• с предложениями по улучшению организации деятельности МАН;  

• с предложениями по учету результатов деятельности членов МАН при их промежуточной 

и итоговой аттестации.  

8.2. Члены МАН могут принимать участие в:  

• организации и проведении предметных декад и недель, школьных туров предметных 

олимпиад и интеллектуального марафона;  

• научно-практических конференциях молодежи различного уровня;  

8.3. Члены МАН имеют право выбора темы исследования, области науки, получения 

научной, методической, организационной помощи от руководителей отделов МАН;  

8.4. Рекомендовать  кандидатуру на должность Президента Малой Академии Наук; 

8.5. Рекомендовать кандидатуры на должности заместителей Президента Малой Академии 

Наук, секретарей МАН; 

8.6. Избирать и быть избранными в управляющий состав МАН из числа обучающихся; 

8.7. Принимать участие в отборе исследовательских и проектных работ членов МАН для 

публикации в школьных СМИ; 

8.8. Принимать участие в отборе кандидатур обучающихся из числа членов МАН для 

участия в конференциях разного уровня;  

8.9. Вносить свои предложения по разработке плана деятельности Малой Академии Наук на 

новый период, координировать выполнение намеченных планов работы;  

8.10. Пользоваться материально - технической базой школы, её интернет - ресурсами.  

9. Обязанности членов Малой Академии Наук  

9.1.Члены МАН обязаны самостоятельно и под руководством педагогов углублять знания по 

избранной области науки, проявлять высокую познавательную активность, участвовать в 

олимпиадах, конференциях и конкурсах; 

9.2. Активно содействовать выполнению плана работы Малой Академии Наук, принятом на 

общей Конференции МАН;  

9.3. Нести ответственность за выполнение принимаемых в рамках МАН решений и 

рекомендаций;  

9.4. Принимать участие в работе по повышению качества учебной деятельности всех членов 

Малой Академии Наук. 
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