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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Санкинская средняя общеобразовательная школа

(МБОУ Санкинская СОШ)

ПРИКАЗ
от 24.02.2026 г.№ 19

О внесении дополнений в Правила внутреннего трудового распорядка
МБОУ Санкинская СОШ

На основании Федерального закона от 26 декабря 2024 г.  N 498-ФЗ   О внесении
изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации, протокола общего собрания
работников от 24.02.2026 № 1

ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Дополнить Правила внутреннего трудового распорядка МБОУ Санкинская СОШ, утв.
приказом МБОУ Санкинская   СОШ  от 07.03.2024 № 37,  пунктами следующего

содержания:
2.10.1. В случае призыва работника на военную службу по мобилизации, направления на

службу в войска национальной гвардии Российской Федерации по мобилизации или
заключения им контракта о прохождении военной службы в период мобилизации, в период
военного положения или в военное время либо контракта о добровольном содействии в
выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска
национальной гвардии Российской Федерации, действие трудового договора, заключенного
между работником и работодателем, приостанавливается на период прохождения

работником военной службы, службы в войсках национальной гвардии Российской
Федерации или оказания им добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской
Федерации.

4.1.1. В случае, если работник не вышел на работу по истечении трех месяцев после

окончания прохождения им военной службы по мобилизации, службы в войсках
национальной гвардии Российской Федерации по мобилизации или военной службы по
контракту, заключенному в период мобилизации, в период военного положения или в

военное время, либо после окончания действия заключенного им контракта о добровольном

содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской

Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации, расторжение
трудового договора с работником осуществляется по инициативе работодателя по
основанию, предусмотренному пунктом 13.1 части первой статьи 81 настоящего Кодекса.
Федеральный орган исполнительной власти, с которым работник заключил
соответствующий контракт, обязан информировать работодателя о дате окончания
прохождения работником военной службы по контракту, заключенному в период
мобилизации, в период военного положения или в военное время, или о дате окончания

действия заключенного работником контракта о добровольном содействии в выполнении

задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной
гвардии Российской Федерации.
2.Пункт 1 настоящего приказа вступает в силу с 01.03.2025 года.
3.Администратору сайта в срок до 01.03.2026 разместить настоящий приказ на
официальном сайте МБОУ Санкинская СОШ.
4.Ознакомить с настоящим приказом работников МБОУ Санкинская СОШ под подпись.

5.Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.


