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Отчет о выполнении мероприятий по плану противодействия коррупции  

в МКДОУ Ляпуновский детский сад «Ромашка» за 2022 год  
 

№ Наименование мероприятия Дата 
выполнения, 
ответственный 

Проведенные 
мероприятия 

1.1.1 Экспертиза действующих 
нормативно-правовых актов ОУ, 
подлежащих проверке на 
корумпированность 

07.08.2022 
заведующий 

Проведена экспертиза 
действующих правовых 
актов ОУ 

1.1.2 Проведение анализа на 
коррупционность проектов 
нормативно- правовых актов и 
распорядительных документов ОУ 

В течение года, 
комиссия 

Составом комиссии 
анализированны 
нормативно-правовые 
акты и 
распорядительные 
документы ОУ 
Нарушения не 
выявлены 

1.1.3 Формирование пакета документов по 
действующему законодательству, 
необходимого для организации 
работы по предупреждению 
коррупционных проявлений 

30.08.22. 
комиссия 

 Составом комиссии  
вынесено решение о 
нецелеобразности 
формирования нового 
пакета документов по 
предупреждению 
коррупционных 
проявлений 

1.2.1 Проведение оценки должностных 
обязанностей педагогических 
работников, исполнение которых в 
наибольшей мере подвержено риску 
коррупционных проявлений 

04.09.22. 
заведующий, 

комиссия 

Составом комиссии в 
присутствии 
заведующего проведена 
оценка должностных 
обязанностей тех, 
категорий 
педагогических 
работников, которые 
наиболее подвержены 
риску 

1.2.2 Усиление персональной 
ответственности педагогических 
работников за неправомерно 
принятые решения в рамках 
служебных полномочий и за другие 
проявления бюрократизма 

В течении года. 
заведующий 

В установленный срок 
нарушений выявлено не 
было 

1.2.3. Ежегодное рассматривание вопросов 
исполнения законодательства о 

В течение года, 
заведующий 

Рассмотрены вопросы 
исполнения 



борьбе с коррупцией на совещаниях 
при заведующем, коллегиальных 
органах. Приглашение на совещание 
работников правоохранительных 
органов и прокуратуры 

законодательства в 
присутствии работников 
правоохранительных 
органов 

1.2.4 Привлечение к дисциплинарной 
ответственности педагогических 
работников, не принимающих 
должных мер по обеспечению 
исполнения антикоррупционного 
законодательства 

В течение года, 
заведующий 

Нарушений выявлено не 
было, к дисциплинарной 
ответственности никто 
не привлечен 

2.1.1 Информационное взаимодействие 
руководителей ОУ с 
подразделениями 
правоохранительных органов, 
занимающихся вопросами 
противодействия коррупции. 
Подписание необходимых 
соглашений о сотрудничестве, 
Предоставление информации по 
перечню показателей, 
характеризующих деятельность ОУ 
по противодействию коррупции по 
запросу Прокуратуры, сообщение о 
случаях совершения коррупционных 
правонарушений, о которых ОУ( 
работникам ОУ) стало известно, в 
Прокуратуру.  

В течение года,  
комиссия 

Информационное 
взаимодействие с 
Прокуратурой 
установлено, 
информация 
предоставляется в срок 

2.2.1 Обеспечение систематического 
контроля выполнения условий 
муниципальных контрактов 

В течение года, 
заведующий 

Контроль производится 
постоянно 

2.2.2 Контроль за целевым исполнением 
бюджетных средств в соответствии с 
муниципальными контрактами 

В течении года, 
комиссия 

Составом комисси 
контроль производится 

постоянно 
2.2.3 Издание приказа о контрактном 

управляющем в ОУ 
1.09.22 

заведующий 
Приказ издан 

2.3.1 Организация систематического 
контроля выполнения актов 
выполненных работ по проведению 
ремонта в ОУ 

В течении года  
заведующий, 

комиссия, завхоз 

Контроль выполняется 
постоянно 

2.4.1 Разработка Положения о порядке 
обработки поступающих в ОУ 
сообщений о коррупционных 
проявлениях 

28.08.22 
заведующий, 

комиссия 

Положение разработано 
применяется в работе 

ОУ 

 




