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· запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;
· рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;
· рекомендовать изменения и дополнения в локальных актах дошкольного учреждения с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательного процесса в рамках действующего законодательства.
1. Обязанности членов конфликтной комиссии
         Члены конфликтной комиссии обязаны:
· присутствовать на всех заседаниях конфликтной комиссии;
· принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной и письменной форме;
· принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов конфликтной комиссии при присутствии не менее двух третей ее членов);
· принимать своевременное решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;
· давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.
5. Делопроизводство конфликтной комиссии
5.1. Заседания конфликтной комиссии оформляются протоколом.
5.2. К протоколу прилагаются копии документов, рассмотренных в  ходе разрешения конфликтной ситуации.
5.3. Протоколы заседаний конфликтной ситуации сдаются с отчетом за учебный год  Совету педагогов МБДОУ Д/С 43 и хранятся в течение трех лет.
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0 KOH(}JIMKTHOI KOMHcCHU Mynuuunansuoro O10/:KeTHOrO AOMIKOIBbHOTO
o0pa3oBaTesibHOrO YIPEKIeHus 1eTckoro caga Ne 43 nocénka Apy:kHoro
MYyHHUHNATBHOTO 06pa3oBanus besopeuencknii paiioH no Bonpocam pa3spe-
UICHHSI CIIOPOB MeXKIy YACTHHKAMHU 06pa3soBaTe/bHOrO npouecca (ITos1o2xe-
HHE 0 KOHPIMKTHOI KOMHCCHu MBJOY JI/C 43
1. O6ummne nonoxenus
I.1.KouonuktHas komuceus MBJIOY JI/C 43 (nanee — KOH(DJIUKTHAS KOMHC-
CHsI) CO3M1aeTCsI BpeMeHHO, Ha Y4eOHBIH rox, ns pemrenmus CIIOPHBIX BOMpPO-
COB, OTHOCSILIIUXCS K o0pasoBaressHOMy npoueccy.
1.2.CocraB koHdimKTHOI KOMHCCHH, a TakxKe ee mpencenares YTBEpXKIaeTcs
PeLIeHHeM ycTaHOBoYHOro CoBeTa mMexaroron MBJIOY JI/C 43 nns pac-
CMOTPCHHS KOH(IIMKTHBIX CHUTyalLuit MEXIy y4aCTHHKaMM 06pazoBaTejth-
HOTO nponecca u odopmisiercs TYHKTOM B Npukase o6 yTBepxieHHH pe-
WEHUH ycTaHOBoYHOro CoBera fieparoros MBJIOY J/C 43; uucno wienogs
KOMHUCCHH HEYETHOE, HO He MeHee TpexX.
2. 3anaqu u pynkumn KOH(JIMKTHOI KoMHuccHu
2.1.  OcHOBHOI#i 3anayei KOHQIMKTHON KoMMCCHU siBNsieTcs paspelleHue koH-

TEM NIOKa3aTeJbHOTO pa3bsiCHEHHs NMPUHATHS ONTHMAIBHOIO BapHaHTa pe-
LICHAS B K&XI0M KOHKPETHOM Clty4ae,

2.2.  KoH(auKTHas xomuccus PacCMaTpuBaeT BONMpPOCHI OpraHu3anuu peObIBa-
HHA BOCIIMTAHHUKOB B OUIKOJIBHOM YUpEeXIeHuHu.

2.3.  Jlna pemenus OTACJNILHBIX BONIPOCOB  KOH(MIIHKTHAs KoMHuccust obpainaercs
3a NOJTy4eHHEM JIOCTOBEPHOM VH(pOPMaLKK K yyacTHHKaM KOH(QIIHUKTA.

2.4, Jlns npunsTus NMPABOMEPHOT'0 peLIeHNs] KOHMIIMKTHAS KOMHCCHS UCTIONB3Y-
CT PasNN4HbBIE HOPMATHBHEIE [PABORbIE AOKYMEHTBI, HH(OPMALHOHHYIO U
CIPaBOYHYIO JNHUTEpaTypy, obpaiaercs k CNICNaTHCTaM, B KOMIIETEHLUH
KOTOPEIX HaXOMHUTCS paccMaTpHBaeMbIit BoOmpoc.

3. Mpasa unenon KOH(JIMKTHOI KOMHCCHH
Koudmukrras xomucens umeer NpaBo:

® TPHUHUMATE K PACCMOTPEHHIO 3asBIIeHHS JOO0ro yyacTHHKA o0pa3oBarep-
HOT0 mpouecca npu Hecornacuy ¢ PCLICHIEM UJTH IeHCTBHEM Apyroro y4a-
CTHHKa 00pa3oBareaLHoro npouecca;

® TPUHATH pelleHue 110 K&XIoMy COpHOMY Bompocy, OTHOCSILEMYCS K ee
KOMIIETeHLMM (00XKaoBaHKe IPUHATOrO PEIICHKS BO3MOXXHO B MYHHIH-
AJIBHOM OTziesIe yrpaBaeHus obpazoBaHueMm);

® SanpallnBaTh JOMONHUTENEHYIO AOKYMCHTALMIO, MaTepUaIbl Is IIpoBeJIe-
HUS CAMOCTOATENILHOTO U3yYeHus BOIIpOCa;




