
УТВЕРЖДАЮ 

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

о проведении специальной оценки условий труда
(идентификационный № 895418)

Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное 

учреждение 
детский сад № 22 "Голубок" 

г. Туапсе муниципального 
образования Туапсинский район

(полное наименование работодателя)

352801, Российская Федерация, Краснодарский край, Туапсинский район, 
город Туапсе, улица Нахимова, дом 59
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2322024634
(ИНН работодателя)

236501001
(К.1II1 работодателя)

________________________ 1022303283200 ___________________________
(ОГРН работодателя)

______________________________ 85.11 .................... ......... ................................
(код основного вида экономической деятельности по (ЖВУД)

Договор 
№03 

от 12.02.2024 г.

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Денисенко 
Светлана Витальевна 15.04.2024

(Ф.И.О.) (дата)

Кудряшова 
Любовь Николаевна 15.04.2024

(Ф.И.О.) (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 22 "Голубок*1 г. Туапсе 
муниципального образования Туапсинский район
_____________________________ _____________________________________________________________________________________________ Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 21 21 0 18 3 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 27 27 0 24 3 0 0 0 0

из них женщин 27 27 0 24 3 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Административный

1 Заведующий детским садом - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Педагогический

Воспитатель (логопедической2 группы) 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Воспитатель - - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Воспитатель 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Инструктор по физической 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Неткультуре



6 Музыкальный руководитель 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
7 Педагог-психолог - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
8 Старший воспитатель - 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
9 У читель-логопед 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Учебно-вспомогательный
10 Делопроизводитель - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Заведующий хозяйством 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
12 Младший воспитатель 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
13 Младший воспитатель 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Экономист - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Обслуживающий
15 Дворник 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
16 Кладовщик' 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 Кухонный рабочий . . - 2 - - - - - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

18 Машинист по стирке 
и ремонту спецодежды - - - 2 - - 2 - - - 2 - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

19 Повар . - . 2 - - - - 2 - 2 - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

20
Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий
- - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

21 Уборщик служебных 
помещений 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 15.04.2024

Председатель комиссии по проведению сдециальн 
_____________Заведующий_____________

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной 
_________Старший воспитатель_________

(должность)

Заведующий хозяйством
(должность) «/(подписьУ

Эксперт(-ы) организации, проводившей специаль 
5937

(Х« в реестре экспертов)

оценки условии труда:
Щелкунова Ольга Николаевна

(Ф ИО.)

и условий труда:
Денисенко Светлана Витальевна

(ф .и .о .)

Кудряшова Любовь Николаевна 
--------- ------------------(ФИО.)----------------------------

условии труда:
Могилов Владимир Сергеевич 
------------------------------( Ф И О . ) --------- -------------------

■/£. 04/ JO А /
(дата)

(дата)

а / .  * ? * /
(дата)

15.04.2024
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению услоиий груд» 

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сал № 22 "Голубок*1 г. Туапсе 
муниципальною образовании Туапсинский район

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административный - - - - -
Педагогический - - - - -

Учебно-вспомогательный - - - - -
Обслуживающий

17. Кухонный рабочий
1. Тяжесть трудового процесса: 
Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

18. Машинист по стирке и ре­
монту спецодежды

1. Тяжесть трудового процесса: 
Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

19. Повар
1. Тяжесть трудового процесса: 
Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 15.04.2024

Председатель комиссии по проведению специальна 
_____________Заведующий_____________

оценки условии труда:
Щелкунова Ольга Николаевна

(Ф.И.О.)(должность) </ (подпАбь)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_________Старший воспитатель Денисенко Светлана Витальевна

(должность)

Заведующий хозяйством
(должность) (подпись)-

Эксперт(ы) организации, проводившей специаль 
5937

(№ в реестре экспертов)

децку, условий труда:
Могилов Владимир Сергеевич 
-----------------(Ф.и.0.)----- -----------

(дата)

(Ф.И.О.)

Кудряшова Любовь Николаевна 
—  --------------- (ФИО.)------------------------

(дата)

/гг ж
(дата)

15.04.2024
(дата)
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