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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Основная образовательная программа начального общего образования 

(далее – ООП НОО) разработана в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта начального общего образова-

ния, утвержденного приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 года      

№ 286 (далее – ФГОС НОО) к структуре основной образовательной про-

граммы, определяет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и ор-

ганизацию образовательной деятельности при получении начального общего 

образования, а также примерной основной образовательной программы 

начального общего образования, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 18.03.2022 

года № 1/22). 

В основной образовательной программе начального общего образования 

учтены следующие требования: 

1. Программа разработана с учётом особенностей социально-экономического 

развития Краснодарского края, специфики географического положения, 

природного окружения, этнокультурных особенностей и истории края; кон-

кретного местоположения школы. 

2. Учтен статус младшего школьника, его типологические психологические 

особенности и возможности, что гарантирует создание комфортных усло-

вий для осуществления учебной деятельности без вреда для здоровья и эмо-

ционального благополучия каждого ребёнка. 

3. При необходимости программа начального общего образования предпола-

гает создание индивидуальных учебных планов, особенно в случаях под-

держки одарённых младших школьников (в том числе для ускоренного обу-

чения) или детей, входящих в особые социальные группы (дети мигрантов; 

дети с особым состоянием здоровья, с девиантным поведением и др.).  

4. При разработке программы учёт запросов родителей (законных представи-

телей) обучающегося: организация курсов внеурочной деятельности, фа-

культативные занятия, индивидуальные консультации и пр. 

5. Учтены требования санитарно-эпидемиологических правил и гигиениче-

ских нормативов к организации обучения. С учётом современной дей-

ствительности в образовательной программе прописаны требования к 

обучению в дистанционном режиме. 

Содержание основной образовательной программы отражает требова-

ния ФГОС НОО и содержит три основных раздела: целевой, содержательный 

и организационный. 

Целевой раздел ПООП отражает основные цели начального общего обра-

зования, те психические и личностные новообразования, которые могут быть 

сформированы у младшего школьника к концу его обучения на первом школь-

ном уровне. Раздел включает рекомендации по учёту специфики региона, осо-

бенностей функционирования образовательной организации и характеристику 



4 

 

контингента обучающихся. Содержит характеристику планируемых результа-

тов обучения, которые должны быть достигнуты обучающимся-выпускником 

начальной школы, независимо от типа, специфики и других особенностей об-

разовательной организации. Планируемые результаты в соответствии с ФГОС 

НОО включают личностные, метапредметные и предметные достижения млад-

шего школьника на конец его обучения в начальной школе. Личностные ре-

зультаты отражают новообразования ребёнка, отражающие его социальный 

статус: сформированность гражданской идентификации, готовность к самооб-

разованию, сформированность учебно-познавательной мотивации и др. Мета-

предметные результаты характеризуют уровень становления универсальных 

учебных действий (познавательных, коммуникативных, регулятивных) как по-

казателей умений обучающегося учиться, общаться со взрослыми и сверстни-

ками, регулировать своё поведение и деятельность. Предметные результаты от-

ражают уровень и качество овладения содержанием учебных предметов, кото-

рые изучаются в начальной школе. 

В целевом разделе представлены единые подходы к системе оценивания 

достижений планируемых результатов освоения программы начального об-

щего образования. Даются характеристики по контролю метапредметных ре-

зультатов обучения и требования к его организации. 

Содержательный раздел ПООП включает характеристику основных 

направлений урочной деятельности образовательной организации (рабочие 

программы учебных предметов, модульных курсов), обеспечивающих дости-

жение обучающимися личностных, предметных и метапредметных результа-

тов. Раскрываются подходы к созданию индивидуальных учебных планов, со-

ответствующих «образовательным потребностям и интересам обучающихся» 

(пункт 6.3. ФГОС НОО). Раскрываются общие подходы к созданию рабочих 

программ по учебным предметам, даётся пример их конкретной разработки. 

Рассматриваются подходы к созданию образовательной организацией про-

граммы формирования универсальных учебных действий на основе интегра-

ции предметных и метапредметных результатов обучения. Характеризуется 

вклад учебного предмета в становление и развитие УУД младшего школьника. 

Организационный раздел даёт характеристику условий организации об-

разовательной деятельности, раскрывает особенности построения учебного 

плана и плана внеурочной деятельности, календарного учебного графика и 

плана воспитательной работы.  

 

В тексте основной образовательной программы начального общего 

образования используются следующие сокращения: 

ФГОС – Федеральный государственный образовательный стандарт 

ООП – Основная образовательная программа; 

ООП НОО – Основная образовательная программа начального общего обра-

зования; 

ОО – Образовательная организация; 

УП – учебный план; 
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УУД – универсальные учебные действия. 

 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1 Пояснительная записка 

 

В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» начальное общее образование относится к основным образова-

тельным программам (наряду с образовательной программой дошкольного об-

разования и образовательной программой основного общего образования, ста-

тья 12 Закона) и характеризует первый этап школьного обучения. Образова-

тельная программа понимается в Законе «Об образовании в Российской Феде-

рации» как комплекс основных характеристик образования (объём, содержа-

ние, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, ре-

ализация которых обеспечивает успешность выполнения ФГОС каждого 

уровня образования. 

Основная образовательная программа начального общего образования 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника является основным документом, регла-

ментирующим образовательную деятельность школы в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, при учёте правильного соотношения обязательной 

части программы и части, формируемой участниками образовательного про-

цесса. 

Целями реализации программы начального общего образования явля-

ются: 

1. Организация учебного процесса с учётом целей, содержания и планируе-

мых результатов начального общего образования, отражённых в обновлен-

ном ФГОС НОО. 

2. Создание условий для свободного развития каждого младшего школьника 

с учётом его потребностей, возможностей и стремления к самореализации; 

отражение в программе начального общего образования деятельности пе-

дагогического коллектива по созданию индивидуальных программ и учеб-

ных планов для одарённых, успешных обучающихся или для детей соци-

альных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке педагогов.  

3. Возможность для коллектива образовательной организации проявить своё 

педагогическое мастерство, обогатить опыт деятельности, активно участ-

вовать в создании и утверждении традиций школьного коллектива. 

Достижение поставленных целей предусматривает решение следующих 

основных задач:  

− формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, соци-

альное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих спо-

собностей, сохранение и укрепление здоровья;  
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− обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых 

установок, приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компе-

тентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося млад-

шего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития 

и состояния здоровья; 

− становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, 

уникальности и неповторимости;  

− обеспечение преемственности начального общего и основного общего об-

разования; 

− достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы начального общего образования всеми обучающимися, в том 

числе детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее — дети 

с ОВЗ);  

− обеспечение доступности получения качественного начального общего об-

разования; 

− выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, про-

явивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий 

и кружков, организацию общественно полезной деятельности;  

− организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-техни-

ческого творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

− участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагоги-

ческих работников и общественности в проектировании и развитии внут-

ришкольной социальной среды;  

− использование в образовательной деятельности современных образова-

тельных технологий деятельностного типа;  

− предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоя-

тельной работы;  

− включение обучающихся в процессы познания и преобразования вне-

школьной социальной среды (пос. Октябрьского, пос. Южного, пос. Набе-

режного, Павловского района). 

В программе начального общего образования учтены следующие прин-

ципы её формирования. 

Принцип учёта ФГОС НОО: программа начального общего образования 

базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, 

планируемым результатам и условиям обучения в начальной школе: учитыва-

ется также ПООП НОО. 

Принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования 

образовательной организации программа характеризует право получения об-

разования на родном языке из числа языков народов РФ и отражает механизмы 

реализации данного принципа в учебных планах, а также планах внеурочной 

деятельности. 



7 

 

Принцип учёта ведущей деятельности младшего школьника: про-

грамма обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учеб-

ной деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонен-

тов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль и самоконтроль). 

Принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает воз-

можность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных пла-

нов для обучения детей с особыми способностями, потребностями и интере-

сами. При этом учитываются запросы родителей (законных представителей) 

обучающегося. 

Принцип преемственности и перспективности: программа должна 

обеспечивать связь и динамику в формировании знаний, умений и способов 

деятельности между этапами начального образования, а также успешную 

адаптацию обучающихся к обучению в основной школе, единые подходы 

между их обучением и развитием на начальном и основном этапах школьного 

обучения.  

Принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматри-

вает связь урочной и внеурочной деятельности, разработку разных мероприя-

тий, направленных на обогащение знаний, воспитание чувств и познавательных 

интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения к действитель-

ности. 

Принцип здоровьесбережения: при организации образовательной дея-

тельности по программе начального общего образования не допускается ис-

пользование технологий, которые могут нанести вред физическому и психиче-

скому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегаю-

щих педагогических технологий. Объём учебной нагрузки, организация всех 

учебных и внеучебных мероприятий должны соответствовать требованиям дей-

ствующих санитарных правил и гигиенических нормативов.  

В программе определены основные механизмы её реализации, наиболее 

целесообразные с учётом традиций коллектива образовательной организации, 

потенциала педагогических кадров и контингента обучающихся. Среди меха-

низмов, которые возможно использовать в начальной школе, следует отме-

тить: организацию внеурочной деятельности с разработкой учебных курсов, 

факультативов, различных форм совместной познавательной деятельности 

(конкурсы, диспуты, интеллектуальные марафоны и т. п.). Положительные ре-

зультаты даёт привлечение к образовательной деятельности школы организа-

ций культуры (к примеру, музеев, библиотек, стадионов), художественных и 

театральных студий. Эффективным механизмом реализации программ явля-

ется использование индивидуальных программ и учебных планов для отдель-

ных обучающихся или небольших групп.  
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1.2 Общая характеристика программы начального образования 

 

Программа начального общего образования является стратегическим до-

кументом МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, выполнение 

которого обеспечивает успешность организации образовательной деятельно-

сти, т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона «Об образова-

нии в Российской Федерации». В соответствии с законодательными актами 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского самостоятельно опреде-

ляет технологии обучения, формы его организации (включая модульные 

курсы), а также систему оценивания с соблюдением принципа здоровьесбере-

гающего обучения. 

ООП НОО построена с учётом психологических особенностей обучаю-

щегося младшего школьного возраста. Сроком обучения в начальной школе 

составляет 4 года. Общее число учебных часов не может составлять менее 2954 

ч и более 3190 ч. Соблюдение этих требований ФГОС НОО связано с необхо-

димостью оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного 

влияния обучения на здоровье. При создании программы начального образова-

ния учтен статус ребёнка младшего школьного возраста. Разные виды индиви-

дуально-дифференцированного подхода характеризуются в программе началь-

ного общего образования, причём внимание учителя уделяется каждому обу-

чающемуся, независимо от уровня его успешности. С учётом темпа обучаемо-

сти, уровня интеллектуального развития, особенностей познавательных психи-

ческих процессов педагог оказывает поддержку каждому учащемуся. 

В исключительных случаях МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского может с учётом особых успехов обучающихся, высокого темпа 

обучаемости или особых условий развития ребёнка сократить срок обучения в 

начальной школе. В этом случае обучение осуществляется по индивидуально 

разработанным учебным планам.  

Вместе с тем МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского учи-

тывает, что чем более длителен срок обучения в начальной школе, тем более 

качественным становится фундамент, который закладывается начальным 

уровнем обучения как предпосылка дальнейшего успешного образования, по-

этому сокращение срока обучения в первом школьном звене возможно в ис-

ключительных случаях. 

 

1.3 Общая характеристика планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы 

 

Всё наполнение программы начального общего образования (содержа-

ние и планируемые результаты обучения, условия организации образователь-

ной среды) подчиняется современным целям начального образования, кото-

рые представлены во ФГОС как система личностных, метапредметных и пред-

метных достижений обучающегося.  
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Личностные результаты включают ценностные отношения обучающе-

гося к окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту 

учебно-познавательной деятельности (осознание её социальной значимости, 

ответственность, установка на принятие учебной задачи и др.).  

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных действий, 

которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а также ста-

новление способности к самообразованию и саморазвитию. В результате осво-

ения содержания различных предметов, курсов, модулей обучающиеся овла-

девают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-

символическими средствами, которые помогают обучающимся применять 

знания как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

В специальном разделе программы начального общего образования ха-

рактеризуется система оценки достижений планируемых результатов освое-

ния основной образовательной программы. При определении подходов к кон-

трольно-оценочной деятельности младших школьников учитываются формы 

и виды контроля, а также требования к объёму и числу проводимых контроль-

ных, проверочных и диагностических работ. Ориентиром в этом направлении 

служат «Рекомендации для системы общего образования по основным подхо-

дам к формированию графика проведения оценочных процедур в общеобразо-

вательных организациях», подготовленные в 2021 г. Федеральной службой по 

надзору в сфере образования и науки РФ. 

Для первого уровня школьного образования очень важно целесообразно 

организовать образовательную среду. Все особенности её конструирования 

прописываются в организационном разделе программы: учебный план, вне-

урочная деятельность, воспитательные мероприятия, возможность использо-

вания предметных кабинетов (изобразительного искусства, музыки, техноло-

гии), специально оборудованных территорий для занятий физической культу-

рой и спортом и т. п. 

 

1.4 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ос-

новной образовательной программы 

 

1.4.1. Общие положения 

В ФГОС НОО отмечается, что «независимо от формы получения началь-

ного общего образования и формы обучения ФГОС является основой объек-

тивной оценки соответствия установленным требованиям образовательной де-

ятельности и подготовки обучающихся, освоивших программу начального об-

щего образования». Это означает, что ФГОС задаёт основные требования к об-

разовательным результатам и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее — си-

стема оценки) является частью системы оценки и управления качеством обра-
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зования в образовательной организации и служит основой при разработке об-

разовательной организацией собственного «Положения об оценке образова-

тельных достижений обучающихся». 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей 

системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного 

образования. Её основными функциями являются ориентация образова-

тельного процесса на достижение планируемых результатов освоения основ-

ной образовательной программы начального общего образования и обеспече-

ние эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в об-

разовательной организации являются: 

− оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также ос-

нова процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, 

мониторинговых исследований муниципального, регионального и феде-

рального уровней; оценка результатов деятельности педагогических кадров 

как основа аттестационных процедур; 

− оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критери-

альной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизируются в пла-

нируемых результатах освоения обучающимися основной образовательной 

программы образовательной организации. Эти требования конкретизированы 

в разделе «Общая характеристика планируемых результатов освоения основ-

ной образовательной программы» настоящего документа. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

− стартовую педагогическую диагностику;  

− текущую и тематическую оценку; 

− портфолио; 

− психолого-педагогическое наблюдение; 

− внутришкольный мониторинг образовательных достижений. 

К внешним процедурам относятся: 

− независимая оценка качества образования; 

− мониторинговые исследования муниципального, регионального и феде-

рального уровней. 

Особенности каждой из указанных процедур описаны в п. 1.4.3 настоя-

щей программы. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского реализует системно-деятельностный, уровневый и 

комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 



11 

 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных дости-

жений проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-по-

знавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функци-

ональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и кри-

териями оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обу-

чения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации инди-

видуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к со-

держанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов изме-

рений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней до-

стижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и уров-

ней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о 

способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно 

отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладе-

ние базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, вы-

ступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 

материала.  

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализу-

ется путём: 

− оценки предметных и метапредметных результатов; 

− использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, тема-

тической, промежуточной) как основы для оценки динамики индивидуаль-

ных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; ис-

пользования контекстной информации (об особенностях обучающихся, 

условиях и процессе обучения и др.) для интерпретации полученных резуль-

татов в целях управления качеством образования; 

− использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняю-

щих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проек-

тов, практических (в том числе исследовательских) и творческих работ;  

− использования форм работы, обеспечивающих возможность включения 

младших школьников в самостоятельную оценочную деятельность (само-

анализ, самооценка, взаимооценка); 

− использования мониторинга динамических показателей освоения умений и 

знаний, в том числе формируемых с использованием ИКТ (цифровых)
1
 тех-

нологий. 

1.4.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результатов 

Особенности оценки метапредметных результатов 

                                           
1 Описание системы универсальных действий для каждого предмета приводится в разделе «Программа формиро-

вания универсальных учебных действий» настоящей основной образовательной программы. 
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Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку дости-

жения планируемых результатов освоения основной образовательной про-

граммы, которые представлены в программе формирования универсальных 

учебных действий обучающихся и отражают совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий.  

Формирование метапредметных результатов обеспечивается за счёт 

всех учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения 

сформированности: 

− универсальных учебных познавательных действий; 

− универсальных учебных коммуникативных действий; 

− универсальных учебных регулятивных действий. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся 

следующих групп умений: 

1) базовые логические действия: 

− сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавли-

вать аналогии;  

− объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

− определять существенный признак для классификации, классифициро-

вать предложенные объекты; 

− находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 

данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим работ-

ником алгоритма; 

− выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) 

задачи на основе предложенного алгоритма; 

− устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся 

непосредственному наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

2) базовые исследовательские действия: 

− определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта 

(ситуации) на основе предложенных педагогическим работником вопро-

сов;  

− с помощью педагогического работника формулировать цель, планиро-

вать изменения объекта, ситуации; 

− сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 

подходящий (на основе предложенных критериев); 

− проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особенностей объекта изучения и связей между объектами 

(часть — целое, причина — следствие); 

− формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе ре-

зультатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, классификации, 

сравнения, исследования); 

− прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их послед-

ствия в аналогичных или сходных ситуациях. 
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3) работа с информацией: 

− выбирать источник получения информации; 

− согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике ин-

формацию, представленную в явном виде; 

− распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоя-

тельно или на основании предложенного педагогическим работником 

способа её проверки; 

− соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся) элемен-

тарные правила информационной безопасности при поиске информации 

в Интернете;  

− анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую ин-

формацию в соответствии с учебной задачей; 

− самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информа-

ции. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями 

согласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся 

следующих групп умений: 

1) общение: 

− воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответ-

ствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 

− проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила 

ведения диалога и дискуссии; 

− признавать возможность существования разных точек зрения; 

− корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

− строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

− создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повест-

вование); 

− готовить небольшие публичные выступления; 

− подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту 

выступления. 

2) совместная деятельность: 

− формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с 

учётом участия в коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуа-

ции на основе предложенного формата планирования, распределения 

промежуточных шагов и сроков; 

− принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия 

по её достижению: распределять роли, договариваться, обсуждать про-

цесс и результат совместной работы; 

− проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

− ответственно выполнять свою часть работы; 

− оценивать свой вклад в общий результат; 

− выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные об-

разцы. 
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Овладение универсальными учебными регулятивными действиями со-

гласно ФГОС НОО предполагает формирование и оценку у обучающихся сле-

дующих групп умений: 

1) самоорганизация: 

− планировать действия по решению учебной задачи для получения резуль-

тата;  

− выстраивать последовательность выбранных действий. 

2) самоконтроль: 

− устанавливать причины успеха/неудач в учебной деятельности;  

− корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок. 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как 

педагогическим работником в ходе текущей и промежуточной оценки по пред-

мету, так и администрацией образовательной организации в ходе внутриш-

кольного мониторинга. 

В текущем учебном процессе отслеживается способность обучающихся 

разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие владе-

ния познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реа-

лизуемыми в предметном преподавании
2
. 

В ходе внутришкольного мониторинга проводится оценка сформирован-

ности учебных универсальных действий. Содержание и периодичность внут-

ришкольного мониторинга устанавливается решением педагогического со-

вета. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской и ИКТ (цифровой) гра-

мотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познава-

тельных учебных действий. 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным предметам. Основой 

для оценки предметных результатов являются положения ФГОС НОО, пред-

ставленные в разделах I «Общие положения» и IV «Требования к результатам 

освоения программы начального общего образования». Формирование пред-

метных результатов обеспечивается каждой учебной дисциплиной. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями ФГОС 

НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и спосо-

бах действий, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие крите-

рии: знание и понимание, применение, функциональность. 

                                           
2 Описание системы универсальных действий для каждого предмета приводится в разделе «Программа формиро-

вания универсальных учебных действий» настоящей основной образовательной программы. 
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Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и по-

нимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в различных кон-

текстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также проце-

дурных знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

− использование изучаемого материала при решении учебных задач, разли-

чающихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсаль-

ных познавательных действий и операций, степенью проработанности в 

учебном процессе; 

− использование специфических для предмета способов действий и видов де-

ятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению 

и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе 

поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной 

деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное ис-

пользование приобретённых знаний и способов действий при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного содержания, 

читательских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций.  

Оценка предметных результатов ведётся каждым педагогическим работ-

ником в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной и итоговой 

оценки, а также администрацией образовательной организации в ходе внут-

ришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в приложе-

нии к образовательной программе, которая утверждается педагогическим со-

ветом образовательной организации и доводится до сведения обучающихся и 

их родителей (законных представителей). 

Описание включает: 

− список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их форми-

рования и способов оценки; 

− требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости — с учётом степени значимости отметок за отдельные оце-

ночные процедуры); 

− график контрольных мероприятий. 

1.4.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая педагогическая диагностика представляет собой проце-

дуру оценки готовности к обучению на данном уровне образования. Прово-

дится администрацией МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского в 

начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчёта) для оценки динамики 

образовательных достижений. Объектом оценки является сформированность 

предпосылок учебной деятельности, готовность к овладению чтением, грамо-

той и счётом.  
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Стартовая диагностика может проводиться также педагогическими ра-

ботниками с целью оценки готовности к изучению отдельных предметов (раз-

делов). Результаты стартовой диагностики являются основанием для коррек-

тировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуаль-

ного продвиженияв освоении программы учебного предмета. Текущая оценка 

может быть формирующей, т. е. поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность, 

и диагностической, способствующей выявлению и осознанию педагогиче-

ским работником и обучающимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые резуль-

таты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. 

В текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки (уст-

ные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, индиви-

дуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы про-

движения и др.) с учётом особенностей учебного предмета и особенностей 

контрольно-оценочной деятельности педагогического работника. Результаты 

текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса; 

при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешности обучения 

и достижении тематических результатов в более сжатые (по сравнению с пла-

нируемыми педагогическим работником) сроки могут включаться в систему 

накопительной оценки и служить основанием, например, для освобождения 

обучающегося от необходимости выполнять тематическую проверочную ра-

боту
3
. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня до-

стижения тематических планируемых результатов по предмету, которые пред-

ставлены в тематическом планировании в примерных рабочих программах. 

По предметам, вводимым образовательной организацией самостоя-

тельно, тематические планируемые результаты устанавливаются самой обра-

зовательной организацией. Тематическая оценка может вестись как в ходе изу-

чения темы, так и в конце её изучения. Оценочные процедуры подбираются 

так, чтобы они предусматривали возможность оценки достижения всей сово-

купности тематических планируемых результатов и каждого из них. Резуль-

таты тематической оценки являются основанием для коррекции учебного про-

цесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и 

творческой активности обучающегося, направленности, широты или избира-

тельности интересов, выраженности проявлений творческой инициативы, а 

также уровня высших достижений, демонстрируемых данным обучающимся. 

В портфолио включаются как работы обучающегося (в том числе фотографии, 

видеоматериалы и т. п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные 

                                           
3 Накопительная оценка рассматривается как способ фиксации освоения обучающимся основных умений, харак-

теризующих достижение каждого планируемого результата на всех этапах его формирования. 
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листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и отзывов 

для портфолио ведётся самим обучающимся совместно с классным руководи-

телем и при участии семьи. Включение каких-либо материалов в портфолио 

без согласия обучающегося не допускается. Портфолио в части подборки до-

кументов формируется в электронном виде в течение всех лет обучения в 

начальной школе. Результаты, представленные в портфолио, используются 

при выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной 

траектории и могут отражаться в характеристике. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

− оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

− оценки уровня функциональной грамотности; 

− оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемой на основе административных проверочных работ, анализа 

посещённых уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых обу-

чающимся педагогическим работником. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанав-

ливается решением педагогического совета. Результаты внутришкольного мо-

ниторинга являются основанием для рекомендаций как для текущей коррек-

ции учебного процесса и его индивидуализации, так и для повышения квали-

фикации педагогического работника. Результаты внутришкольного монито-

ринга в части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отра-

жаются в их характеристиках. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации 

обучающихся, которая начиная со второго класса проводится в конце каждой 

четверти (или в конце каждого триместра) и в конце учебного года по каж-

дому изучаемому предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе 

результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических 

проверочных работ и фиксируется в документе об образовании (дневнике). 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных плани-

руемых результатов и универсальных учебных действий на уровне не ниже 

базового, является основанием для перевода в следующий класс. Порядок про-

ведения промежуточной аттестации регламентируется Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (ст. 58) и иными нормативными 

актами. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки МБОУ СОШ 

№ 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского и складывается из результатов накоп-

ленной оценки и итоговой работы по предмету. 

Предметом итоговой оценки является способность обучающихся решать 

учебно-познавательные и учебно-практические задачи, построенные на основ-

ном содержании предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне обра-

зования государственного образца. 

Характеристика готовится на основании: 
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− объективных показателей образовательных достижений обучающегося на 

уровне начального общего образования; 

− портфолио выпускника; 

− экспертных оценок классного руководителя и педагогических работников, 

обучавших данного выпускника на уровне начального общего образования. 

В характеристике выпускника: 

− отмечаются образовательные достижения обучающегося по достижению 

личностных, метапредметных и предметных результатов; 

− даются педагогические рекомендации к выбору индивидуальной образова-

тельной траектории на уровне основного общего образования с учётом ин-

тересов обучающегося, выявленных проблем и отмеченных образователь-

ных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной 

образовательной траектории доводятся до сведения выпускника и его родите-

лей (законных представителей). 

 

 

 

 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

  

Содержательный раздел программы начального общего образования 

включает следующие программы, ориентированные на достижение предмет-

ных, метапредметных и личностных результатов: 

− рабочие программы учебных предметов; 

− программу формирования универсальных учебных действий; 

− рабочую программу воспитания. 

 

2.1 Рабочие программы учебных предметов 

 

Рабочие программы учебных предметов являются приложением к ООП 

НОО и размещены на сайте: 

Русский язык 

Литературное чтение 

Иностранный язык (английский) 

Родной язык (русский) 

Литературное чтение на родном (русском) языке 

Математика 

Окружающий мир 

Основы религиозных культур и светской этики 

Изобразительное искусство 

Музыка 

Технология 
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Физическая культура 

 

2.2 Программа формирования универсальных учебных действий 

 

Программа формирования универсальных учебных действий на уровне 

начального общего образования (далее – программа формирования универ-

сальных учебных действий) конкретизирует требования ФГОС НОО к лич-

ностным и метапредметным результатам освоения основной образовательной 

программы начального общего образования и служит основой для разработки 

рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеуроч-

ной деятельности), учебных модулей предметов, курсов, дисциплин. 

Программа формирования универсальных учебных действий направ-

лена на реализацию системно-деятельностного подхода, положенного в ос-

нову ФГОС, является главным педагогическим инструментом и средством 

обеспечения условий для формирования у обучающихся умения учиться, раз-

вития способности к саморазвитию и самосовершенствованию. Умение 

учиться - это способность человека объективно обнаруживать, каких именно 

знаний и умений ему не хватает для решения актуальной для него задачи, са-

мостоятельно (или в коллективно-распределенной деятельности) находить 

недостающие знания и эффективно осваивать новые умения (способы деятель-

ности) на их основе. Сформированные универсальные учебные действия обес-

печивают личности не только готовность и способность самостоятельно 

учиться, но и осознанно решать самые разные задачи во многих сферах чело-

веческой жизни. 

Развитие универсальных учебных действий невозможно вне ситуации 

изучения предметных знаний. Оно реализуется в условиях специально орга-

низованной образовательной деятельности по освоению обучающимися кон-

кретных предметных знаний, умений и навыков в рамках отдельных школь-

ных дисциплин. Вместе с тем, освоенные знания, умения и навыки рассматри-

ваются как поле для применения сформированных универсальных учебных 

действий обучающихся для решения ими широкого круга практических и по-

знавательных задач. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучаю-

щихся содержит: 

− описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов; 

− характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универ-

сальных учебных действий обучающихся. 

Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся 

определяется на этапе завершения ими освоения программы начального об-

щего образования. 
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2.2.1 Значение сформированных универсальных учебных действий для 

успешного обучения и развития младшего школьника 

 

Формирования УУД у обучающихся начальной школы оказывает поло-

жительное влияние на: 

− успешное овладение младшими школьниками всеми учебными предме-

тами;  

− развитие психологических новообразований этого возраста, обеспечиваю-

щих становление способности к применению полученных знаний и к само-

образованию обучающегося;  

− расширение и углубление познавательных интересов обучающихся; 

− успешное овладение младшими школьниками начальными навыками ра-

боты с развивающими сертифицированными обучающими и игровыми 

цифровыми ресурсами; 

− успешное овладение младшими школьниками начальными сведениями об 

информационной безопасности при работе с  обучающими и игровыми 

цифровыми ресурсами.   

Реализация цели развития младших школьников как приоритетной для 

первого этапа школьного образования возможна, если устанавливаются связь 

и взаимодействие между освоением предметного содержания обучения и до-

стижениями обучающегося в области метапредметных результатов.  

Это взаимодействие проявляется в следующем: 

− предметные знания, умения и способы деятельности являются содержа-

тельной основой становления УУД; 

− развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как ак-

тивной инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе 

применения различных интеллектуальных процессов, прежде всего теоре-

тического мышления, связной речи и воображения, в том числе в условиях 

дистанционного обучения (в условиях неконтактного информационного 

взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

− под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельно-

сти: универсальность как качественная характеристика любого учебного 

действия и составляющих его операций позволяет обучающемуся исполь-

зовать освоенные способы действий на любом предметном содержании, в 

том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изуча-

емых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на ка-

честве изучения учебных предметов; 

− построение учебного процесса с учётом реализации цели формирования 

УУД способствует снижению доли репродуктивного обучения, создаю-

щего риски, которые нарушают успешность развития обучающегося и фор-

мирует способности к вариативному восприятию предметного содержания 

в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуаль-

ных) моделей изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 
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В ФГОС выделены три группы универсальных учебных действий как 

наиболее значимых феноменов психического развития, обучающихся вообще 

и младшего школьника в частности: познавательные, коммуникативные и ре-

гулятивные УУД. 

 

2.2.2 Характеристика универсальных учебных действий 

 

Познавательные универсальные учебные действия представляют сово-

купность операций, участвующих в учебно-познавательной деятельности.  

К ним относятся: 

− методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на 

экране) в виде виртуального отображения реальной действительности 

(наблюдение, элементарные опыты и эксперименты; измерения и др.); 

− логические операции (сравнение, анализ, обобщение, классификация, сери-

ация); 

− работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том 

числе графических (таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и 

видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные универсальные учебные действия становятся предпо-

сылкой формирования способности младшего школьника к самообразованию 

и саморазвитию.  

Коммуникативные универсальные учебные действия являются основа-

нием для формирования готовности младшего школьника к информацион-

ному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами мно-

гонационального поликультурного общества разного возраста, представите-

лями разных социальных групп, в том числе представленного (на экране) в 

виде виртуального отображения реальной действительности, и даже с самим 

собой. Коммуникативные универсальные учебные действия целесообразно 

формировать в цифровой образовательной среде класса, школы.  

В соответствии с ФГОС НОО коммуникативные УУД характеризуются 

четырьмя группами учебных операций, обеспечивающих: 

− смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитиче-

скую текстовую деятельность с ними; 

− успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъ-

ектами образовательных отношений (знание и соблюдение правил учеб-

ного диалога), в том числе в условиях использования технологий некон-

тактного информационного взаимодействия; 

− успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное созда-

ние текстов разного типа — описания, рассуждения, повествования), созда-

ние и видоизменение экранных (виртуальных) объектов учебного, художе-

ственного, бытового назначения (самостоятельный поиск, реконструкция, 

динамическое представление); 

− результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности 

(высказывание собственного мнения, учёт суждений других собеседников, 
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умение договариваться, уступать, вырабатывать общую точку зрения), в 

том числе в условиях использования технологий неконтактного информа-

ционного взаимодействия. 

Регулятивные универсальные учебные действия есть совокупность 

учебных операций, обеспечивающих становление рефлексивных качеств 

субъекта учебной деятельности (в начальной школе их формирование осу-

ществляется на пропедевтическом уровне).  

В соответствии с ФГОС НОО выделяются шесть групп операций: 

1) принимать и удерживать учебную задачу; 

2) планировать её решение; 

3) контролировать полученный результат деятельности; 

4) контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному спо-

собу; 

5) предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной 

учебной задачи; 

6) корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных универсальных действий явля-

ются операции, определяющие способность обучающегося к волевым уси-

лиям в процессе коллективной/совместной деятельности, к мирному самосто-

ятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в усло-

виях использования технологий неконтактного информационного взаимодей-

ствия. 

 

2.2.3 Интеграция предметных и метапредметных требований как меха-

низм конструирования современного процесса образования 

 

На первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учеб-

ных курсов для формирования качества универсальности на данном предмет-

ном содержании. На втором этапе подключаются другие предметы, педагоги-

ческий работник предлагает задания, требующие применения учебного дей-

ствия или операций на разном предметном содержании. Третий этап характе-

ризуется устойчивостью универсального действия, т. е. использования его 

независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает формиро-

ваться обобщённое видение учебного действия, он может охарактеризовать 

его, не ссылаясь на конкретное содержание. Например, «наблюдать — зна-

чит…», «сравнение — это…», «контролировать — значит…» и т. п. Педагоги-

ческий работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют 

применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использова-

нием информационного ресурса Интернета, исследовательская, творческая де-

ятельность, в том числе с использованием экранных моделей изучаемых объ-

ектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от репродуктивного 

типа организации обучения, при котором главным методом обучения является 
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образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае един-

ственная задача ученика — запомнить образец и каждый раз вспоминать его 

при решении учебной задачи. В таких условиях изучения предметов универ-

сальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуни-

кативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 

востребованными, так как использование готового образца опирается только 

на восприятие и память. Поисковая и исследовательская деятельность разви-

вают способность младшего школьника к диалогу, обсуждению проблем, раз-

решению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая и исследова-

тельская деятельность может осуществляться с использованием информаци-

онных банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты 

(учебного или игрового, бытового назначения), в том числе в условиях исполь-

зования технологий неконтактного информационного взаимодействия.  

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных 

объектов действительности на уроках окружающего мира организуются 

наблюдения в естественных природных условиях. Наблюдения можно органи-

зовать в условиях экранного (виртуального) представления разных объектов, 

сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, которую не-

возможно представить ученику в условиях образовательной организации (объ-

екты природы, художественные визуализации, технологические процессы и 

пр.). Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, 

на которых строится аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, 

в том числе с представленным на экране виртуальным собеседником, дают 

возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать доказа-

тельства, формулировать обобщения практически на любом предметном со-

держании. Эта работа проводится учителем систематически и на уроках по 

всем предметам, поэтому универсальность учебного действия формируется 

успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 

операциональный состав учебного действия.  

При этом изменяется и процесс контроля:  

− от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоя-

тельным аналитическим оценкам;  

− выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и про-

цесса деятельности;  

− развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а 

также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно ре-

ализовать автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося 

и с соответствующей методической поддержкой исправления самим обуча-

ющимся своих ошибок. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими при-

менения одинаковых способов действий на различном предметном содержа-

нии, формирует у обучающихся чёткое представление об их универсальных 
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свойствах, т. е. возможность обобщённой характеристики сущности универ-

сального действия.  

 

2.2.4 Место универсальных учебных действий в рабочих программах 
 

В рабочих программах содержание метапредметных достижений обуче-

ния представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по 

классам. В каждом классе пяти учебных предметов начальной школы (русский 

язык, литературное чтение, иностранный (английский) язык, математика и 

окружающий мир) выделен раздел «Универсальные учебные умения», в кото-

ром дан возможный вариант содержания всех групп УУД по каждому году 

обучения. В первом и втором классах определён пропедевтический уровень 

овладения универсальными действиями, поскольку пока дети работают на 

предметных учебных действиях, и только к концу второго года обучения по-

являются признаки универсальности.  

Далее содержание универсальных учебных действий представлено в 

разделе «Планируемые результаты обучения» в специальном разделе «Мета-

предметные результаты», их перечень даётся на конец обучения в начальной 

школе. Структура каждого вида УУД дана в соответствии с требованиями 

ФГОС. Познавательные универсальные учебные действия включают пере-

чень базовых логических действий; базовых исследовательских действий; ра-

боту с информацией. Коммуникативные УУД включают перечень действий 

участника учебного диалога, действия, связанные со смысловым чтением и 

текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие монологические 

формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД 

включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. 

Представлен также отдельный раздел «Совместная деятельность», интегриру-

ющий коммуникативные и регулятивные действия, необходимые для успеш-

ной совместной деятельности. 

С учётом части, формируемой участниками образовательных отноше-

ний, образовательная организация может расширить содержание универсаль-

ных учебных действий, но в рамках установленного нормами СанПиН объёма 

образовательной нагрузки, в том числе в условиях работы за компьютером или 

с другими электронными средствами обучения.  

В тематическом планировании показываются возможные виды деятель-

ности, методы, приёмы и формы организации обучения, направленные на фор-

мирование всех видов УУД, но всё это может корректироваться, уточняться и 

дополняться учителем с учётом особенностей контингента обучающихся дан-

ной образовательной организации, а также наличия конкретной образователь-

ной среды. 
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2.3 Программа воспитания 

2.3.1. Пояснительная записка 

Программа воспитания является обязательной частью основных образо-

вательных программ. 

Назначение программы воспитания направленны на решение проблем 

гармоничного вхождения обучающихся в социальный мир и налаживания от-

ветственных взаимоотношений с окружающими их людьми.  

Программа воспитания показывает, каким образом педагогические ра-

ботники (учитель, классный руководитель, заместитель директора по воспита-

тельной работе, старший вожатый) могут реализовать воспитательный потен-

циал их совместной с обучающимися деятельности и тем самым сделать свою 

школу воспитывающей организацией.  

В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС находится лич-

ностное развитие обучающихся, формирование у них системных знаний о раз-

личных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации 

программы – приобщение обучающихся к российским традиционным духов-

ным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе.  

Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личност-

ных результатов, указанных во ФГОС: формирование основ российской иден-

тичности; готовность к саморазвитию; мотивация к познанию и обучению; 

ценностные установки и социально значимые качества личности; активное 

участие в социально значимой деятельности.  

Программа воспитания – это описание системы возможных форм и ме-

тодов работы с обучающимися. 

Программа воспитания МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрь-

ского включает в себя четыре основных раздела: 

1. Раздел «Особенности организуемого в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника 

п. Октябрьского воспитательного процесса», в котором описана специфика 

деятельности в сфере воспитания. 

2. Раздел «Цель и задачи воспитания», в котором на основе базовых обще-

ственных ценностей формулируется цель воспитания и задачи.  

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором показано, 

каким образом осуществляется достижение поставленных целей и задач 

воспитания. Данный раздел состоит из нескольких инвариантных и вариа-

тивных модулей, каждый из которых ориентирован на одну из поставлен-

ных образовательной организацией задач воспитания и соответствует од-

ному из направлений воспитательной работы МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского.  

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы», в 

котором показано, каким образом в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. 

Октябрьского осуществляется самоанализ организуемой в ней воспита-

тельной работы.  
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К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план вос-

питательной работы.  

 

2.3.2 Особенности организуемого воспитательного процесса 

Общешкольные дела часто планируются, организуются, проводятся и 

анализируются совместно – обучающимися и педагогами.  

В школе реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности обу-

чающихся: познавательная, игровая, трудовая, спортивно-оздоровительная, 

туристско-краеведческая, художественное творчество и т. п., с результатами 

которой могут познакомиться другие обучающихся, родители, гости (напри-

мер, на концертах, выставках, ярмарках, родительских собраниях, сайте 

школы и т. п.) Учителя часто используют на уроке игры, дискуссии и другие 

парные или групповые формы работы, которые не только дают детям знания, 

но и побуждают их задуматься о ценностях, нравственных вопросах, жизнен-

ных проблемах.  

Деятельность детских общественных объединений направлена на помощь 

другим людям, социально значима. Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся регулярно, формы такой деятельности раз-

нообразны. В школе существует медиа студия фото-видео журналистики, ани-

мационных мультипликационных фильмов. Пространство школы оформлено 

со вкусом, отражает самобытность школы, учитывает возрастные особенности 

детей, предусматривает зоны как тихого, так и активного отдыха.  

Большинство родителей поддерживает участие ребенка в делах школы, 

может координировать свои планы с планами ребенка, связанными с его уча-

стием в делах школы. Педагоги организовали эффективный диалог с родите-

лями по вопросам воспитания детей. Большая часть родителей прислушива-

ется к мнению педагогов, считая их профессионалами своего дела, помогает и 

поддерживает их, выступает с инициативами в сфере воспитания детей и по-

могает в их реализации. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации яв-

ляются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются клю-

чевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспи-

тательных усилий педагогических работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогических работников и обучаю-

щихся является коллективная разработка, коллективное планирование, кол-

лективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обу-

чающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 
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- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;  

- педагогические работники школы ориентированы на формирование кол-

лективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаи-

моотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководи-

тель, реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно раз-

вивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. 

 

 

2.3.3 Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы гимназии. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

1.  Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) орга-

низует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

− инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведе-

нии и анализе; 

− организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творче-

ской, профориентационной направленности), позволяющие с одной сто-

роны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем 

самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – уста-

новить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

− проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважитель-

ного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каж-

дого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуж-

дения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благо-

приятной среды для общения; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и ко-

мандообразование;  
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− однодневные экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями;  

− празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подго-

товленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши;  

− внутриклассные праздники, дающие каждому ученику возможность ре-

флексии собственного участия в жизни класса; 

− выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих де-

тям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать 

в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

− изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально со-

здаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем 

или иным нравственным проблемам;  

− результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного ру-

ководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями; 

− поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, вы-

бор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководите-

лем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

− индивидуальная работа с учениками класса, направленная на заполне-

ние ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют 

свои успехи и неудачи; 

− коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родите-

лями или законными представителями, с другими учащимися класса;  

− через предложение взять на себя ответственность за то или иное поруче-

ние в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

− регулярные консультации классного руководителя с учителями-пред-

метниками, направленные на формирование единства мнений и требо-

ваний педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение 

и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

− проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

− привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих пе-

дагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, уви-

дев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 
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− привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представите-

лями: 

− регулярное информирование родителей о школьных успехах и пробле-

мах их детей, о жизни класса в целом; 

− помощь родителям школьников или их законным представителям в ре-

гулировании отношений между ними, администрацией школы и учите-

лями-предметниками; 

− организация родительских собраний, происходящих в режиме обсужде-

ния наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

− создание и организация работы родительских комитетов классов, участ-

вующих в управлении школой и решении вопросов воспитания и обуче-

ния их детей; 

− привлечение членов семей учеников к организации и проведению дел 

класса; 

− организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревно-

ваний, направленных на сплочение семьи и школы. 

2. Модуль «Школьный урок» 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

− установление доверительных отношений между учителем и его учени-

ками, способствующих позитивному восприятию учащимися требова-

ний и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

− побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы по-

ведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

− привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке соци-

ально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, выска-

зывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

− использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, граж-

данского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

− применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллек-

туальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьни-

ков; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; 

− групповой работы или работы в парах, которые учат школьников ко-

мандной работе и взаимодействию с другими детьми; 
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− включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мо-

тивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межлич-

ностных отношений в классе, помогают установлению доброжелатель-

ной атмосферы во время урока; 

− организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над 

их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьни-

ков в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследова-

тельских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык гене-

рирования и оформления собственных идей, навык уважительного отно-

шения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, 

навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

3. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность – это образовательная деятельность, осу-

ществляемая в формах, отличных от классно-урочной, и направленная на до-

стижение школьниками личностных и метапредметных результатов. 

План внеурочной деятельности ООП НОО МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского обеспечивает учет индивидуальных особенностей 

и потребностей обучающихся, возможностей организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, через организацию внеурочной деятельности 

с учетом интересов обучающихся. Внеурочная деятельность организуется на 

добровольной основе в соответствии с выбором участников образовательных 

отношений. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития лич-

ности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, обще-

интеллектуальное, общекультурное) в таких формах, как художественные, 

культурологические, филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, 

школьные спортивные клубы и секции, юношеские организации, научно-прак-

тические конференции, школьные научные общества, олимпиады, поисковые 

и научные исследования, общественно полезные практики, военно-патриоти-

ческие объединения и другие формы, отличные от урочной. 

В соответствии с п. 19.2 ФГОС НОО планируемые результаты освоения 

обучающимися ООП НОО (личностные, метапредметные, предметные) 

должны являться содержательной и критериальной основой для разработки 

рабочих программ курсов внеурочной деятельности.  

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности представлены в 

пункте «Программы отдельных учебных предметов, курсов» содержательного 

раздела ООП НОО МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского.  

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности могут быть по-

строены по модульному принципу и реализовываться с посредством сетевой 
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формы и/или с применением дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения.  

Формы организации внеурочной деятельности учитывают основные 

направления учебно-исследовательской и проектной деятельности обучаю-

щихся: художественные, культурологические, филологические, школьные 

спортивные клубы и секции, конференции, олимпиады, патриотические объ-

единения, экскурсии, соревнования, общественно полезные практики и другие 

формы на добровольной основе в соответствии с выбором участников образо-

вательных отношений. (п. 19.10 ФГОС НОО). 

Для развития личности, способностей, удовлетворения познавательных 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных и талантли-

вых детей МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского создает усло-

вия организации внеурочной деятельности, социальной практики, обще-

ственно-полезной деятельности, систему кружков, клубов, секций с использо-

ванием возможностей организаций дополнительного образования, культуры и 

спорта (п. 28 ФГОС НОО). 

План внеурочной деятельности ООП ООО МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского определяет объем внеурочной деятельности на 

уровне начального общего образования до 1350 часов (таблица). В пункте 

19.10 ФГОС НОО определен предельно допустимый объем внеурочной дея-

тельности - до 1350 часов за четыре года обучения. 

Объем внеурочной деятельности на уровне начального общего образо-

вания:  

Класс Количество 

часов неделю 

Количество учеб-

ных недель 

Количество часов 

за учебный год 

1 класс 10 

(5 направлений) 

33 330 

2 класс 10 

(5 направлений) 

34 340 

3 класс 10 

(5 направлений) 

34 340 

4 класс 10 

(5 направлений) 

34 340 

Итого за 4 года 1350 часов 

 

В соответствии с п. 19.10 ФГОС НОО внеурочная деятельность для обу-

чающихся начальной школы организуется «на добровольной основе в соответ-

ствии с выбором участников образовательных отношений».  

Выбор участников образовательных отношений в срок до 5 сентября но-

вого учебного года осуществляется с помощью сбора заявлений с родителей 

(законных представителей) с учетом выбора обучающихся. По итогам полу-

ченных результатов формируются группы учащихся по каждому из выбран-

ных курсов внеурочной деятельности, которые утверждаются приказом дирек-

тора школы в срок до 5 сентября нового учебного года. 
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В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобра-

зовательной программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей 

допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в 

пределах одного уровня образования. 

План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направ-

лений, формы организации на каждый новый учебный год. 

4. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществ-

ляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспе-

чивается согласованием позиций семьи и образовательной организации в дан-

ном вопросе. Работа с родителями или законными представителями обучаю-

щихся в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

− общешкольное родительское собрание и общешкольный родительский 

комитет МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, участву-

ющий в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации детей; 

− родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возраст-

ных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодей-

ствия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары с при-

глашением специалистов; 

− родительские дни, во время которых родители могут посещать учебные 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-вос-

питательного процесса в образовательной организации; 

− общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуж-

дения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

− семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные ре-

комендации и советы от специалистов, и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

− социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родите-

лей (законных представителей) вопросы, а также осуществляются вир-

туальные консультации психологов и педагогов. 

На уровне класса: 

− классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов вос-

питания и социализации детей их класса; 

− родительские дни, во время которых родители могут посещать учебные 

и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-вос-

питательного процесса в образовательной организации; 

− классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся класса; 

− социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родите-

лей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации пси-

хологов и педагогов. 
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На индивидуальном уровне: 

− работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон-

фликтных ситуаций; 

− участие родителей в педагогических советах и заседаниях Совета Про-

филактики, собираемых в случае возникновения острых проблем, свя-

занных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

− помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешколь-

ных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

− индивидуальное консультирование c целью координации воспитатель-

ных усилий педагогов и родителей (законных представителей). 

5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Браж-

ника п. Октябрьского помогает педагогам воспитывать в детях инициатив-

ность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собствен-

ного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации.  

Поскольку учащимся младших классов не всегда удается самостоя-

тельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-

куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского осуществляется следующим образом. 

На уровне МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского: 

− через деятельность выборного Парламента и Президента школы, созда-

ваемого для учета мнения обучающихся по вопросам управления обра-

зовательной организацией и принятия административных решений, за-

трагивающих их права и законные интересы; 

− через деятельность Министерств, отвечающих за проведение тех или 

иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.. 

На уровне классов: 

− через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в об-

щешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского и классных руко-

водителей; 

− через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

− через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведе-

ние и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

− через реализацию функций обучающимися, отвечающим и за различные 

направления работы в классе. 

6. Модуль «Профориентация» 
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Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение обучаю-

щихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, ор-

ганизацию профессиональных проб учащихся МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского.  

Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить обу-

чающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятель-

ности. Создавая профорентационно значимые проблемные ситуации, форми-

рующие готовность учащегося к выбору, педагог актуализирует его професси-

ональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональ-

ную составляющие такой деятельности, включающей в себя построение пер-

сонального образовательно-профессионального маршрута. 

На районном и региональном уровне: 

− экскурсии на предприятия района, края, дающие обучающимся началь-

ные представления о существующих профессиях и условиях работы лю-

дей, представляющих эти профессии. 

На школьном уровне: 

− освоение школьниками основ профессии в рамках различных внеуроч-

ных занятий, включенных в основную образовательную программу 

школы; 

− циклы профориентационных часов общения, направленных на подго-

товку ученика к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего. 

На уровне классов: 

− профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять опре-

деленную позицию), расширяющие знания учащихся о типах профес-

сий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной детям профессиональной деятельности. 

На индивидуальном уровне: 

− индивидуальные консультации психолога для учеников и их родителей 

по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивиду-

альных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии; 

− участие в научно-практических конференциях. 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в ко-

торых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых 

для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

2. Модуль «Экскурсии, походы» 
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Экскурсии, походы помогают обучающимся расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природ-

ной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных 

ситуациях. На экскурсиях и в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирова-

ния у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантиль-

ных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. 

3. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ СОШ № 9 

им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, при условии ее грамотной организации, 

обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чув-

ства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществ-

ляется через следующие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы. 

4. Модуль «Школа – территория здоровья» 

На школу возложено множество задач, среди которых приоритетной яв-

ляется сохранение и укрепление физического, психического и нравственного 

здоровья средствами образования. 

Для обеспечения системного подхода к деятельности по здоровьесбере-

жению должны быть вовлечены все участники образовательных отношений. 

А систематическая работа при этом будет направлена на: 

− развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в 

школе, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информаци-

онной безопасности, о девиантном поведении; 

− профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполне-

ние Концепции профилактики злоупотребления психоактивными веще-

ствами в образовательной среде; 

− формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценност-

ных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и 

нравственного здоровья; 

− формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, 

овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения и 

во внеурочное время; 

− формирование представлений о ценности занятий физической культу-

рой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие лич-

ности человека, на процесс обучения и взрослой жизни. 

5. Модуль «Подросток и закон» 

Целью профилактической работы МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника 

п. Октябрьского является создание условий для совершенствования существу-
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ющей системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершен-

нолетних, снижение тенденции роста противоправных деяний, сокращение 

фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных уча-

щимися образовательного учреждения. 

Основные задачи деятельности по профилактике безнадзорности и пра-

вонарушений несовершеннолетних: 

− проводить работу по предупреждению безнадзорности, беспризорности, 

правонарушений и антиобщественных действий, совершенных несовер-

шеннолетними; 

− обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних, 

социально-педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся 

в социально-опасном положении; 

− выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в совер-

шение преступлений и антиобщественных действий. 

Одними из приоритетных направлений работы в целях профилактики 

являются: 

− обеспечение выполнения закона 120-ФЗ «Об основах системы профи-

лактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в об-

разовательном учреждении; 

− организация деятельности по своевременному выявлению несовершен-

нолетних, с которыми необходима индивидуальная профилактическая 

работа в соответствии со ст. 5, 6 вышеуказанного закона; 

− организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков (с со-

зданием программы лагеря дневного пребывания); 

− работа по обеспечению полной занятости обучающихся во внеурочное 

время. 

В МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского действует си-

стема мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних.  

В их структуре обозначены три направления: организационно-методи-

ческое, диагностическое и профилактическое.  

 

2.3.4 Основные направления самоанализа воспитательной работы 

Самоанализ организуемой в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского воспитательной работы осуществляется по выбранным ОУ направ-

лениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного воспи-

тания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой МБОУ СОШ № 9 

им. И.Д. Бражника п. Октябрьского. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрь-

ского, являются: 
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принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориен-

тирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и 

к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирую-

щий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качествен-

ных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения 

и отношений между школьниками и педагогами; 

принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспита-

тельной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач вос-

питания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихий-

ной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в МБОУ СОШ № 9 

им. И.Д. Бражника п. Октябрьского воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития учеников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заме-

стителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

его результатов на заседании методического объединения классных руководи-

телей или педагогическом совете МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализа-

ции и саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диа-

гностика «Уровень воспитанности». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах:  

какие прежде существовавшие проблемы личностного развития гимназистов 

удалось решить за минувший учебный год;  

какие проблемы решить не удалось и почему;  

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педаго-

гическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

детей и взрослых. 
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Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной ра-

боте, классными руководителями и родителями, хорошо знакомыми с деятель-

ностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в МБОУ 

СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского совместной деятельности детей 

и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирова-

ние.  

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объ-

единения классных руководителей или педагогическом совете МБОУ СОШ № 

9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

− качеством проводимых общешкольных ключевых дел;  

− качеством совместной деятельности классных руководителей и их клас-

сов; 

− качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

− качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

− качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

− качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

− качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

− качеством профориентационной работы; 

− качеством работы школьных медиа; 

− качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

− качеством взаимодействия школы и семей учеников. 

Итогом самоанализа организуемой в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Браж-

ника п. Октябрьского воспитательной работы является перечень выявленных 

проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1 Учебный план начального общего образования 

Учебный план МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского 

(приложение 1) 

Учебный план МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, ре-

ализующих основную образовательную программу начального общего обра-

зования (далее – учебный план), фиксирует общий объём нагрузки, макси-

мальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру пред-

метных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по 

классам и учебным предметам. 
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Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при от-

боре учебного материала, формировании перечня результатов образования и 

организации образовательной деятельности. 

Содержание образования при получении начального общего образова-

ния реализуется преимущественно за счёт учебных курсов, обеспечивающих 

целостное восприятие мира, системно-деятельностный подход и индивидуа-

лизацию обучения. 

Учебный план обеспечивает в случаях, предусмотренных законодатель-

ством Российской Федерации в сфере образования, возможность обучения на 

государственных языках субъектов Российской Федерации и родном (нерус-

ском) языке, возможность их изучения, а также устанавливает количество за-

нятий, отводимых на изучение этих языков, по классам (годам) обучения. 

Вариативность содержания образовательных программ начального об-

щего образования реализуется через возможность формирования программ 

начального общего образования различного уровня сложности и направленно-

сти с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части программы начального общего образования 

составляет 80 %, а объём части, формируемой участниками образовательных 

отношений из перечня, предлагаемого МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. 

Октябрьского, - 20 % от общего объёма. 

Обязательная часть примерного учебного плана определяет состав учеб-

ных предметов обязательных предметных областей, которые должны быть ре-

ализованы во всех имеющих государственную аккредитацию образователь-

ных организациях, реализующих основную образовательную программу 

начального общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение 

по классам (годам) обучения. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование уроч-

ной и внеурочной деятельности при реализации основной образовательной 

программы начального общего образования определяет МБОУ СОШ № 9 им. 

И.Д. Бражника п. Октябрьского. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 

обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том 

числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы началь-

ного общего образования в порядке, установленном локальными норматив-

ными актами МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского.  

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского самостоятельно 

определяет режим работы (5‑дневная или 6‑дневная учебная неделя). Для обу-

чающихся 1 классов максимальная продолжительность учебной недели со-

ставляет 5 дней. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 классе — 33 недели. 
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Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять ме-

нее 2954 ч и более 3190 ч в соответствии с требованиями к организации обра-

зовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) 

учебной неделе. 

Продолжительность урока составляет: 

− в 1 классе – 35 минут (сентябрь – декабрь), 40 минут (январь – май); 

− во 2 – 4 классах – 40 – 45 минут (по решению школы). 

 

3.2 Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. 

Октябрьского (приложение 2) 

Календарный учебный график составляется с учётом мнений участников 

образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, пла-

новых мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование 

учебной деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при по-

лучении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) по ка-

лендарным периодам учебного года: даты начала и окончания учебного года; 

продолжительность учебного года, четвертей (триместров); сроки и продол-

жительность каникул; сроки проведения промежуточных аттестаций.  

При составлении календарного учебного графика учитываются различ-

ные подходы при составлении графика учебного процесса и системы органи-

зации учебного года. 

Календарный учебный график реализации образовательной программы 

составляется в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Феде-

рации» (п. 10, ст. 2) и ФГОС НОО (п. 19.10.1). 

Календарный учебный график реализации образовательной программы 

составляется МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского самостоя-

тельно с учётом требований СанПиН и мнения участников образовательных 

отношений. 

 

3.3 План внеурочной деятельности 

 

План внеурочной деятельности МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. 

Октябрьского (приложение 3) 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объём 

внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы 

начального общего образования (до 1320 академических часов за четыре года 

обучения) с учётом образовательных потребностей и интересов обучающихся, 

запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

направлена на достижение планируемых результатов освоения программы 
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начального общего образования с учётом выбора участниками образователь-

ных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предла-

гаемого образовательной организацией. 

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий обучаю-

щихся и их родителей (законных представителей) и осуществляться посред-

ством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения, 

таких как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые столы, конференции, 

олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно полез-

ные практики и т. д. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся могут исполь-

зоваться возможности организаций дополнительного образования (учрежде-

ния культуры, спорта). В целях организации внеурочной деятельности образо-

вательная организация может заключать договоры с учреждениями дополни-

тельного образования. 

 

3.4 Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского (приложение 4) 

Календарный план воспитательной работы составляется на текущий 

учебный год. В нем конкретизируется заявленная в программе воспитания ра-

бота применительно к данному учебному году и уровню образования.  

Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабочей 

программы воспитания: как инвариантными, так и вариативными — выбран-

ными самой образовательной организацией. При этом в разделах плана, в ко-

торых отражается индивидуальная работа сразу нескольких педагогических 

работников («Классное руководство», «Школьный урок» и «Курсы внеуроч-

ной деятельности»), делается только ссылка на соответствующие индивиду-

альные программы и планы работы данных педагогов.  

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календар-

ного плана основывается на принципах добровольности, взаимодействия обу-

чающихся разных классов и параллелей, совместной со взрослыми посильной 

ответственности за их планирование, подготовку, проведение и анализ.  

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, собы-

тий, мероприятий календарного плана, назначаются в каждой образовательной 

организации в соответствии с имеющимися в её штате единицами. Ими могут 

быть заместитель директора по воспитательной работе, советник по воспита-

нию, педагог-организатор, вожатый, социальный педагог, классный руководи-

тель, педагог дополнительного образования, учитель. Целесообразно привле-

чение к организации также родителей (законных представителей), социальных 

партнёров образовательной организации и самих обучающихся. 

При формировании календарного плана воспитательной работы обра-

зовательная организация вправе включать в него мероприятия, рекомендо-

ванные федеральными и региональными органами исполнительной власти, 
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осуществляющими государственное управление в сфере образования, в том 

числе из Календаря образовательных событий, приуроченных к государ-

ственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным 

датам и событиям российской истории и культуры, а также перечня всерос-

сийских мероприятий, реализуемых детскими и молодёжными обществен-

ными объединениями. 

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в 

связи с происходящими в работе образовательной организации изменениями: 

организационными, кадровыми, финансовыми и т. п. 

Ниже представлен возможный образец наполнения календарного плана 

воспитательной работы. Приведённый в нём перечень дел, событий, меропри-

ятий носит ориентировочный, иллюстративный характер — он должен быть 

изменён, сокращён или дополнен в соответствии с реальной воспитательной 

работой, проводимой в образовательной организации. В соответствии с ней 

должны быть заполнены также графы «Участники», «Время» и «Ответствен-

ные». 

 

3.5 Система условий реализации ООП НОО 

В соответствии с п. 33. ФГОС НОО требования к условиям реализации 

ООП НОО включают общесистемные требования; требования к материально-

техническому и учебно-методическому обеспечению; требования к психо-

лого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 

3.5.1. Кадровые условия реализации ООП НОО. 

Реализация программы начального общего образования обеспечивается 

педагогическими работниками МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского, а также лицами, привлекаемыми к ее реализации с использова-

нием ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, а также при необходимости с использованием ресурсов иных 

организаций. В реализации образовательных программ и (или) отдельных 

учебных предметов, курсов, модулей, практики, иных компонентов, преду-

смотренных образовательными программами (в том числе различных вида, 

уровня и (или) направленности), с использованием сетевой формы реализации 

образовательных программ наряду с организациями, осуществляющими обра-

зовательную деятельность, также могут участвовать научные организации, ме-

дицинские организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и 

иные организации, обладающие ресурсами, необходимыми для осуществле-

ния образовательной деятельности по соответствующей образовательной про-

грамме. 

Квалификация педагогических работников МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского в соответствии с требованиями п. 38.2 ФГОС НОО 

должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификаци-

онных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 
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Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руково-

дящими и иными работниками характеризируется должностями и ставками, 

имеющихся в соответствии с утверждённым штатным расписанием. Уровень 

квалификации педагогических и иных работников образовательной организа-

ции, участвующих в реализации ООП НОО и создании условий для её разра-

ботки и реализации, характеризуется наличием должностной инструкции, со-

держащей конкретный перечень должностных обязанностей работников, с 

учётом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответ-

ственности и компетентности работников образовательной организации, слу-

жат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии). В основу 

должностных обязанностей положены представленные в профессиональном 

стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспи-

татель, учитель)» обобщённые трудовые функции, которые могут быть пору-

чены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образователь-

ной организации, участвующих в реализации основной образовательной про-

граммы и создании условий для её разработки и реализации, характеризуется 

также результатами аттестации — квалификационными категориями. Атте-

стация педагогических работников в соответствии со статьей 49 Федерального 

закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям 

на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом желания педа-

гогических работников в целях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в 

пять лет на основе оценки их профессиональной деятельности аттестацион-

ными комиссиями, самостоятельно формируемыми образовательной органи-

зацией.  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации программы 

начального общего образования, должны получать дополнительное професси-

ональное образование по программам повышения квалификации, в том числе 

в форме стажировки в организациях, деятельность которых связана с разра-

боткой и реализаций ООП НОО. При этом могут быть использованы различ-

ные образовательные организации, имеющие соответствующую лицензию. 

Полная актуальная информация о персональном составе педагогических 

работников, реализующих ООП НОО в конкретном учебном году, представ-

лена на официальном сайте МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрь-

ского в подразделе «Руководство. Педагогический состав» в следующем объ-

еме: фамилия, имя, отчество (при наличии); занимаемая должность (должно-

сти); уровень образования; квалификация; наименование направления подго-

товки и (или) специальности; ученая степень (при наличии); ученое звание 
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(при наличии); повышение квалификации и (или) профессиональная перепод-

готовка (при наличии); общий стаж работы; стаж работы по специальности; 

преподаваемые учебные предметы, курсы, дисциплины (модули). 

Общая информация об уровне квалификации педагогических и иных ра-

ботников, участвующих в реализации настоящей ООП НОО и создании усло-

вий для её разработки и реализации, представлена в таблице. 

Таблица «Уровень квалификации работников, реализующих ООП НОО» 

 

Категория  

работников 

Подтверждение уровня  

квалификации документами 

об образовании (профессио-

нальной  

переподготовке)  

(%) 

Подтверждение уровня квалификации 

результатами аттестации 

  

на соответствие  

занимаемой 

должности 

(%) 

квалификационная 

категория 

(%) 

Педагогические 

работники 

18/100% 87% 13% 

Руководящие  

работники 

3/100% 67% 33% 

Иные работники 4/100% 100% 0% 

 

Кроме того, МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского уком-

плектована вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание и сохра-

нение условий материально-технических и информационно-методических 

условий реализации ООП НОО.  

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО 

 Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО обеспечивают: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной де-

ятельности при реализации образовательных программ дошкольного, началь-

ного общего и основного общего образования; 

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского с учетом специфики их 

возрастного психофизиологического развития, включая особенности адапта-

ции к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

работников МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского и родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм пове-

дения, агрессии и повышенной тревожности; 
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5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными спе-

циалистами (педагогом-психологом, социальным педагогом) участников об-

разовательных отношений: 

 формирование и развитие психолого-педагогической компетент-

ности; 

 сохранение и укрепление психологического благополучия и пси-

хического здоровья обучающихся; 

 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с 

учетом особенностей когнитивного и эмоционального развития обучаю-

щихся; 

 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявле-

ние, поддержка и сопровождение одаренных детей; 

 создание условий для последующего профессионального само-

определения; 

 сопровождение проектирования обучающимися планов продолже-

ния образования и будущего профессионального самоопределения; 

 обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности; 

 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников; 

 поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

 формирование психологической культуры поведения в информа-

ционной среде. 

6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участ-

ников образовательных отношений, в том числе: 

 обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы 

начального общего образования, развитии и социальной адаптации; 

 обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и ода-

ренных; 

 педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, обеспечивающих реа-

лизацию программы начального общего образования; 

 родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-

чающихся; 

7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения 

(индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень МБОУ СОШ № 9 им. 

И.Д. Бражника п. Октябрьского); 

8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участ-

ников образовательных отношений (профилактика, диагностика, консульти-

рование, коррекционная работа, развивающая работа, просвещение); 
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9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологиче-

ских программ сопровождения участников образовательных отношений, раз-

вития психологической службы МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Ок-

тябрьского. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отно-

шений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организа-

ции, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. В процессе реализа-

ции основной образовательной программы используются такие формы психо-

лого-педагогического сопровождения, как: диагностика, направленная на 

определение особенностей статуса обучающегося, которая может проводиться 

на этапе перехода обучающегося на следующий уровень образования и в 

конце каждого учебного года; консультирование педагогов и родителей (за-

конных представителей), которое осуществляется педагогическим работни-

ком и психологом с учётом результатов диагностики, а также администрацией 

образовательной организации; профилактика, экспертиза, развивающая ра-

бота, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего 

учебного времени. Вся деятельность психологической службы МБОУ СОШ 

№ 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского организуется в соответствии с дей-

ствующим законодательством и сопровождается оформлением соответствую-

щих документов, методических материалов, программ, журналов, расписа-

нием занятий.  

3.5.3. Требования к финансовым условиям 

В соответствии с п. 39. ФГОС НОО требования к финансовым условиям 

реализации ООП НОО должны обеспечивать: 

 соблюдение в полном объеме государственных гарантий по полу-

чению гражданами общедоступного и бесплатного начального общего образо-

вания; 

 возможность реализации всех требований и условий, предусмот-

ренных ФГОС; 

 покрытие затрат на реализацию всех частей программы началь-

ного общего образования. 

Финансовое обеспечение реализации ООП НОО осуществляется в соот-

ветствии с нормативами финансирования государственных (муниципальных) 

услуг, утверждаемыми федеральными органами власти, органами государ-

ственной власти субъектов Российской Федерации с учетом требований 

ФГОС. 

Формирование и утверждение нормативов финансирования государ-

ственной (муниципальной) услуги по реализации программ начального об-

щего образования осуществляются в соответствии с общими требованиями к 

определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципаль-

ных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, сред-

него общего, среднего профессионального образования, дополнительного об-

разования детей и взрослых, дополнительного профессионального образова-
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ния для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образова-

ние, профессионального обучения, применяемых при расчете объема субси-

дии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципаль-

ного) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполне-

ние работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы началь-

ного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступ-

ного и бесплатного начального общего образования. Объём действующих рас-

ходных обязательств отражается в государственном задании образовательной 

организации.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие 

качество и (или) объём (содержание) государственной услуги (работы), а 

также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

начального общего образования бюджетного (автономного) учреждения осу-

ществляется исходя из расходных обязательств на основе государственного 

(муниципального) задания по оказанию государственных (муниципальных) 

образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего образования в общеобра-

зовательных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации.  

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования гос-

ударственной (муниципальной) услуги по реализации программ начального 

общего образования осуществляются в соответствии с общими требованиями 

к определению нормативных затрат на оказание государственных (муници-

пальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образо-

вания для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образо-

вание, профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма субси-

дии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципаль-

ного) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполне-

ние работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального 

общего образования — гарантированный минимально допустимый объём фи-

нансовых средств в год в расчёте на одного обучающегося, необходимый для 

реализации образовательной программы начального общего образования, 

включая: 

 расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реа-

лизации образовательной программы начального общего образования; 
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 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обуче-

ния; 

 прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и 

оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной 

услуги в сфере образования определяются по каждому виду и направленности 

образовательных программ с учётом форм обучения, типа образовательной 

организации, сетевой формы реализации образовательных программ, образо-

вательных технологий, обеспечения дополнительного профессионального об-

разования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий обу-

чения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учётом иных 

предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществ-

ления образовательной деятельности (для различных категорий обучаю-

щихся), за исключением образовательной деятельности, осуществляемой в со-

ответствии с образовательными стандартами, в расчёте на одного обучающе-

гося, если иное не установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счёт средств 

местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления начального об-

щего образования муниципальными общеобразовательными организациями в 

части расходов на оплату труда работников, реализующих образовательную 

программу начального общего образования, расходов на приобретение учеб-

ников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива 

финансового обеспечения, определённого субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного само-

управления по организации предоставления общего образования в расходы 

местных бюджетов включаются расходы, связанные с организацией подвоза 

обучающихся к образовательным организациям и развитием сетевого взаимо-

действия для реализации основной образовательной программы начального 

общего образования (при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в ча-

сти направления и расходования средств государственного (муниципального) 

задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату 

труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного задания, 

придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и 

расходования бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию 

образовательной программы начального общего образования (заработная 

плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных 

затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразова-

тельных организаций). 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) 

услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с 

учётом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работ-

ников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 
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работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Фе-

дерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федера-

ции, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, ор-

ганов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических ра-

ботников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации в норма-

тивы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствую-

щего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Фе-

дерации, на территории которого расположены общеобразовательные органи-

зации. 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчёте регионального норма-

тива учитываются затраты рабочего времени педагогических работников об-

разовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осу-

ществляется в пределах объёма средств образовательной организации на теку-

щий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финан-

сового обеспечения, определёнными органами государственной власти субъ-

екта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным 

актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате 

труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами образовательной организа-

ции. В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены 

критерии и показатели результативности и качества деятельности образова-

тельной организации и достигнутых результатов, разработанные в соответ-

ствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной про-

граммы начального общего образования. В них включаются: динамика учеб-

ных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной деятель-

ности; использование педагогическими работниками современных педагоги-

ческих технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методиче-

ской работе, распространение передового педагогического опыта; повышение 

уровня профессионального мастерства и др.  

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

 соотношение базовой и стимулирующей частей фонда 

оплаты труда; 

 соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагоги-

ческого, инженерно-технического, административно-хозяйственного, произ-

водственного, учебно-вспомогательного и иного персонала; 

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой 

части фонда оплаты труда; 

 порядок распределения стимулирующей части фонда 

оплаты труда в соответствии с региональными и муниципальными норматив-

ными правовыми актами. 
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В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается 

мнение коллегиальных органов управления образовательной организации 

(например, Общественного совета образовательной организации), выборного 

органа первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением 

ресурсов иных организаций, на условиях сетевого взаимодействия образова-

тельная организация разрабатывает финансовый механизм взаимодействия 

между образовательной организацией и организациями дополнительного обра-

зования детей, а также другими социальными партнерами, организующими 

внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных 

нормативных актах.  

Взаимодействие осуществляется: 

 на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализа-

ции образовательных программ на проведение занятий в рамках кружков, сек-

ций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на 

базе образовательной организации (организации дополнительного образова-

ния, клуба, спортивного комплекса и др.); 

 за счёт выделения ставок педагогов дополнительного обра-

зования, которые обеспечивают реализацию для обучающихся образователь-

ной организации широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности, включая при-

мерные расчёты нормативных затрат оказания государственных услуг по реа-

лизации образовательной программы разрабатываются в соответствии с Феде-

ральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 

2, п. 10). 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы начального общего образования 

соответствует нормативным затратам, определённым Приказом Министер-

ства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. № 662 «Об 

утверждении общих требований к определению нормативных затрат на ока-

зание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, началь-

ного общего, основного общего, среднего общего, среднего профессиональ-

ного образования, дополнительного образования детей и взрослых, дополни-

тельного профессионального образования для лиц, имеющих или получаю-

щих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, 

применяемых при расчёте объёма субсидии на финансовое обеспечение вы-

полнения государственного (муниципального) задания на оказание государ-

ственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) государственным (му-

ниципальным) учреждением». 

Примерный расчёт нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы начального общего образования 

определяет нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муници-
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пального образования), связанные с оказанием государственными (муници-

пальными) организациями, осуществляющими образовательную деятель-

ность, государственных услуг по реализации образовательных программ в  со-

ответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федера-

ции» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществля-

ется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной 

организацией на очередной финансовый год. 

3.5.4. Информационно-методические условия реализации ООП НОО 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского предоставляет не 

менее одного учебника в печатной форме, выпущенных организациями, вхо-

дящими в перечень организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, 

которые допускаются к использованию при реализации имеющих государ-

ственную аккредитацию образовательных программ начального общего, ос-

новного общего, среднего общего образования, необходимого для освоения 

программы начального общего образования на каждого обучающегося по 

учебным предметам: русский язык, математика, окружающий мир, литератур-

ное чтение, иностранные языки, необходимого для освоения программы 

начального общего образования, на каждого обучающегося по иным учебным 

предметам (дисциплинам, курсам), входящим как в обязательную часть учеб-

ного плана ООП НОО, так и в часть, формируемую участниками образователь-

ных отношений. 

3.5.5. Материально-технические условия реализации ООП НОО 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского располагает на 

праве собственности или ином законном основании материально-техническим 

обеспечением образовательной деятельности помещением (352056, Красно-

дарский край, Павловский район, поселок Октябрьский, ул. Советская, 12) для 

реализации ООП НОО в соответствии с лицензией. 

Материально-технические условия реализации ООП НОО обеспечивают: 

1) возможность достижения обучающимися результатов освоения ООП 

НОО, требования к которым установлены ФГОС НОО; 

2) соблюдение: 

 гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических тре-

бований, указанных в пункте «Пояснительная записка» данной ООП НОО; 

 социально-бытовых условий для обучающихся, включающих ор-

ганизацию питьевого режима и наличие оборудованных помещений для орга-

низации питания; 

 социально-бытовых условий для педагогических работников, в 

том числе оборудованных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподго-

товки педагогических работников; 

 требований пожарной безопасности и электробезопасности; 

 требований охраны труда; 

 сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и со-

оружений, благоустройства территории. 
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В зональную структуру МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрь-

ского включены входная зона; учебные классы с рабочими местами обучаю-

щихся и педагогических работников; учебные кабинеты для занятий техноло-

гией, изобразительным искусством; библиотека с рабочими зонами: книгохра-

нилищем, медиатекой, читальным залом; актовый зал; спортивные сооруже-

ния (зал, стадион, спортивная площадка); помещения для питания обучаю-

щихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возмож-

ность организации качественного горячего питания; административные поме-

щения; гардеробы, санузлы; участки (территории) с целесообразным набором 

оснащённых зон. Полная актуальная информация о зональной структуре 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского при реализации ООП 

НОО представлена на официальном сайте МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника 

п. Октябрьского в подразделе «Документы». 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для 

начального общего образования согласно учебного плана в соответствии с 

ФГОС НОО; организации режима труда и отдыха участников образователь-

ного процесса; размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов 

специализированной мебели и учебного оборудования, отвечающих специ-

фике учебно-воспитательного процесса по данному предмету или циклу учеб-

ных дисциплин. Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование от-

вечают требованиям учебного назначения, максимально приспособлены к осо-

бенностям обучения, имеют сертификаты соответствия принятой категории 

разработанного стандарта (регламента). 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономи-

ческим требованиям, комфортности и безопасности образовательной деятель-

ности. Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений 

и зон внеурочной деятельности формируются в соответствии со спецификой 

образовательной организации и включают учебно-наглядные пособия, сопро-

вождающиеся инструктивно-методическими материалами по использованию 

их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей про-

граммой. В МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского разработаны 

и закреплены локальным актами перечни оснащения и оборудования, обеспе-

чивающие образовательную деятельность для младших школьников при реа-

лизации ООП НОО. Полная актуальная информация о материально-техниче-

ском обеспечении кабинетов, реализующих ООП НОО в конкретном учебном 

году, представлена на официальном сайте МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника 

п. Октябрьского в подразделе «Материально-техническое обеспечение и осна-

щенность образовательного процесса». Материально-техническое обеспече-

ние и оснащенность образовательного процесса в следующем объеме: об обо-

рудованных учебных кабинетах; об объектах для проведения практических за-

нятий; о библиотеке; об объектах спорта; о средствах обучения и воспитания; 

об условиях питания обучающихся; об условиях охраны здоровья обучаю-

щихся; о доступе к информационным системам и информационно-телекомму-

никационным сетям; об электронных образовательных ресурсах, к которым 
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обеспечивается доступ обучающихся, в том числе: о сторонних электронных 

образовательных и информационных ресурсах. 

 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Общесистемные требования к реализации ООП НОО МБОУ СОШ № 9 

им. И.Д. Бражника п. Октябрьского подразумевают создание комфортной раз-

вивающей образовательной среды, создание условий для участников образо-

вательных отношений, обеспечение доступа к информационно-образователь-

ной среде, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», с применением электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий, возможность реализации ООП НОО с использова-

нием сетевой формы.  

Результатом выполнения требований к условиям реализации ООП НОО 

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского является создание ком-

фортной развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся 

и педагогическим работникам: 

 обеспечивающей получение качественного начального общего об-

разования, его доступность, открытость и привлекательность для 

обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего об-

щества, воспитание обучающихся; 

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, 

психического здоровья и социального благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации ООП НОО в МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского для участников образовательных отношений созда-

ются условия, обеспечивающие возможность: 

 достижения планируемых результатов освоения ООП НОО обуча-

ющимися (пункты ООП НОО: «Рабочие программы учебных предметов, учеб-

ных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности», «Рабочая программа 

воспитания», «Учебный план», «План внеурочной деятельности», «Календар-

ный план воспитательной работы» и др.); 

 формирования функциональной грамотности обучающихся (спо-

собности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на ос-

нове сформированных предметных, метапредметных и универсальных спосо-

бов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, со-

ставляющими основу готовности к успешному взаимодействию с изменяю-

щимся миром и дальнейшему успешному образованию (пункты ООП НОО: 

«Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов 

внеурочной деятельности», «Рабочая программа воспитания», «Учебный 

план», «План внеурочной деятельности», «Календарный план воспитательной 

работы» и др.); 

 выявления и развития способностей обучающихся через урочную 

и внеурочную деятельность, систему воспитательных мероприятий, отражен-

ную в календарном плане воспитательной работы, практик, учебных занятий 

и иных форм деятельности, включая общественно полезную деятельность, в 
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том числе с использованием возможностей иных образовательных организа-

ций, а также организаций, обладающих ресурсами, необходимыми для реали-

зации программ начального общего образования, и иных видов образователь-

ной деятельности, предусмотренных программой начального общего образо-

вания4 образованию (пункты ООП НОО: «Рабочие программы учебных пред-

метов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности», «Рабочая 

программа воспитания», «Учебный план», «План внеурочной деятельности», 

«Календарный план воспитательной работы» и др.); 

 работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и 

творческих соревнований, научно-технического творчества и проектно-иссле-

довательской деятельности (пункты ООП НОО «Рабочая программа воспита-

ния», «План внеурочной деятельности», «Календарный план воспитательной 

работы»); 

 выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, 

включая задания межпредметного характера, в том числе с участием в сов-

местной деятельности (пункты ООП НОО: «Рабочая программа воспитания», 

«План внеурочной деятельности», «Календарный план воспитательной ра-

боты»); 

 участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и 

педагогических работников в разработке ООП НОО, проектировании и разви-

тии в МБОУ «»  социальной среды, а также в разработке и реализации инди-

видуальных учебных планов (пункты ООП НОО, касающиеся части, форми-

руемой участниками образовательных отношений: «Рабочая программа вос-

питания», «Учебный план», «План внеурочной деятельности», «Календарный 

учебный график», «Календарный план воспитательной работы» и участие ро-

дителей (законных представителей) в деятельности МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского); 

 эффективного использования времени, отведенного на реализа-

цию части ООП НОО, формируемой участниками образовательных отноше-

ний, в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных пред-

ставителей), особенностями развития и возможностями обучающихся, специ-

фикой МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, и с учетом наци-

ональных и культурных особенностей региона. (Часть учебного плана и план 

внеурочной деятельности ООП НОО МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. 

Октябрьского сформированы по запросам родителей (законных представите-

лей) несовершеннолетних обучающихся (письменных заявлений, представ-

ленных в личных делах обучающихся) и предусматривает учебные курсы,  

учебные курсы внеурочной деятельности, обеспечивающие удовлетворение 

различных интересов обучающихся и отражены в режиме занятий и расписа-

нии МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского); 

                                           
4Статья 15 Федерального закона об образовании (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, 
N 53, ст. 7598; 2019, N 49, ст. 6962). 
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 использования в образовательной деятельности современных об-

разовательных и информационных технологий; 

 эффективной самостоятельной работы обучающихся при под-

держке педагогических работников; 

 включения обучающихся в процессы понимания и преобразования 

внешней социальной среды района для приобретения опыта социальной дея-

тельности, реализации социальных проектов и программ (пункты ООП НОО 

«Рабочая программа воспитания», «План внеурочной деятельности», «Кален-

дарный учебный график», «Календарный план воспитательной работы»); 

 обновления содержания программы начального общего образова-

ния, методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой разви-

тия системы образования, запросов обучающихся и их родителей (законных 

представителей), а также с учетом национальных и культурных особенностей 

региона (пункты ООП НОО «Рабочая программа воспитания», «План внеуроч-

ной деятельности», «Календарный учебный график», «Календарный план вос-

питательной работы»); 

 эффективного управления МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. 

Октябрьского с использованием ИКТ, а также современных механизмов фи-

нансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации ООП НОО каждому обучающемуся, родителям (закон-

ным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего пе-

риода обучения обеспечивается доступ к информационно-образовательной 

среде МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского:  

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предме-

тов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной деятельности, учебных мо-

дулей, учебным изданиям и образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах учебных предметов, учебных курсов, учебных курсов внеурочной 

деятельности, учебных модулей, информации о ходе образовательной деятель-

ности, результатах промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 

 доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, 

процедурах и критериях оценки результатов обучения. 

 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предме-

тов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных моду-

лей, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресур-

сам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей посредством сети Ин-

тернет на официальном сайте МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрь-

ского: s9.uopavl.ru. 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающе-

гося, в том числе выполненных им работ и результатов выполнения работ; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного про-

цесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения про-

граммы начального общего образования; 
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 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обу-

чения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обу-

чения, дистанционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 

том числе посредством сети Интернет. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной 

среды МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского обеспечивается в 

том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети "Интер-

нет" (далее - сеть Интернет). 

В случае реализации ООП НОО с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение 

всего периода обучения должен быть обеспечен индивидуальным авторизиро-

ванным доступом к совокупности информационных и электронных образова-

тельных ресурсов, информационных технологий, соответствующих техноло-

гических средств, обеспечивающих освоение обучающимися образователь-

ных программ начального общего образования в полном объеме независимо 

от их мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на тер-

ритории МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского, так и за ее пре-

делами (далее - электронная информационно-образовательная среда). 

Реализация ООП НОО с применением электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий осуществляется в соответствии с Гигие-

ническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образователь-

ной среды могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

(далее – ИОС) обеспечивается соответствующими средствами ИКТ и квали-

фикацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функциониро-

вание электронной информационно-образовательной среды соответствует за-

конодательству Российской Федерации5. Условия использования электронной 

информационно-образовательной среды обеспечивают безопасность хранения 

информации об участниках образовательных отношений, безопасность циф-

ровых образовательных ресурсов, используемых МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. 

Бражника п. Октябрьского при реализации ООП НОО, безопасность организа-

ции образовательной деятельности в соответствии с Гигиеническими норма-

тивами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образова-

тельной среды могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

                                           
5Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о за-
щите информации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 3448; 2021, N 11, ст. 
1708), Федеральный закон от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" (Собрание законодатель-
ства Российской Федерации, 2006, N 31, ст. 3451; 2021, N 1, ст. 58), Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. 
N 436-ФЗ "О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию" (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2011, N 1, ст. 48; 2021, N 15, ст. 2432). 
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При реализации программы начального общего образования с использо-

ванием сетевой формы требования к реализации указанной программы 

должны обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-технического и 

учебно-методического обеспечения, предоставляемого организациями, участ-

вующими в реализации программы начального общего образования с исполь-

зованием сетевой формы. 

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной без-

опасности при осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мес-

сенджерах, поиске, анализе и использовании информации в соответствии с 

учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей ло-

кальной сети и Интернета.  

МБОУ СОШ № 9 им. И.Д. Бражника п. Октябрьского определяются не-

обходимые меры и сроки по формированию компонентов ИОС для реализации 

принятых рабочих программ начального общего образования в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО. Создание в образовательной организации инфор-

мационно-образовательной среды может быть осуществлено по следующим 

параметрам: 

 

№ 

п/п 
Компоненты ИОС  

Наличие  

компонентов  

ИОС 

Сроки создания  

условий  

в соответствии  

с требованиями  

ФГОС НОО 

I Учебники по всем учебным пред-

метам на языках обучения, опреде-

лённых учредителем образова-

тельной организации 

Федеральный центр 

информационно-обра-

зовательных ресур-

сов http://fcior.edu.ru 

До начала 2022-

2023 учебного 

года 

II Учебно-наглядные пособия Министерство про-

свещения Российской 

Федера-

ции https://edu.gov.ru/ 

До начала 2022-

2023 учебного 

года 

III Технические средства, обеспечи-

вающие функционирование ИОС 

Имеются   

IV Программные инструменты, обес-

печивающие функционирование 

ИОС 

Имеются   

V Служба технической поддержки Имеется  

 

http://fcior.edu.ru/
https://edu.gov.ru/

