
      Итоговая информация  об организации и  проведении аттестации в    

          МКДОУ детский   сад № 14 станицы Веселой за 2022 – 2023 год  

    

           Аттестация педагогических и руководящих работников МКДОУ  

детский  сад № 14 ст. Весёлой в 2022-2023 учебном году  проводилась  в 

соответствии с действующими нормативными документами по аттестации 

педагогических и руководящих  работников: 

- статьи 49, статьи 51 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- приказа Министерства образования и науки РФ от 7 апреля 2014 года № 276 

«Порядок проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность»; 

- приказ МОН и МП Краснодарского края от 18.05.2021 г. № 1614  «Об 

утверждении Положения об аттестационной комиссии образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края для проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в целях установления квалификационной категории».  

- приказ МОН и МП Краснодарского края от 01.09.2021 г. № 75/01-07.02 «Об 

утверждении Технологической схемы организации и проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в целях установления квалификационной категории». 

- приказ МОН и МП Краснодарского края от 06.08.2021 г. № 2559 «О 

внесении изменений в приказ министерства образования, науки и 

молодежной политики Краснодарского края от 18 июля 2018 г. № 2590 «Об 

утверждении измерительных материалов для оценки профессиональной 

деятельности педагогических работников организаций Краснодарского края, 

осуществляющих образовательную деятельность, при проведении аттестации 

в целях установления квалификационной категории» с приложениями. 

- методические рекомендации по аттестации отдельной категории 

педагогических работников образовательных организаций Краснодарского 

края в целях установления квалификационной категории (первой, высшей) 

(протокол № 10 от 29.06.20222 года заседания аттестационной комиссии 

министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского 

края). 

- Материалы краевого вебинара от 12.03.2018 года по теме «Рекомендации 

для размещения документов, подтверждающих результаты 

профессиональной деятельности педагогических работников на 

официальном сайте образовательной организации». 

       Одним из приоритетных направлений работы в МКДОУ детский сад № 

14 является определение оценки профессионального уровня педагогических 

работников и их умение применять свои знания в работе с воспитанниками.  

Поэтому основной целью образовательного учреждения в 2022 - 2023 

учебном году стало:  создание организационно-содержательных условий для 



качественного проведения аттестации педагогических работников, 

профессионально-личностного саморазвития педагогов. 

Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие 

задачи: 

1. Осуществление методического сопровождения педагогов по вопросам   

аттестации. 

2. Своевременное и качественное обеспечение условий успешного 

проведения аттестации. 

3. Стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня 

квалификации педагогических работников, их методологической культуры, 

личностного профессионального роста и применения современных  

педагогических технологий в воспитательно- образовательном процессе. 

4. Выявление перспектив использования потенциальных возможностей 

педагогических работников. 

5. Сопровождение педагогов в прохождении процедуры аттестации. 

        Для достижения поставленной цели и задач деятельность ДОУ 

создавались следующие условия:  

- обновление пакета нормативно - правовых документов, ознакомление с 

новыми нормативными документами; 

- проведение информационных семинаров для аттестующих педагогов; 

совещаний с педагогами; ведение систематического консультирования по 

вопросам аттестации в межаттестационный период и индивидуальных 

консультаций для педагогов по процедуре аттестации; 

- участие в методических семинарах по вопросам аттестации ДОУ, 

- обновление информационного стенда, папки в помощь аттестующимся в 

соответствии с новыми нормативными документами, доступ к Интернет 

ресурсами и обучение информационно-коммуникативным технологиям;                                                                                                                 

- проведение экспертизы педагогической деятельности за 2022 - 2023 

учебный год, а также в межаттестационный период аттестующихся 

педагогов. 

В  ДОУ - 7 педагогов.  

Из  них имеют: 

-  высшую квалификационную категорию – 0 человек, 

-  первую квалификационную категорию – 5 человек, что составляет – 71%. 

-  соответствие занимаемой должности –1  человек, 

- 1 педагог – менее 2 лет. 

    У всех педагогических работников  МКДОУ детский сад  № 14 имеются 

курсы повышения квалификации, что составляет – 100 %. В 2022 – 2023 году  

все педагоги  прошли  курсы повышения квалификации по теме: «Методика 

и ключевые компетенции педагога дошкольного образования 2022/2023: 

специфика реализации ФГОС;  работа с родителями; детская безопасность; 

новые методические сервисы и мероприятия Минпросвещения» 

 

 

 



Мониторинг: 

 

Учебный год Всего пед. 

работников 

Высшая кв. 

категория  

Первая кв. 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

2020 - 2021 6 - 3 3 

2021 - 2022 7 - 4 2 

2022 - 2023 7 - 5 1 

 

    

 Диаграмма в процентном соотношении о квалификационной категории    

                      педагогов в ОО за 2022 – 2023 учебный год: 

 

 
 

       Результаты данной таблицы позволяют сделать вывод, что  с 2022 - 2023 

года увеличился процент педагогов, на первую квалификационную 

категорию.   

     На протяжении 2022 – 2023 учебного года с педагогами ДОУ проводилось 
изучение нормативно – правовой документации: 

 

71

14

14

Информация о квалификации 

педагогических работников в 2022 - 2023 

учебном году

первая

соответсвие занимаемой 
должности

без категории 

Дата Форма 

мероприятия 

     Рассматриваемый  

              вопрос  

Изученные 

документы 

Количество 

слушателей 

31.08.22  Педагогический 

совет при 

руководителе 

 

1.Организация и 

проведение аттестации 

педагогических 

работников в 2022-2023 

учебном году:  

Приказы,  

план работы 

по 

аттестации,  

план-график 

8 



2. Практикум по 

размещению 

документов 

аттестующихся 

педагогических 

работников на сайте 

http://attest.iro23.ru 

и на официальном 

сайте ДОУ. 

в целях 

установления 

квалификаци

онной 

категории.   

13.10.22  Семинар- 

практикум 

1. Заполнение ФОРМ 

результатов 

профессиональной 

деятельности аттестуемых 

педагогических 

работников МКДОУ № 

14.   

2. Подача заявлений в 

электронной форме  

 7 

28.12.22  Семинар- 

практикум 

1.Ознакомление с итогами 

аттестации 

педагогических  

работников за первое 

полугодие 2022 - 2023 

учебного года»   

2.Работа с 

измерительными  

материалами для оценки 

профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций 

Краснодарского края, 

осуществляющих 

образовательную 

1.Итоги  

аттестации 

педагогическ

их  

работников 

за первое 

полугодие 

2022 - 2023 

учебного 

года» 

2.Рекоменда -

ции по 

заполнению 

форм для 

оценки  

профессиона

льной 

деятельности  

7 



деятельность, при 

проведении аттестации в 

целях установления 

квалификационной 

категории (первой, 

высшей) по должности 

«воспитатель». 

педагогическ

их  

работников 

ОО КК. 

 

20.01.23  Семинар- 

практикум 

1.Алгоритм реализации 

социально-значимого 

проекта для 

дошкольников в условиях 

ФГОС ДО.   

2. Методические 

рекомендации по 

оформлению социально-

значимого проекта.     

Просмотр 

презентации 

«Структура 

проектной 

деятельности

» 

 

7 

24.03.23 Семинар- 

практикум 

Знакомство с 

рекомендациями  по 

представлению 

результатов 

профессиональной 

деятельности по 

критерию «Результаты 

участия педагогического 

работника в разработке 

программно -   

Методического 

сопровождения 

образовательного 

процесса. (дополнения)         

Изучение 

краевого 

документа 

(рассмотрен 

на заседании 

аттестационн

ой комиссии 

МОН и МП 

КК от 

30.01.2023 г. 

«Рекомендац

ии по 

представлени

ю 

результатов 

профессиона

льной 

деятельности 

по критерию 

«Результаты 

участия 

педагогическ

ого 

работника в 

разработке 

программно -   

Методическо

го 

сопровожден

7 



 

 

    Для педагогов ДОУ, в целях оказания методической помощи в 
межаттестационный период, были проведены семинары-практикумы, 
консультации (индивидуальные и групповые), где рассматривались вопросы 

по аттестации педагогических работников: 

ия 

образователь

ного 

процесса. 

(дополнения)         

30.05.23 г Педагогический 

совет при 

руководителе 

 

Итоги мониторинга  

эффективности  

профессиональной  

деятельности педагогов.  

 

 

 

8 

Форма                                       

(индивидуальная, 

групповая консультация, 

семинар – практикум). 

Ф.И.О.  

консультируемого 

педагога 

Тема консультации 

Групповая консультация 

 

1.Дорошенко И.А 

2.Кибалка Г.И. 

3.Филяева Е.В. 

4.КиндерТ.А. 

5.Кошевец Л.Н. 

6.Мазур А.А. 

Практическая работа с 

перечнем критериев и 

показателей для оценки 

профессиональной 

деятельности 

педагогических 

работников,  

аттестующихся в целях 

установления 

квалификационной 

(первой или высшей) 

категории по должности 

«воспитатель» 

Семинар – практикум 

 

Ланина Н.Н. 

Мазур А.А. 

Филяева Е.В 

Формирование пакета 

документов                                  

( портфолио) 

 Групповая консультация 

 

1.Дорошенко И.А 

2.Кибалка Г.И. 

3.Филяева Е.В. 

4.КиндерТ.А. 

5.Кошевец Л.Н. 

6.Мазур А.А. 

Изучение рекомендаций 

для 
размещения документов, 
подтверждающих 

результаты 
профессиональной 

деятельности 



 

 

На протяжении 2022  – 2023  учебного года педагогические работники  ДОУ 
принимали участие в методической работе:  
 

 

Форма, название мероприятия                            

(трансляция опыта, публикации, 

участие в конкурсах) 

   Уровень    

    участия 

Количе

ство 

участн

иков 

Результат 

участия  

педагогических 

работников на 
официальный сайт ОО. 

Семинар – практикум 

 

1.Ланина Н.Н. 

2.Мазур А.А. 

3.Филяева Е.В 

 

Практическая работа по 

заполнению ФОРМЫ о 

результатах 

профессиональной 

деятельности 

педагогического работника 

 

Групповая консультация 

 

1.И.А.Дорошенко 

2.Кибалка Г.И. 

3.Филяева Е.В. 

4. Киндер Т.А. 

5.Кошевец Л.Н. 

6.Мазур А.А. 

Знакомство с 

рекомендациями  по 

представлению 

результатов 

профессиональной 

деятельности по критерию 

«Результаты участия 

педагогического работника 

в разработке программно -   

Методического 

сопровождения 

образовательного  

процесса. (дополнения)         

Индивидуальная 

консультация 

Филяева Е.В. Практическая работа в  

разработке программно -  

методического материала. 

Групповая консультация 

 

1.И.А.Дорошенко 

2.Кибалка Г.И. 

3.Филяева Е.В. 

4. Киндер Т.А. 

5.Кошевец Л.Н. 

6.Мазур А.А. 

Специфические 

особенности  этапов 

работы над социально -

значимыми проектами в 

ДОУ. 



1. «Результативность профессиональной деятельности по выявлению и 
развитию у воспитанников способностей к научной (интеллектуальной),  
творческой, физкультурно-спортивной деятельности» 

1.1.Участие воспитанников в олимпиадах, конкурсах, фестивалях,  
соревнованиях 

Муниципальный этап краевого 

детского экологического 

конкурса «Игрушки от Эколят» 

муниципальный 1 призер 

Муниципальный этап краевого  

среди образовательных 

организаций , по пропаганде  

чтения – восприятия детской 

литературы «Читающая мама -  

читающая страна» в 2023 году 

муниципальный 1 победитель 

Муниципальный этап 

Всероссийского конкурса детско 

– юношеского  творчества по 

пожарной безопасности 

«Неопалимая купина». 

муниципальный 2 призеры 

    

1.4. Участие воспитанников в независимых сертификационных 

олимпиадах, конкурсах, фестивалях (в том числе в сети интернет) 

Всероссийский конкурс 

рисунков по ПДД «С Супер – 

мамой» 

всероссийский 2 победители 

Всероссийский конкурс 

рисунков «Мой папа и Я за 

безопасные дороги» 

всероссийский 3 победители 

Всероссийская гражданско – 

патриотическая акция» «Рисуем 

Победу 2023»  

всероссийский 10 участники 

2.1. Результаты трансляции опыта практических результатов 
профессиональной деятельности 
РМО  для музыкальных 

руководителей в форме семинара  

по теме: «Инновационная 

технология в музыкальном 

воспитании дошкольников» 

муниципальный 1 Выступающий 
Сертификат 
МКОУ  РИМЦ 

от 20.09.2022 г.  

№ 1 

РМО для музыкальных 

руководителей в форме круглого 

стола   по теме:   «От 

профессиональной 

компетентности к 

образовательным результатам 

муниципальный 2 Выступающий 
Сертификат 
МКУО РИМЦ 

от 14.03.2023 г.  

№ 3 



обучающихся». 

 

Освещение положительных сторон в организации и проведении  

аттестации в ОО.  

   Для повышения эффективности проведения аттестации в ОО были созданы 

следующие организационно-содержательные условия: 

- реализация плана работы по организации процесса аттестации  на 2022-2023 

учебный год, разработанного в соответствии с перспективным планом 

аттестации педагогических работников; 

- прогнозирование проведения аттестации педагогических работников 

МКДОУ детский сад № 14 на 2022 - 2023 учебный год; 

- проведение методических мероприятий в соответствии с годовым планом 

работы дошкольного учреждения; 

- контроля педагогической деятельности по реализации индивидуальных 

планов педагогических работников по самообразованию в 

межаттестационный  период; 

- проведение мониторинга и анализ педагогической деятельности педагогов. 

Вывод: В МКДОУ детский сад № 14 созданы следующие условия для 

повышения квалификации в межаттестационный период: 

- организация методической поддержки; 

- обеспечение необходимой нормативно правовой базой по вопросам 

аттестации; 

- создание организационных условий для участия педагогов в различных 

мероприятиях разного уровня; 
- оказание информационной и методической поддержки для участия 

педагогов в РМО по представлению и обобщению своего опыта (мастер –

классы, конкурсы и т.д); 

- методическая помощь в оформлении пакета документов сопровождения 

педагогов в период аттестации позволяет повысить качество образования и 

мастерство наших педагогов.  
       В результате проведенной работы перед дошкольным учреждением стоят 

следующие задачи на 2023 - 2024  учебный год: 

         1.Обеспечить изучение действующих нормативных и распорядительных 

документов по аттестации педагогических работников МКДОУ детский сад 

№ 14.  

         2.Осуществлять качественный внутренний анализ результатов 

профессиональной деятельности педагогических работников МКДОУ 

детский сад № 14. 

         3.Своевременно и качественно проводить информационно-

разъяснительную работу в рамках совещаний, обучающих семинаров-

практикумов, консультаций по вопросам аттестации педагогических и 

руководящих работников МКДОУ детский сад № 14.   



        4.Обеспечить своевременное размещение  на сайте МКДОУ детский сад 

№ 14 в разделе «Аттестация педагогических работников» результаты 

профессиональной деятельности педагога.   

      5.Организовать формирование методического актива путем привлечения 

высококвалифицированных педагогов для оказания методической помощи 

другим педагогическим работникам в целях успешного прохождения 

процедуры аттестации. 

 
 

 

Заведующий МКДОУ № 14         Л.В.Светличная 

 

Ответственный за аттестацию МКДОУ № 14                             Н.Н. Ланина 
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