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11.01.2023 г. № 11 
 

Уважаемые коллеги! 
 

Шпаковская ТО Общероссийского Профсоюза образования 

информирует вас, что в целях популяризации профсоюзного движения, 

мотивации профсоюзного членства, повышения уровня информированности 

членов Профсоюза о деятельности Профсоюза, а также реализации новых 

форм и методов работы с членами Профсоюза, способствующих 

формированию положительного имиджа организации проводится  краевой 

конкурс видеороликов «В Профсоюзе быть выгодно!» (далее – Конкурс). 

Учредитель Конкурса – Ставропольская краевая организация 

Профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации. 

        Конкурс проводится в 2 этапа: в период с 21.12.2022г. по 10.03.2023г.  
 

К участию в Конкурсе приглашаются: члены Профсоюза – работники 

и обучающиеся образовательных организаций, территориальные Советы 

молодых педагогов, Ассоциации наставников (далее-Участники).  

Конкурс проводится по двум номинациям:  

- индивидуальная работа; 

- коллективная работа. 
 

       Для участия в Конкурсе необходимо в срок не позднее 14.00 часов                    

13 февраля 2023г. направить на электронный адрес Шпаковской ТО 

организации профсоюза (shpakprofsouz12@mail.ru) конкурсную работу 

вместе с заполненной заявкой (работы, отправленные после 13 февраля, к 

участию в конкурсе допущены не будут, работы, заимствованные из 

Интернета или ранее опубликованные в СМИ, не рассматриваются.). 

Видеоролики должны полностью соответствовать требованиям к 

конкурсным работам указанным в разделе 4 Положения. Внимательно 

ознакомьтесь с Положением о конкурсе.  
 

Победители Конкурса награждаются Дипломами и денежной премией.  

Все Участники Конкурса награждаются Сертификатами. 
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Просим председателей ППО довести информацию о Конкурсе до 

членов профсоюза, ознакомить их с  Положением и организовать сбор и 

отправку конкурсных работ и заявок.  
 

Приложение: положение о краевом конкурсе видеороликов «В Профсоюзе 

быть выгодно!»  (приложение заявка) – 5 листов. 

 

 

Председатель Шпаковской ТО  

Общероссийского Профсоюза  

образования                                                                                 В.М. Гапонова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 

к постановлению президиума  

краевой организации Профсоюза 

от 14.12.2022г. №9-34 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о краевом конкурсе видеороликов «В Профсоюзе быть выгодно!» 

Ставропольской краевой организации Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации  

 

I.Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели, задачи, порядок проведения 

и требования к участникам краевого конкурса видеороликов «В Профсоюзе 

быть выгодно!» Ставропольской краевой организации Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации 

(далее-Конкурс). 

1.2. Учредителем и организатором Конкурса является Ставропольская 

краевая организация Профессионального союза работников народного 

образования и науки Российской Федерации (далее – краевая организация 

Профсоюза). 

 

II. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Цель Конкурса:  

- популяризация профсоюзного движения, повышение авторитета, 

продвижение и формирование положительного имиджа Профсоюза, 

мотивация профсоюзного членства, повышение уровня информированности 

членов Профсоюза о деятельности организации, а также привлечение к 

участию рядовых членов Профсоюза в профсоюзное конкурсное движение.   

2.2. Задачи Конкурса: 

- вовлечение членов Профсоюза к участию в мероприятиях краевой 

организации Профсоюза; 

- отражение традиций и ценностей Профсоюза; 

- выявление профсоюзных лидеров и активистов; 

- повышение значимости профсоюзной деятельности в образовательных 

организациях; 

- поиск новых форм и методов работы с членами Профсоюза, 

способствующих формированию положительного имиджа организации;  

- использование современных, креативных подходов к освещению 

различных аспектов деятельности Профсоюза. 

 

 

III. Участники Конкурса 

3.1. К участию в Конкурсе приглашаются члены Профсоюза – работники 

и обучающиеся образовательных организаций, территориальные Советы 

молодых педагогов, Ассоциации наставников (далее-Участники).  

Возрастные рамки Участников Положением не регламентируются. 



3.2. Конкурс проводится по двум номинациям:  

- индивидуальная работа; 

- коллективная работа.  

3.3. Несовершеннолетние Участники Конкурса имеют право участия под 

руководством совершеннолетнего руководителя (педагога), который 

принимает на себя все права и обязанности Участника Конкурса. 

3.4. Участники Конкурса несут ответственность за нарушение авторских 

прав третьих лиц. 

3.5. Направляя заявку, Участники Конкурса дают согласие на обработку 

своих персональных данных в порядке и на условиях, определенных 

Федеральным законом от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных 

данных» (далее – Закон).  

3.6. Принимая участие в Конкурсе, участник подтверждает свое 

авторство, отсутствие нарушения авторских и иных прав третьих лиц на 

конкурсную работу. 

3.7. В случае предъявления требований, претензий, исков третьих лиц, в 

том числе правообладателей авторских и смежных прав на представленную 

работу, участник обязуется разрешать их от своего имени и за свой счет. 

  

IV. Требования к конкурсным работам  

4.1. Тема конкурной работы: «В Профсоюзе быть выгодно!».  

4.2. На конкурс принимаются видеоработы продолжительностью до 2-х 

минут в одном из удобных для участника формате: avi, wmv, mpeg, mp4, 3gp, 

mkv. 

4.3. Для съемок и монтажа видеоролика используются собственные 

гаджеты (видеокамеры, фотоаппараты, компьютеры и планшеты, мобильные 

телефоны).  

4.4. Участники сами определяют жанр видеоролика (интервью, 

репортаж, видеоклип и т. д.), без использования фотоматериалов.  

4.5.  Содержание роликов может демонстрировать эффективные формы 

и способы защиты прав и интересов членов Профсоюза, реализацию 

социальных программ и проектов развития профсоюзных организаций.  

Версии решения актуальных проблем работников, поддержания здоровья, 

развития профессионального и личностного роста членов Профсоюза. Любой 

положительный опыт, наработки, успехи и достижения членов Профсоюза и 

выборных органов профсоюзных организаций. 

4.6. Содержание видеороликов не должно противоречить 

законодательству РФ. На конкурс не принимаются ролики: рекламного 

характера; оскорбляющие достоинства и чувства других людей; не 

соответствующие тематике Конкурса.  

4.7. Техническая реализация: качество видеосъемки; законченность 

сюжета; наличие титульного кадра с указанием названия конкурсной работы, 

ФИО автора, название организации и населенного пункта; наличие звукового 

сопровождения и видеоэффектов. 

4.8.  На Конкурс может быть представлено не более двух видеороликов 

от одного участника. 

4.9. Не допускается использование готовых видеоматериалов, ранее 



размещенных в Интернете. 

 

V. Критерии оценки 
- соответствие тематике Конкурса;  

- креативность, новизна и оригинальность;  

- общее эмоциональное восприятие;  

- информативность;  

- качество видеосъемки;  

- владение специальными средствами;  

- эстетичность;  

- продолжительность;  

- наличие титульного кадра и звукового сопровождения. 

 

VI. Организация Конкурса 

6.1. Руководство организацией и проведением Конкурса осуществляется 

краевой организацией Профсоюза. 

6.2. Для организации работы по подготовке и проведению Конкурса 

создается Конкурсная комиссия.  

6.3. Конкурс проводится в 2 этапа в период с 21.12.2022г. по 10.03.2023г.  

6.4. Конкурсные работы направляются по электронной почте: 

shpakprofsouz12@mail.ru вместе с заполненной Заявкой (Приложение №1) до 

14 часов 13.02.2023г.  
 

VII. Подведение итогов Конкурса 

7.1. Подведение итогов проходит в 2 этапа:  

7.1.1. Определение лидеров Конкурса осуществляется Конкурсной 

комиссией в период с 14 по 20 февраля 2023 года по 10 бальной системе по 

каждому критерию, указанному в Разделе V Положения. По итогам заседания 

конкурсной комиссии во 2 этап проходят по 15 работ из каждой номинации, 

набравшие наибольшее количество баллов.  

7.1.2. Второй этап подведения итогов включает в себя голосование в 

социальных сетях (Вконтакте - https://vk.com/stvprofedu, Телеграм - 

https://t.me/stvprofedu) краевой организации Профсоюза в период с 21 

февраля по 05 марта 2023 года. 

7.2. Победителями Конкурса (1,2,3 место) становятся участники, 

набравшие наибольшее количество голосов в социальных сетях (голоса 

суммируются).  

7.3. Победители Конкурса награждаются Дипломами и денежной 

премией в размере: 

в номинации на «Индивидуальная работа»: 

I место – 20 000 рублей; 

II место– 15 000 рублей; 

III место – 10 000 рублей. 

в номинации на «Коллективная работа»: 

I место – 25 000 рублей; 

II место– 20 000 рублей; 

III место – 15 000 рублей. 
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7.4. Все Участники Конкурса награждаются Сертификатами. 

7.5. Решение Конкурсной комиссии оформляется в виде письменного 

протокола, который подписывается всеми членами Конкурсной комиссии. 

7.6. Итоги Конкурса размещаются не позднее 10 марта 2023 года на 

web-портале краевой организации Профсоюза www.stvprofedu.ru. 

7.7. По итогам Конкурса видеоролики могут размещаться на сайте и в 

социальных сетях краевой организации Профсоюза.  

7.8. Организаторы вправе использовать присланные на Конкурс 

материалы следующими способами: демонстрировать видеоролики на 

публичных мероприятиях; размещать работы в социальных сетях и любых 

интернет-ресурсах с указанием авторов; публиковать работы в СМИ и иных 

информационно-рекламных материалах.  
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Приложение №1 

к Положению о Конкурсе 

 

 

Заявка 

на участие в краевом конкурсе видеороликов «В Профсоюзе быть 

выгодно!» Ставропольской краевой организации Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации 
 

1. Ф.И.О. (полностью) _______________________________________________ 

2. Должность и место работы _________________________________________ 

3. Наименование территориальной организации, направляющей участника  

_________________________________________________________________, 

электронный адрес участника  _______________________________________, 

моб. телефон участника_____________________________________________. 

 

4. Название работы: _________________________________________________ 

 

5. Заявляю о своём намерении принять участие в Конкурсе видеороликов  «В 

Профсоюзе быть выгодно!». С положением о Конкурсе ознакомлен(а) и 

согласен(на). Полноту и достоверность предоставленных сведений 

гарантирую. 

 

 

 

Подпись                                                   

 

                                                                                             «__» _________ 202_ г. 

 

 

 
 


