
 



 - содействие развитию индивидуальных интересов и потребностей детей, способствующих 

их нравственному становлению, как социально-значимой личности; содействие в 

профессиональной ориентации детей и молодежи; 

- внедрение в деятельность школы психолого-педагогических технологий по обучению и 

воспитанию учащихся с трудностями школьной и личностной адаптации; 

- оказание консультативной помощи ребенку, его родителям или лицам, их заменяющих,  

и педагогам по разрешению конфликтных ситуаций в семейной и школьной среде; 

- проведение консультативно-просветительской работы среди учащихся, педагогических 

работников, родителей; 

- консультации по правовым вопросам и другие виды юридической помощи по 

вопросам, связанным с охраной психического  здоровья детей; 

 

3. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СПС 

3.1. Принцип взаимодействия, заключающийся в целенаправленном  и постоянном 

сотрудничестве специалистов СПС с другими педагогическими работниками школы по 

разрешению социально-психологических проблем, конфликтных ситуаций и созданию 

личностно-ориентированной среды в образовательном учреждении, налаживанию связей и 

координации деятельности со всеми социальными институтами, занимающимися вопросами 

социализации учащейся молодежи; 

3.2. Личностно-ориентированный  подход – признание личности ребенка высшей 

социальной ценностью. Принятие его таким, какой он есть, отсутствие попытки переделать его, 

умение влиять на его развитие, опираясь на совокупность знаний вообще и о данном человеке в 

частности; 

3.3. Позитивное восприятие личности, означающее поиск в каждой личности 

положительных качеств, опираясь на которые возможно формирование других более значимых 

свойств личности, основывается на оптимизме и вере в возможности и способности личности; 

3.4. Конфиденциальность, предусматривающая установление отношений открытости, 

уверенности в надежности получаемой информации              и сохранении профессиональной 

тайны. Предполагает конфиденциальность отношений между работниками  социально-

психологической службы и учащимися, родителями, педагогами.    

 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ СПС 

4.1. Диагностическое направление 

В данном направлении социально-психологическая служба ориентируется на: 

- углубленное изучение ребенка на протяжении всего периода обучения в школе 

- выявление индивидуальных особенностей в воспитании и обучении. 

Диагностическая работа с детьми проводится в групповой и индивидуальной форме. 

Специалисты СПС осуществляют: 

- анализ психологических и возрастных особенностей детей, их микросоциума, круга 

общения, условий жизни с целью выявления “трудных” подростков; 

- выявление положительных и отрицательных факторов социализации личности 

учащегося, его психологических и медицинских проблем (совместно с психологом и 

медработником); 

- диагностика семей с целью выявления неблагополучия для обеспечения защиты 

интересов детей; 

- исследование по социальному составу семей учащихся (составление социального 

паспорта); 

- диагностика ученического коллектива (состояние, интересы, рейтинг предметов, 

потребности, перспективы); 

-  социальная диагностика педагогического коллектива. 

 4.2. Профилактическое направление 

- формирование у учащихся установки на позитивную жизнедеятельность, обучение 

приемам бесконфликтной коммуникации; 



-  содействие формированию способностей к самостоятельному принятию решений; 

- анализ психологических и возрастных особенностей детей, их микросоциума, круга 

общения, условий жизни с целью профилактики разного рода проблем социализации учащихся; 

- поддержка развития учащихся в различных социокультурных средах (семья, класс, 

школа, круг общения); 

- организация социально-значимой деятельности учащихся 

 4.3. Развивающее и коррекционное направление 

Данное направление предполагает активное воздействие всех специалистов СПС на 

процесс формирования личности и индивидуальности ребенка. Задачи СПС - обеспечить 

соответствие развития ребенка возрастным нормативам, помочь педагогическому коллективу в 

индивидуализации обучения и воспитания детей, а также в развитии их способностей и 

склонностей. 

Особое место в данном направлении занимает работа по преодолению отклонений в 

развитии, нарушений в учении и поведении детей. Планы и программы развивающей и 

коррекционной работы разрабатываются с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

ребенка, определенных в ходе диагностики, и носят строго индивидуальный, конкретный 

характер. 

4.4. Консультативное и просветительское направление 

Консультативное и просветительское направление осуществляется специалистами СПС 

со всеми категориями образовательного процесса: учащимися, родителями, педагогами и 

администрацией школы. При этом специалисты СПС осуществляют: 

- проведение индивидуального и группового консультирования учащихся по проблемам 

учения, развития, жизненного и профессионального самоопределения, взаимоотношений со 

взрослыми и сверстниками, и личным проблемам; 

- обучение подростков и старшеклассников навыкам самопознания, самораскрытия и 

самоанализа, использования своих психологических особенностей и возможностей для 

успешного обучения и развития; 

- оказание психологической помощи и поддержки школьникам, находящимся в 

состоянии актуального стресса, конфликта, сильного эмоционального переживания. 

- проведение индивидуальных и групповых консультаций с педагогами по вопросам 

разработки и реализации программ обучения и воспитания; 

- проведение психолого-педагогического консилиума, в рамках которого происходит 

разработка и планирование единой психолого-педагогической стратегии сопровождения 

каждого ребенка в процессе его обучения, а также определенных ученических групп и 

параллелей; 

- консультирование администрации школы по проблемам обучения детей, организации 

школьной жизни, планирования учебно-воспитательных мероприятий на основании 

психологических и возрастных особенностей детей; 

- социально-посредническая работа в ситуациях разрешения различных межличностных 

и межгрупповых конфликтов в школьных системах отношений: учитель-учитель, учитель-

ученик, учитель-родители и т.д. 

- консультирование и просвещение родителей по формированию ответственного 

отношения родителей к проблемам школьного обучения и развития ребенка. 

4.5. Социально-диспетчерская деятельность 

Эта деятельность направлена на получение детьми, их родителями и педагогами, 

администрацией социально-психологической помощи, выходящей за рамки функциональных 

обязанностей и профессиональной компетенции школьного педагога-психолога, социального 

педагога, логопеда 

 

5. ПРАВА СПС 

СПС имеет право: 

- разрабатывать анкеты и опрашивать школьников, педагогов и родителей по 

актуальным проблемам жизнедеятельности; подводить итоги опросов, анкет, диагностик; 

- знакомиться с необходимой документацией; 



- обращаться с запросами  в медицинские, правовые и другие учреждения по вопросам 

защиты прав несовершеннолетних. 

- принимать участие в педсоветах, психолого-педагогических консилиумах, заседаниях 

т.д 

- посещать уроки, внеклассные и внешкольные мероприятия с целью проведения 

наблюдений за поведением и деятельностью учащихся.  

- проводить в школе плановые групповые и индивидуальные социальные и 

психологические исследования и по заданию вышестоящих органов.  

- выступать с обобщением опыта своей работы в научных и научно-популярных 

изданиях.  

- рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей 

профессиональной компетенции. Не брать на себя решение вопросов, не выполнимых с точки 

зрения современного состояния социальной и психологической науки и практики, а также 

находящихся в компетенции специалистов другого профиля. 

- в решении всех вопросов исходить из интересов обучающихся, задач его полноценного 

психического развития. 

- определять и выбирать направления и формы повышения квалификации в соответствии 

с собственными профессиональными потребностями. 

 

7. КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СПС 

Контроль деятельности СПС осуществляется директором школы в соответствии с 

планом внутришкольного контроля, утвержденным директором образовательного учреждения. 

 

 

 


