
Результаты опроса работодателей и их объединений об удовлетворенности 

качеством подготовки выпускников 

 

Анкетирование было проведено в период с 04.09.2023 по 02.10.2023 по 

результатам трудоустройства выпускников по специальности 31.02.01 Лечебное 

дело и 34.02.01 Сестринское дело. 

 Опрос проводился на официальном сайте с использованием сети Интернет, 

ссылка на опрос направлялась работодателям, которые трудоустроили 

выпускников ГБПОУ «Кущёвский медицинский колледж». 

В опросе приняли участие следующие организации: ГБУЗ «Кущевская 

ЦРБ», ГБУЗ «Ленинградская ЦРБ», ГБУЗ «Староминская ЦРБ», ГБУЗ 

«Крыловская ЦРБ», ГБУЗ «Брюховецкая ЦРБ», ГБУЗ «Калининская ЦРБ», ГБУЗ 

«Тимашевская ЦРБ», ГБУЗ «Специализированная психиатрическая больница 

№3». 

Работодателям была предложена следующая анкета: 

 

1. 

Вопрос Ответы 

да нет 

Трудоустроены ли выпускники Кущёвского 

медицинского колледжа в Вашей организации? 

26 0 

 2.  

Вопрос Ответы 

Лечебное дело Сестринское 

дело 

Выпускники какой специальности 

трудоустроены в Вашей организации?26  

5 21 

 3.  

Вопрос Ответы 

ни 

одного 

от 1 

до 5 

от 6 

до 10 

от 11 

до 15 

более 

15 

Какое количество выпускников 

образовательной организации принято 

Вами на работу за последний год? 

3 13 8 0 2 

  4.  

Вопрос Ответы 

полностью 

удовлетворен 
скорее 

удовлетворен 
скорее не 

удовлетворен 

полностью 

не 

удовлетворен 

затрудняюсь 

ответить 

Насколько Вы 

удовлетворены 

соответствием 

уровня 

квалификации 

выпускника 

19 5 0 1 1 



Кущёвского 

медицинского 

колледжа 

требованиям 

профессиональног

о стандарта или 

квалификационны

м требованиям? 

  

 5. 

Вопрос Ответы 

да нет 

Участвуют ли представители Вашей 

организации (предприятия) в 

деятельности государственных 

экзаменационных комиссий 

Кущевского медицинского колледжа? 

12 14 

 

 6. 

Вопрос Ответы 

да нет 

Участвует ли Ваша организация (предприятие) 

в организации практической 

подготовки обучающихся Кущевского 

медицинского колледжа ? 

21 5 

 

 7. 

Вопрос Ответы 
полностью 

соответствует 
в основном 

соответствует 
частично 

соответствует 
полностью не 

соответствует 
затрудняюсь 

ответить 

Насколько Вы 

удовлетворены 

уровнем 

подготовки 

обучающихся 

(выпускников)? 

18 5 1 0 2 

 

8.   

Вопрос Ответы 

полностью 

соответствуе

т 

в основном 

соответствуе

т 

частично 

соответствуе

т 

полностью 

не 

соответствуе

т 

затрудняюс

ь ответить 

Насколько Вы 

удовлетворены 

17 8 0 0 1 



коммуникативным

и качествами 

обучающихся 

(выпускников)? 

 

9.  

Вопрос Вариант ответов Количество 

Какие дополнительный знания и 

умения обучающихся 

(выпускников) являются, по 

вашему, мнению необходимыми 

для них при трудоустройстве? 

Все устраивает 3 

Все что проходили в 

колледже 
1 

Желание работать 3 

Знание компьютера 1 

Истории из реальной 

практики врачей 
1 

Манипуляции 1 

Массаж 1 

Все устраивает 1 

Ни каких 1 

Ответсвенность 1 

Практика 3 

Практические 1 

Практические навыки 3 

Специализация по 

педиатрии 
1 

Стрессоустойчивость 1 

Умение принимать 

быстро решение в 

нестандартной 

ситуации 

1 

Хорошая практика 1 

Хорошие 1 

Этика и деонтология 1 

 

10.  

Вопрос Ответы  

да, 

безусловно 

да, 

ограничено 

нет 

Делаете ли Вы развивать деловые связи 

и сотрудничество с нашей 

образовательной организацией? 

24 1 1 

11.  



Вопрос Ответы  

Участие в 

учебной, 

научной и 

воспитательной 

деятельности 

организации 

(проведение 

открытых 

мастер-классов, 

тематических 

лекций) 

Проведение 

совместных 

мероприятий 

Организация 

стажировок 

обучающихся 

Если Вы желаете развивать 

деловые связи и сотрудничество с 

образовательной организацией, то в 

каких формах? 

13 8 18 

 12.  

Вопрос Вариант ответов Количество 

Укажите основные достоинства 

подготовки выпускников 

образовательной организации 

Соответствие 

профессиональному 

стандарту (при 

наличии) 

14 

Высокий уровень 

теоретической 

подготовки 

9 

Высокий уровень 

практической 

подготовки 

11 

Профессионализм 7 

Готовность выпускника 

к быстрому 

реагированию в 

нестандартной 

ситуации 

5 

Высокий уровень 

производственной 

дисциплины 

7 

Желание выпускника 

работать 
13 

Желание выпускников 

к саморазвитию и 

самоорганизации 

9 

 13.  

Вопрос Вариант ответов Количество 



Укажите основные недостатки в 

подготовке обучающихся 

(выпускников) 

образовательной организации 

Несоответствие 

профессиональному 

стандарту (при 

наличии) 

1 

Низкий уровень 

теоретической 

подготовки 

0 

Низкий уровень 

практической 

подготовки 

8 

Отсутствие желания 

работать 
10 

Низкая производная 

дисциплина 
1 

Отсутствие желания к 

саморазвитию и 

самообразованию 

6 

Низкий уровень общей 

профессиональной 

подготовки 

1 

Нет 3 

 

14.  

Вопрос Вариант ответов Количество 

Какие изменения в 

образовательной программе 

необходимы, на Ваш 

взгляд, для повышения качества 

подготовки обучающихся 

(выпускников) 

 

Индивидуализация 

образовательных 

траекторий 

обучающихся 

6 

Регулярная организация 

экскурсией 

обучающихся в 

организации (на 

предприятия), 

соответствующие 

направлению 

подготовки 

11 

Повышение 

профессионального 

уровня 

преподавательского 

состава 

3 

Улучшение 

материально-

технической базы 

9 



образовательной 

организации 

Регулярное проведение 

курсов повышения 

квалификации 

преподавательского 

состава 

5 

Нет 1 

 

15.  

Вопрос Вариант ответов Количество 

В каких формах независимой 

оценки качества реализации 

образовательных 

программ и подготовки 

специалистов Вы готовы 

участвовать?  

Участие в итоговой 

аттестации или 

демонстрационном 

экзамене 

8 

Закрепление Вашей 

организации в качестве 

базы практики для 

обучающихся 

10 

Участие в заседаниях 

комиссий для 

проведения 

промежуточной 

аттестации 

обучающихся по 

практикам 

3 

Участие в разработке 

образовательных 

программ 

2 

Участие в оценке 

образовательных 

программ в качестве 

экспертов 

3 

 

16.  

Вопрос Вариант ответов Количество 

Какие мероприятия по 

привлечению выпускников в 

Вашу организацию для 

Вас интересны?  

«Ярмарка вакансий» 13 

Рекуртинг 1 

Участие в реализации 

образовательной 

программы 

2 

Мастер-классы для 

обучающихся 
8 

Экскурсии обучаю в 9 



Вашу организацию 

Предоставление мест 

прохождения практики 
15 

Программы стажировок 

для обучающихся 
8 

 

17.  

Вопрос Вариант ответов Количество 

Ваши предложения по 

улучшению подготовки 

обучающихся (выпускников) 

в нашей образовательной 

организации 

Больше практики 4 

Все хорошо 1 

Материальная 

база/стимулирование 

стипендий 

1 

Стажировка 1 

Увеличение практики и 

теории 
1 

Затрудняюсь ответить 1 

Нет 2 

 

 


