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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Настоящие правила внутреннего распорядка студентов в государственном 
бюджетном образовательном учреждении среднего профессионального образования 
«Кущёвский медицинский колледж» министерства здравоохранения 
Краснодарского края (далее — Правила, Колледж) разработаны на основании: 

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 
России) от 14 июня 2013 г. М 464 г. Москва "Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования, 

-приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 
России) от 15марта 2013г. №185 "Об утверждении Порядка применения к 
обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания" 

- закона РФ от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации", 

- закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", 
- приказа Минобрнауки России от 15.03.2013 № 185 "Об утверждении Порядка 

применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 
взыскания", 

- Федерального закона от 24.07.1998 М 124-ФЗ (ред. от 02.12.2013) "Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации", 
- Федерального закона от 24.06.1999 М 120-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об основах 
системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних", 

- Закона Краснодарского края от 16 июля 2013 года № 2770-КЗ "Об образовании в 
Краснодарском крае», 

- закона Краснодарского края от 21 июля 2008 г. № 1539 - "О мерах по 
профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 

Краснодарском крае", 
- Устава ГБПОУ «Кущёвский медицинский колледж». 

1.1. Правила разработаны с целью реализации положений нормативных правовых 

актов Российской Федерации, эффективной организации образовательного 
процесса, соблюдения прав и свобод участников образовательных отношений, 
развития личностных качеств студентов. 
1.2. Правила устанавливают требования к поведению студентов во время 
образовательного процесса, во время нахождения на территории Колледжа и (или) 
во время мероприятий с участием студентов, а также основания и порядок 

привлечения студентов Колледжа к дисциплинарной ответственности и 
представления к поощрению. 
1.3. Поведение студентов в Колледже регламентируется нормативными 

правовыми актами РФ, локальными нормативными актами Колледжа, нормами 
морали и нравственности, нормами делового этикета. 

1.4. Дисциплина в Колледже поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства студентов, педагогических и иных работников Колледжа. Применение
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физического и (или) психического насилия по отношению к студентам не 
допускается. 
1.5. Правила распространяются на всех студентов Колледжа. 

1.6. Правила разработаны при участии коллегиальных органов управления 
Колледжа и согласованы со студенческой организацией «Лидер», Советом 

Колледжа. 

1.7. Правила вступают в силу со дня их утверждения директором. Иные локальные 
нормативные акты Колледжа, принятые и (или) утвержденные до вступления в силу 
настоящих Правил, применяются в части, не противоречащей действующему 

законодательству и Правилам. 
1.8. Правила размещены в открытом доступе на информационном стенде 
Колледжа и официальном сайте Колледжа в сети Интернет. 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ 

2.1. В Колледже учебный год начинается | сентября и заканчивается согласно 
учебному плану по конкретной специальности и форме обучения. Перенос срока 
начала учебного года осуществляется по решению учредителя — министерства 
здравоохранения Краснодарского края. 

Не менее двух раз в течение полного учебного года для студентов 
устанавливаются каникулы общей продолжительностью 8 - 11 недель в год, в том 

числе в зимний период - не менее 2 недель. 

2.2. В Колледже устанавливаются следующие основные виды учебных занятий 
(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), 
самостоятельную работу, выполнение курсового проекта (работы), практику, а 
также другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом. Для всех 
видов аудиторных занятий академический час устанавливается 
продолжительностью 45 минут. Недельная нагрузка студентов обязательными 

учебными — занятиями не должна превышать 36 академических часов. 
2.3. Численность студентов в учебной группе устанавливается 25 человек. При 
проведении лабораторных и практических занятий и другим дисциплинам, 
перечень которых определяется Колледжем самостоятельно, а также при 
производственном обучении учебная группа делится на подгруппы. Колледж 
вправе объединять группы студентов при проведении учебных занятий в виде 
лекций. Повседневное руководство учебной и воспитательной работой в учебных 

группах осуществляется классным руководителем. 
2.4. Производственная (профессиональная) практика и стажировка 
(практика квалификационная) студентов Колледжа проводится в лечебных 

учреждениях на основе договоров, заключаемых между Колледжем и этими базами 
практики и утвержденных приказом министерства здравоохранения 
Краснодарского края. 

2.5. Прием студентов в Колледж осуществляется на основании Правил приема в 
Колледж.
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3. ПРАВА СТУДЕНТОВ 

3.1. Студенты Колледжа имеют право на: 

3.1.1. уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм 
физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 
3.1.2. благоприятную среду жизнедеятельности и безопасные условия во время 

нахождения на территории Колледжа и (или) во время производственного обучения 
и проведения иных мероприятий Колледжем; 
3.1.3. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 
3.1.4. защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, 

нравственному и духовному развитию; 
3.1.5. участие В научно-исследовательской, научно-технической, 

экспериментальной и инновационной деятельности, осуществляемой Колледжем 
под руководством преподавателей; 
3.1.6. выражение мнения о выборе формы образования и обучения, выбор формы 

получения образования и формы обучения после получения основного общего 
образования или после достижения восемнадцати лет; 
3.1.7. участие в управлении Колледжем в порядке, установленном уставом; 

3.1.8. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, уставом, 
лицензией на осуществление образовательной деятельности, содержанием 
образовательных программ и учебной документацией, другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности 

в Колледже; 

3.1.9. обжалование актов Колледжа в установленном законодательством РФ 

порядке; 
3.1.10. обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 
3.1.11. прохождение промежуточной аттестации по соответствующим учебному 

курсу, дисциплине (модулю) не более двух раз в сроки, определяемые локальным 
актом Колледжа, в пределах | мес. с момента образования академической 
задолженности; 
3.1.12. бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной базой Колледжа; 

3.1.13. совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 
образовательной программы; 

3.1.14. создание общественных объединений в порядке, установленном 
законодательством РФ. 

4. ОБЯЗАННОСТИ СТУДЕНТОВ 

4.1. Студенты Колледжа обязаны: 

4.1.1. соблюдать нормативные правовые акты РФ, нормативные правовые акты 

Краснодарского края, правовые акты органов местного самоуправления;
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4.1.2. соблюдать устав Колледжа, решения коллективных органов управления, 
правила внутреннего распорядка, иные локальные акты Колледжа; 
4.1.3. соблюдать инструкции по охране труда, правила пожарной безопасности, 
правила безопасности на занятиях и внеурочное время, иные нормы, 
обеспечивающие безопасность образовательного процесса в Колледже; 
4.1.4. выполнять законные требования и распоряжения администрации, 
педагогических работников и иных сотрудников Колледжа; 

4.1.5. добросовестно осваивать основную профессиональную образовательную 

программу, выполнять индивидуальный учебный план, в т. ч. посещать 
предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные 
занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 
данные педагогическими работниками в рамках основной профессиональной 

образовательной программы; 
4.1.6. в случае пропуска занятий (обязательных мероприятий) студент обязан 

информировать администрацию Колледжа об отсутствии с указанием причины; 
4.1.7. уважать честь и достоинство других студентов и работников Колледжа, не 

создавать препятствий для получения образования другими студентами; 
4.1.8. бережно относиться к имуществу Колледжа; 
4.1.9. соблюдать требования делового этикета, принятого в Колледже; 
4.1.10. следить за своим внешним видом, выполнять требования к внешнему виду, 

установленные локальным нормативным актом Колледжа. 
4.2. Студентам запрещается: 
4.2.1. приносить: оружие, взрывчатые, химические, огнеопасные вещества, 

табачные изделия, спиртные напитки, наркотики, токсичные вещества и яды, а 
также иные предметы и вещества, обращение которых не допускается или 
ограничено в РФ, а также вещества, способные причинить вред здоровью 

участников образовательного процесса. Лекарственные средства разрешается 

приносить только тем студентам, которым они показаны по медицинским 
основаниям; 
4.2.2. распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки и пиво в 
здании, на территории Колледжа и в общественных местах; 
4.2.3. курить в здании, на территории Колледжа и в общественных местах; 

4.2.4.использовать ненормативную лексику (сквернословить) в здании, на 

территории Колледжа и в общественных местах; 
4.2.5. приходить в Колледж в одежде, не соответствующей установленным в 
Колледже требованиям; 
4.2.6. опаздывать на занятия; 

4.2.7. демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным 

течениям, неформальным объединениям, фанатским клубам; осуществлять 
пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, наносящих вред 
духовному или физическому здоровью человека; 

4.2.8. портить имущество Колледжа или использовать его не по назначению, 
совершать действия, нарушающие чистоту и порядок; 

4.2.9. производить действия, причиняющие ущерб здоровью и порочащие честь и 

достоинство студентов Колледжа.
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5. ОСНОВАНИЯ И ПОРЯДОК ПООЩРЕНИЯ СТУДЕНТОВ 

5.1. Поощрения (в качестве оценки и стимулирования личных достижений 
студентов) устанавливаются за: 
— учебные достижения, в т. ч. достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и т.п.; 
— участие в социально значимых мероприятиях, проектах Колледжа и т.п.; 
5.2. В Колледже устанавливаются следующие меры поощрений: 

— объявление благодарности; 
— устная благодарность производится при наличии у студента разовых достижений в 
учебной и внеучебной деятельности; 
- почетная грамота вручается студенту по итогам учебного года за достижения в 
учебной деятельности и активное участие в общественной жизни Колледжа; 
- благодарственное письмо директора вручается родителям, принимающим активное 
участие в общественной жизни и воспитании ребенка. Может быть вручено на 
родительском собрании по итогам учебного года, торжественной церемонии 
вручения дипломов; 
- памятный подарок вручается выпускникам за отличную учебу и общественную 
активность во время всего периода обучения в Колледже; 

- кубок вручается команде - победительнице соревнований, проводимых в Колледже 
в рамках воспитательной работы; 

- кубок может быть вручен команде за постоянное хранение или быть 
переходящим; 

- экскурсией могут быть награждены по итогам семестра или года академические 
группы, победительницы конкурса «Лучшая группа колледжа», а также коллективы 
студенческих клубов за активное участие в работе по гражданско-патриотическому 
воспитанию, в организации и проведении тематических недель и др. 

5.3. Принятие решения о поощрении осуществляется директором Колледжа на 

основании представления и (или) обращения отдельных работников. 

6. ЗАЩИТА ПРАВ, СВОБОД, ГАРАНТИЙ И ЗАКОННЫХ ИНТЕРЕСОВ 
СТУДЕНТОВ 

6.1. В целях защиты своих прав, свобод, гарантий и законных интересов студенты и 
(или) их законные представители самостоятельно или через своих выборных 
представителей вправе: 

— направлять в органы управления Колледжа обращения о нарушении и (или) 
ущемлении ее работниками прав, свобод, законных интересов и социальных 
гарантий студентов; 

— обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений Колледжа; 

— использовать иные, не запрещенные законодательством способы защиты своих 
прав и законных интересов.
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7. ТРЕБОВАНИЯ К ВНЕШНЕМУ ВИДУ СТУДЕНТОВ 

7.1. В целях создания в Колледже деловой атмосферы во время учебного процесса, 

соблюдения санитарно-гигиенических норм, воспитания у студентов эстетического 
вкуса, культуры одежды, определения внешнего вида культурного и образованного 
студента 
7.2. Требования призваны решать задачи укрепления дисциплины, воспитания 
чувства гордости за Колледж, формирования имиджа студента Колледжа. 
7.3. Необходима выработка единой стратегии в отношении требований к внешнему 
виду студентов. 
7.4. Каждый студент колледжа своим внешним видом должен поддерживать и 
укреплять общий имидж Колледжа. 
7.5. Правила, формирующие основные требования: 
-деловой стиль в одежде означает строгий подтянутый вид для поддержания имиджа 

Колледжа; 

-о культуре человека свидетельствует: 
-аккуратность, т.е. опрятный, ухоженный вид; 
- внешний вид студентов-юношей: выбритое лицо, короткая стрижка; 
-сдержанность (умеренность) в цветовых решениях, обуви, аксессуарах; 
-стильность (гармоничное сочетание всех составляющих одежды, обуви и 
аксессуаров); 
-корпоративность, т.е. присутствие элементов стиля делового человека. 
7.6. Одежда студента должна соответствовать сезону, характеру учебного занятия. 

7.7. В случае затруднения в решении спорных вопросов студенты имеют право 

обращаться к дежурному администратору. 

7.8. Стандарты внешнего вида устанавливаются Уставом Колледжа. 

7.9. Настоящим требованиям должны следовать все студенты. 
7.10. Студент Колледжа должен соблюдать требования к внешнему виду во время 

пребывания вздании Колледжа, на занятиях, в лабораториях доклинической 

практики Колледжа, на практических занятиях на базах практик: 

медицинский халат или костюм (куртка, брюки); 

шапочка (медицинский колпак) высотой не менее 15 сантиметров, под которой 

убраны волосы; 

- внешний вид студентов-юношей: выбритое лицо, короткая стрижка; 
сменная обувь; 
маска; 

перчатки; 
бахилы при необходимости. 

7.11. Халат должен соответствовать следующим требованиям: 
-должен быть чистым и хорошо выглаженным; 

-тщательно застегнут на все пуговицы и длиной не выше колен; 

-запрещается ношение длинных юбок в пол и спортивной одежды под халатом; 

-манжеты длинных рукавов халатов должны плотно облегать запястья. 
7.12. Украшения на руках должны отсутствовать (кроме обручального кольца), 
ногти коротко подстрижены, допускается аккуратный неяркий маникюр.
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7.13. На ногах обувь на невысоком каблуке, которые не создают шума при ходьбе. 

7.14. Ношение спортивной обуви недопустимо. 

7.15. На занятиях по физической культуре студенты должны переодеваться в 
спортивную форму. В спортзале - спортивные футболки, брюки или шорты, 
спортивная обувь. 

7.16. В рамках соблюдения профессиональной этики, запрещаются излишества 
косметики и украшений (кольца, браслеты, татуировки, пирсинг на открытых 

участках тела). 
В случае несоблюдения данных требований, администрация Колледжа оставляет за 
собой право решать вопрос о нахождении данного студента.в стенах Колледжа. 

И 7 И Ю.И. Лазаренко 
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