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авдовс*® *

352040, Краснодарский край, 
ст. Павловская, ул. Ленина д. 13; 
тел: (86191)5-44-91 
е-таП: рау1г1тс(о)та11.ги

СЕРТИФИКАТ
Настоящий сертиф икат удостоверяет ф ак т участия в 
м астер-классе для ответсвенны х за экологическое 
воспитание в образовательных организациях МО 
Павловский район, в рам ках сетевого взаимодействия: 
«Эффективные формы и методы реализации 
экологического воспитания детей в муниципальном 
образовании Павловский район».

С т е п а н и щ е в а  Н а т а л ь я  В а с и л ь е в н а ,
воспитатель ДО У № 1,
П ротокол N° 3 о т  28.03.2018 года.

Мастер-класс по теме: «Экологический квест как инновационная форма 
экологического воспитания».

Коли ч е с т в о  с л у ш а т е л е й  -  3 0  человек.

И спользуем ы е техн ол огии  -  И КТ технологии.

Результат и в н о ст ь -  выставлено*на сайте МКУО РИМЦ для 
использования в п ракти ке работы  педагогами образовательных 
организаций  района.
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
РАЙОННЫЙ ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР 

МУНИЦИПАЛЫЮ1 ОО ЬР \ЗОВД1 II1Я ПАВЛОВСКИЙ РАЙОН

ПРИКАЗ

с г. Павловская

О проведении муниципальною папа краевою и избрание льною  
и декоративно-прикладною пшрчества «Пасха в кубанской семье».

На основании приказа министерства образования, науки и молодежной 
политики Краснодарскою края оч 19.02.2018 года Л*1 584 «О проведении крае
вого конкурса изобразительного и декоративно-прикладного гворчества среди 
обучающихся образовательных организаций Краснодарского края «Пасха в ку
банской семье», посвященною 100-летию системы дополнительного образова
ния Российской Федерации», приказа государственного бюджетною учрежде
ния дополнительного образования Краснодарского края «Дворец творчества» 
от 20.02.2018 года № 59-л «О проведении краевою конкурса изобразительно
го и декоративно-прикладного творчества среди учащихся образовательных ор
ганизаций Краснодарского края «Пасха в кубанской семье», посвященного 100- 
летию системы дополнительного образования Российской Федерации, с целью 
привлечения внимания детей и подростков к истокам православной культуры в 
дни празднования великого православного праздника Светлою Христова Вос
кресенья -  Пасхи, выявления, пропаганды и поддержки талантливых детей 
п р и к а з ы в а ю:

1. Провести среди обучающи.хсяЧюшеобразовачельных организаций и ор
ганизаций дополнительного образования с 27.02.2018 года по 14.03.2018 года 
муниципальный этап краевого конкурса изобразительного и декоративно
прикладного творчества среди обучающихся образовательных организаций 
Краснодарского края «Пасха в кубанской семье», посвященного 100-летию си
стемы дополнительного образования Российской Федерации», согласно крае
вому положению (далее Конкурс).

2. Утвердить состав жюри Конкурса (приложение).
3. Руководителям общеобразовательных организаций и организаций до

полнительного образования:
3.1. Организовать участие обучающихся ь Конкурсе;

посвященного 100-летию системы дополнительного образования
Росси некой Федерации

3.2. Обеспечить явку членов Э часам в
МКУО РИМЦ кабинет X» 16 для ж а



4. Предоставить до 14.03.2018 года в МКУО РИМЦ кабинет № 16 кон
курсные работы, оформленные в соответствии с краевым положением, заявку, 
согласие на обработку персональных данных.

5. .Контроль исполнения настоящего приказа возложить на мето шег : 
МКУО РИМЦ Т.Ь. Олейникову.



ПРИЛОЖИ! 1И1 
к приказу МКУО РИМ11 

от V. № у  ^

г о с т \ в

жюри муниципального этапа краевого конкурса «Пасха* в кубанской семье»

С тепани щева Натал ья 
Васильевна

воспитатель ДО У М> 1 (по согласованию):

2 Гончарова Наталья * 
Валентиновна

3 Пархоменко Ирина 
Сергеевна

4 Браташенко Светлана 
Николаевна

учи гель 1 ГК) ('()! 11 X»» 3
(по со1 ласованию);

учитель технологии СОШ № 10 
(по согласованию);

педаго! -ор!анизатор ! 1ДТ (по согласованию):

5 Кузнецова Елена 
Владимировна

педагог дополнительно! о образования ДДI 
ст. С таро; I еу ш к о вс ко й (по согласованию).

Методист МКУО РИМ11

ский сад № 1 

юловская Д.В.
----2 0 г.

Г.Ь. Олейникова



МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 1 СТАНИЦЫ ПАВЛОВСКОЙ

от «31» августа 2017 г.
ПРИКАЗ 

ст. Павловская
№ 98

Об организации наставничества в МАДОУ 
детский сад № 1 в 2017-2018 учебном году

В целях организации в МАДОУ детский сад № 1 в 2017-2018 учебном 
году наставничества над молодыми педагогами и педагогами, имеющими стаж 
педагогической работы менее трёх лет, в вопросах приобретения 
и совершенствования индивидуальных профессиональных навыков, 
повышения профессионального уровня в первые годы работы в дошкольном 
учреждении после получения педагогического образования или начала 
педагогической деятельности, п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить:
- Положение о наставничестве в МАДОУ детский сад № 1 

(приложение 1);
- список наставников и наставляемых в 2017 -2018 учебном году 

(приложение 2);
- образец примерного индивидуального плана наставничества для работы 

педагогов (приложение 3).
2. Педагогам-наставникам:
- в срок до 15.09.2018 г. разработать индивидуальный план 

наставничества;
- обеспечить взаимодействие с наставляемыми в рамках Положения о 

наставничестве и индивидуальных планов наставничества в МАДОУ детский 
сад № 1 в течение 2017-2018 учебного года;

- представить отчет о результатах наставничества за 2017-2018 учебный 
год на итоговом педагогическом совете в мае 2018 года.

3. Наставляемым воспитателям:
- изучать и максимально использовать педагогический опыт и знания 

наставника в своей педагогической практике;
- обеспечивать / выполнение заданий по рекомендациям наставника

в рамках индивидуальных планов шстщничества;
КОПИЯ ВЕРНА

зеду/даций МАДОУ детский сад №

Ж 7 Ж„- -Н УА'к& Г  ------ ---  г _

Соколовская Д.В. 

-____ 20 Гй г.



- индивидуально обращаться к старшему воспитателю Остапенко Ф.В.
с проблемами и предложениями по совершенствованию работы 
с наставниками.

4. Контроль за исполнением приказа возлагается на заведующего 
МАДОУ детский сад № 1.

К .следую щ его  МАДОУ детский: сад № 1 /  С.В. Жданова 

С приказом ознакомлены:

Ф.И.О. педагога Должность
прпагпгч

Роспись педагога,
пото * “

Остапенко Ф.В. Учитель-логопед МОЪ.  / /  .
Драчева О.В. Воспитатель

Коваленко И.А. Воспитатель

Шумко О.А. Воспитатель
и о ь .  в  (\0 Ь /л

Г ал ушко. О.. С Т/Тиг*тг>\л&"ггт (Г)к*ж.--- »* и * ? . а
Степанищева Н.В. Воспитатель з/ ое.р о / "
Кулакова Л.А. Воспитатель З Ш А  ./ / /
Ханина Е. А. Воспитатель 3 1 01 1
Рязанова Н.С. Воспитатель

/ л о ? . Й  Л
Щербина Ю.А. Воспитатель б 1  О Д . (У
Лапина Т.А. Воспитатель з г р ц .и  С& г с'
Колесникова Е.Ю. Воспитатель а  01. м
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 1 СТАНИЦЫ ПАВЛОВСКОЙ

ПРИКАЗ
30 августа 2018 г. .

Об организации наставничества 
в МАДОУ детский сад № 1в 2017-2018 учебном году

В целях организации в МАДОУ детский сад № 1 в 2018-2019 учебном 
году наставничества над молодыми педагогами и педагогами, имеющими стаж 
педагогической работы менее трёх лет, в вопросах приобретения и совершен
ствования индивидуальных профессиональных навыков, повышения профес
сионального уровня в первые годы работы в дошкольном учреждении после 
получения педагогического образования или начала педагогической деятель
ности п р и к а з ы в а ю :

1ч Утвердить:
- Положение о наставничестве в МАДОУ детский сад № 1 (приложение 1);
- список наставников и наставляемых в 2018 -2019 учебном году (приложение
2);
- образец примерного индивидуального плана наставничества для работы 
педагогов(приложение 3).

2. Педагогам-наставникам:
- в срок до 15.09.2018 г. разработать индивидуальный план наставничества;
- обеспечить взаимодействие с наставляемыми в рамках Положения о 
наставничестве и индивидуальных планов наставничества в течение 2018- 
2019 учебного года;
- представить отчет о результатах наставничества за 2018-2019 учебный год на 
итоговом педагогическом совете в мае 2019 года.

3.Наставляемым воспитателям:
- изучать и максимально использовать педагогический опыт и знания 
наставника в своей педагогической практике;
- обеспечивать выполнение заданий по рекомендациям наставника в рамках 
индивидуальных планов наставничества;
- индивидуально обращаться к старшему воспитателю Остапенко Ф.В. с 
проблемами и предложениями по совершенствованию работы с 
наставниками. л



С приказом ознакомлены:

~ф Ж о7пёдагога Должность педагога Роспись педагога

Остапенко Ф.В.* Старший воспитатель

Драчева О. В. У чите ль-логопед — -------------------

Коваленко И.А. Воспитатель ж _______;_______

Шумко О. А. Воспитатель

Степанищева Н.В. воспитатель%■
Галушко О.С. Инструктор ФК ' ___________

Кулакова Л.А. Воспитатель

Ханина Е.А. Воспитатель --------—-—

Рязанова И.С. Воспитатель _ ̂  7---- ---- ---------
Щербина Ю.А. Воспитатель \ЧШР
Лапина Т. А. Воспитатель

Колесникова Е.Ю. Воспитатель

1

Корнейчик А.К. Воспитатель


