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БЛАНК ЗАЯВКИ
на участие в ежегодном районном отраслевом конкурсе 

«Лучший коллектив отрасли «Культура» Туапсинского района

по итогам года» 
Номинация «Лучшее муниципальное учреждение отрасли «Культура» Туапсинского района по итогам»

	БЛАНК ОРГАНИЗАЦИИ
	Оператору ежегодного районного 

отраслевого конкурса «Лучший коллектив отрасли «Культура» Туапсинского района по итогам года»


ЗАЯВКА
на участие в ежегодном районном отраслевом конкурсе 

в номинации «Лучшее муниципальное учреждение отрасли «Культура» Туапсинского района по итогам года»

в номинации «Лучшее муниципальное учреждение отрасли «Культура» Туапсинского района по итогам»

	1 
	Год предоставления заявки
	

	2 
	Номинация 

(в соответствии с Положением)
	

	3 
	Наименование учреждения культуры
(точное наименование организации в соответствии с Уставом и с указанием организационно-правовой формы)
	

	4 
	Электронный адрес учреждения
	

	5 
	Фамилия, имя, отчество руководителя учреждения

(полностью без сокращений)
	

	6 
	Должность руководителя учреждения 
(в соответствии со штатным расписанием)
	

	7 
	Государственное или ведомственное звание руководителя учреждения («Заслуженный», «Народный», «Почетный», Герой труда и т.д.)
	

	8 
	Контактный телефон руководителя учреждения
	номер рабочего телефона:

номер мобильного телефона:

	9 
	Отчет о деятельности учреждения

	
	Наименование показателя
	Индикатор 

измерения
	Качественный и количественный показатель

	9.1 
	Кадровая работа:

	9.1.1 
	общее количество работников основного персонала (административно-управленческого, творческого, педагогического и т.д., за исключением вспомогательного персонала) (далее – основной персонал) в отчетном году 
	человек
	___________ чел.

(сведения подаются в соответствии с федеральной формой статистического наблюдения)

	9.1.2 
	количество работников основного персонала, имеющих высшее и среднее профессиональное образование по профилю деятельности
	человек
	___________ чел.

сведения подаются в соответствии с федеральной формой статистического наблюдения)

(приложить копии дипломов об образовании)

	9.1.3 
	количество работников основного персонала, прошедших курсы повышения квалификации за последние 3 (три) года


	человек
	__________ чел.

сведения подаются в соответствии с федеральной формой статистического наблюдения

(приложить копии документов, подтверждающие прохождение)

	9.1.4 
	количество работников, награжденных федеральными, региональными, краевыми, муниципальными и поселенческими наградами, а также наградами сторонних организаций в отчетном году (почетные звания «Заслуженный», «Народный», «Почетный» и т.д., Почетные грамоты, Благодарности) за последние 5 (пять) лет
	человек
	__________ чел.

(приложить копии наградных документов)

	9.1.5 
	возраст работников основного персонала (административно-управленческого и творческого)
	человек
	до 35 лет________;
от 36 до 60 лет ____________;

свыше 60 лет _____________


	9.1.6 
	количество привлеченных в учреждение молодых кадров основного персонала в возрасте  до 35 лет с профильным профессиональным высшим или средним образованием за последние 3 (три) года 
	человек
	___________ чел.

(приложить копии приказов о приеме на работу, копии дипломов об образовании, справки о получении образования)

	9.2 
	Доступность и открытость информации о деятельности учреждения, взаимодействие с общественностью:

	9.2.1 
	количество публикаций о деятельности учреждения, коллективов и сотрудников в средствах массовой информации (телевидение, газеты, журналы, сайты, социальные сети), за исключением собственных сайтов и социальных сетей с 01 января              по 31 декабря отчетного года 
	единиц
	____________ ед.

(приложить копии публикаций)

	9.2.2 
	количество размещенных публикаций на портале PRO.Культура.РФ с 01 января                 по 31 декабря отчетного года
	единиц
	____________ ед.

(приложить скриншоты публикаций)

	9.2.3 
	количество сторонних организаций, с которыми у учреждения заключены соглашения о сотрудничестве на отчетную дату
	единиц
	____________ ед.

(приложить копии соглашений)

	9.3 
	Удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг:

	9.3.1 
	результаты независимой оценки качества условий оказания услуг учреждением за последние 3 (три) года
	баллы
	НЕ УКАЗЫВАТЬ

	9.3.2 
	результаты мониторинга удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями отрасли «Культура» муниципального образования Туапсинский район за последние 3 (три) года
	проценты
	НЕ УКАЗЫВАТЬ

	9.3.3 
	количество обращений (жалоб) со стороны населения на деятельность учреждения за отчетный период
	единиц
	НЕ УКАЗЫВАТЬ

	9.4 
	Основная деятельность учреждения:

	9.4.1 
	общее количество проектов (концерты, митинги, фестивали, конкурсы, смотры, выставки, конференции и т.д.) (далее - Проекты) международного, федерального, регионального, краевого и районного уровня, в которых принял участие соискатель (учреждение, сотрудники и творческие коллективы) в отчетном году

из них:
	единиц
	всего ____________________

(приложить копии документов, подтверждающих участие (ксерокопия страниц журнала учета работы, приказы об участии, письма-вызовы, дипломы об участии и т.д.)



	
	федеральные, региональные и  краевые Проекты, проводимые Министерством культуры Российской Федерации и  министерством культуры Краснодарского края, а также подведомственными им учреждениями, в которых принял участие соискатель 
	
	всего ____________________

перечислить в хронологическом порядке:

ПРИМЕР:

1. 20.04.2023, 

г. Краснодар 

краевой конкурс вокального мастерства «ИМЯ»

Иванова Иванна (СДК              с. Агой)

диплом 1 степени (прилагается);

2. 08.07.2023,

г. Краснодар

краевой праздник, посвященный Дню любви, семьи и верности

ансамбль вокального искусства «Нотка» (ГДК                  г. Туапсе);

участие (приказ об участии прилагается);

3. 22.10.2023

г. Москва

всероссийская выставка достижений народного хозяйства «Россия – страна возможностей»

студия ДПИ «Мастерица» (СДК с. Бжид)

участие (благодарственное письмо об участии прилагается;

4. 18.11.2023

р. Дагестан

всероссийская конференция по развитию музеев

Петров Иван Сергеевич -  сотрудник музея

участник 

(приказ о командировке прилагается)

и т.д.

	
	районные Проекты, организованные и проводимые администрацией муниципального образования Туапсинский район и структурными подразделениями администрации Туапсинского района, в  которых принял участие соискатель 
	
	всего ____________________

перечислить в хронологическом порядке:

	
	авторские Проекты, организованные соискателем 
	
	всего ____________________

перечислить в хронологическом порядке:

	
	другие Проекты различного уровня, организованные другими организациями, в которых принял участие соискатель
	
	всего ____________________

перечислить в хронологическом порядке

	
	творческие достижения учреждения (сотрудников, творческих коллективов и т.д.) в отчетном году
	
	всего ____________________

перечислить в хронологическом порядке

	9.4.2 
	наличие волонтерского центра, созданного на базе учреждения


	наличие/

отсутствие
	наименование центра
ссылка на ДОБРО.RU
(приложить копию Положения о центре)

	9.4.3 
	количество зарегистрированных учреждением «Волонтеров культуры» на отчетную дату


	человек
	____________ чел.

(приложить копии скриншотов с официального сайта добро.ru)

	9.4.4 
	наименование некоммерческой организации, созданной на базе учреждения
	наличие/

отсутствие
	наименование НКО
(приложить копию устава о некоммерческой организации)

	9.4.5 
	количество проданных билетов на мероприятия, проводимые учреждением за отчетный год;

количество проданных билетов по программе «Пушкинская карта» на мероприятия, проводимые учреждением за отчетный год
	единиц
	общее количество билетов - __________;

билеты «Пушкинская карта» - __________

	9.5 
	Финансовая деятельность учреждения:

	9.5.1 
	количество поданных заявок на участие в федеральных, региональных и краевых программах, грантах и фондах различного уровня в отчетном году 
	единиц
	____________ ед.

(приложить копии заявок)

	9.5.2 
	сумма привлеченных финансовых средств в отчетном году 

(спонсоры, меценаты, грантовая поддержка, участие в государственных программах, национальном проекте и т.д.) 
	рублей
	____________ руб.

(приложить выписку из лицевого счета, заверенного бухгалтерией)

	9.5.3 
	сумма заработанных финансовых средств за счет основного профильного вида деятельности в отчетном году

(совместные мероприятия, платные мероприятия, платные клубные формирования, платные программы деятельности и т.д.)
	рублей
	____________ руб.

(приложить выписку из лицевого счета, заверенного бухгалтерией)

	9.5.4 
	сумма заработанных финансовых средств за счет прочих видов деятельности в отчетном году
	рублей
	____________ руб.

(приложить выписку из лицевого счета, заверенного бухгалтерией)

	10 
	Я, _________________________________________________________________,

(Ф.И.О. полностью)

паспорт: серия ________ № ______________ выдан ___________________________

дата выдачи ____________________ код подразделения: _______________________

проживающий (ая) по адресу: ______________________________________________

(страна, регион, район, населенный пункт, улица ,дом, корпус ,квартира)

в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» и в целях участия в ежегодном районном отраслевом конкурсе «Лучший коллектив отрасли «Культура» Туапсинского района по итогам года» (далее - Конкурс) подтверждаю свое согласие на обработку отделом культуры администрации муниципального образования Туапсинский район, расположенного по адресу: Российская Федерация, Краснодарский край, Туапсинский район, с. Небуг, ул. Газовиков, 4 (далее - Оператор) моих персональных данных, включающих: фамилия, имя, отчество; пол; день, месяц, год и место рождения; документ, удостоверяющий личность, и его реквизиты; адрес регистрации (по паспорту) и адрес фактического проживания; телефонный номер (домашний, рабочий, мобильный); адрес электронной почты; сведения об образовании; сведения о трудовой деятельности; ИНН; СНИЛС; расчетный счет получателя, открытый в кредитных организациях; иную информацию, доступную или известную Оператору в любой конкретный момент времени и предусмотренную законодательством Российской Федерации.

Обработка моих персональных данных допускается в целях осуществления прав и обязанностей Оператора и обеспечения моих прав в соответствии с нормативными правовыми актами, содержащими в Положение о Конкурсе.

Даю согласие Оператору на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно: на сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение и др. 

В процессе обработки Оператором моих персональных данных предоставляю право его работникам передавать мои персональные данные другим ответственным третьим лицам (Совету по культуре при главе муниципального образования Туапсинский район, управлению имущественных отношений администрации муниципального образования Туапсинский район, муниципальному казенному учреждению «Централизованная бухгалтерия управления образования администрации муниципального образования Туапсинский район» и др. заинтересованным лицам).

Настоящей подписью:

1) подтверждаю, что добровольно принимаю участие в Конкурсе;

2) подтверждаю, что ознакомлен и согласен с правилами и условия, указанными в Положении о Конкурсе;

3) гарантирую достоверность сведений, указанных в представленных конкурсных документах;

4) соглашаюсь давать рекламные интервью об участии в Конкурсе в средствах массовой информации;

5) подтверждаю согласие на получение от оператора рекламы и корреспонденции, касающихся данного Конкурса, посредством телефонной связи и электронной почты;

6) гарантирую наличие исключительных авторских прав на присланные конкурсные материалы и, в случае возникновения каких-либо претензий третьих лиц в отношении указанных конкурсных материалов, обязуюсь урегулировать такие претензии своими силами и за свой счет; 

7) передаю участникам Конкурса права на использование изображения, персональных данных, фотографий, интервью или иных материалов, связанные с участием в Конкурсе, на неограниченный срок без ограничения территории и без выплаты каких-либо вознаграждений.
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует до его отзыва в письменном виде или до достижения цели их обработки.

Требование об уничтожении не распространяется на персональные данные, для которых нормативными правовыми актами предусмотрена обязанность их хранения (передачи), в том числе после достижения цели их обработки.

Об ответственности за достоверность представленных конкурсных материалов и сведений предупрежден(а).

	11 
	Фамилия, имя, отчество ответственного лица за заполнение конкурсных материалов
	

	12 
	Контакты ответственного лица за заполнение конкурсных материалов
	номер рабочего телефона:

номер мобильного телефона:

адрес электронной почты:

	13 
	Руководитель 

организации

МП
	______________________

(подпись)
	______________________

(инициалы, фамилия)

	14 
	Дата заполнения заявки:
	«___» _______________ 20___ г.



	
	Дата приема заявки:
	«___» _______________ 20___ г.

вх. № _______________



	
	Ответственный 

за прием заявки:
	________________

(подпись)
	_________________

(инициалы, фамилия)


