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Закон о воспитании

Закон о воспитании Госдума приняла в 
сентябре 2020 года. Новый закон призван усилить 
воспитательную миссию в дошкольном 
образовании.

Закон о воспитании – это условное название 
Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об 
образовании в Российской Федерации»

Его разработали, чтобы выполнить Указ 
Президента от 07.05.2018 № 204 «О национальных 
целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года»







Что изменилось в ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»

Добавили новую статью о разработке программы 
воспитания

Статья 12.1

Пункт 1. Воспитание обучающихся при 
освоении ими основных образовательных 
программ… осуществляется на основе 
включаемых в образовательную программу 
рабочей программы воспитания и 
календарного плана воспитательной 
работы, разрабатываемых и 
утверждаемых такими организациями 
самостоятельно…

Пункт 3. В разработке рабочих программ 
воспитания и календарных планов 
воспитательной работы имеют право 
принимать участие указанные в части 6 
статьи 26 настоящего Федерального закона 
советы обучающихся, советы родителей, 
представительные органы обучающихся (при 
их наличии)







Что нужно знать о рабочей 
программе воспитания

1. Программа воспитания – обязательный для всех детских садов 
документ

2. Данный документ – структурный компонент ООП детского сада

3. Программа воспитания не должна противоречить принципам, 
целям, задачам и содержанию ООП ДО

4. Программа воспитания включает календарный план 
воспитательной работы для каждой возрастной группы

5. Разрабатывает программу воспитания рабочая группа 
педагогов, которую заведующий утверждает приказом

6. В разработке программы имеют право участвовать родители

7. Срок, когда программу нужно утвердить-до 1 сентября 2021 года



Раздел 1. Особенности воспитательного процесса  в  образовательной  

организации, реализующей  программы дошкольного образования

Раздел 2. Цели и задачи воспитания

Раздел 3. Виды, формы и содержание деятельности

Набор тематических модулей:

• Творческие соревнования;

• Праздники;

• Фольклорные мероприятия;

• Физкультурные события;

• Организация предметно-эстетической среды;

• Работа с родителями и т.д.

Раздел 4. Основные направления самоанализа

воспитательной работы 

Структура рабочей программы воспитания













Раздел 2. Цель и задачи воспитания 
Общая цель воспитания – личностное развитие воспитанников, 
проявляющееся: 
• 1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 
этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 
• 2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 
в развитии их социально значимых отношений); 
• 3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 
опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 
приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 
Основные задачи: 
•организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, 
взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, 
прав свободного человека; 
•воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на 
основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 
•воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 
социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов России 
и мира, умения общаться с разными людьми; 
•объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на 
основе традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества; 
установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-
педагогической поддержки, повышение компетентности родителей (законных 
представителей) в вопросах воспитания, развития и образования детей.



Раздел 3. Виды, формы и содержание деятельности 

• Виды деятельности – здесь это виды индивидуальной или 

совместной с детьми деятельности педагогов, используемые 

ими в процессе воспитания (например: игровая, познавательно-

исследовательская, трудовая и т.п.) 

• Формы деятельности – это организационная оболочка 

деятельности, ограниченные во времени и пространстве акты 

индивидуальной или совместной с детьми деятельности, 

которые педагог использует для достижения цели воспитания 

(например: игра, беседа, экскурсия и т.п.) 

• Содержание деятельности – это конкретное практическое 

наполнение различных видов и форм деятельности. Содержание 

и формы деятельности – явления взаимосвязанные, ведь 

содержание всегда в том или ином виде оформляется, а форма 

всегда что-то содержит.



Сквозные механизмы развития, виды деятельности и 

формы активности ребенка



Система форм организации 

воспитания дошкольников
 простые формы обучения построены на минимальном 

количестве методов и средств и посвящены, как правило, 
одной теме (беседа, рассказ, эксперимент, опыт, наблюдение, 
упражнение, дидактическая (или любая другая) игра и др.); 

 составные формы обучения состоят из простых форм, 
представленных в разнообразных сочетаниях 
(образовательная ситуация, дидактическое занятие, игра-
занятие, игра-путешествие, творческая мастерская, детская 
лаборатория, творческая гостиная, творческая лаборатория, 
мастерская слова, викторина, целевая прогулка, экскурсия, 
интерактивный праздник и др.); 

 комплексные формы обучения создаются как 
целенаправленная подборка (комплекс) простых и составных 
форм (детско-родительские и иные проекты, тематические 
дни, тематические недели, тематические периоды)



Раздел 3. Виды, формы и содержание деятельности

 Содержание деятельности: В разделе необходимо 
показать, каким образом будут реализованы поставленные 
цели и задачи воспитания. Раздел может состоять из 
набора тематических модулей, которые направлены на 
решение одной из поставленных задач воспитания или 
соответствуют одному из направлений воспитательной 
работы детского сада. Например, творческие 
соревнования, праздники, фольклорные мероприятия, 
физкультурные события, организация предметно-
эстетической среды, работа с родителями и т.д.

 Необходимо представить виды, формы и содержание 
работы как на уровне образовательной организации, 
реализующей программы дошкольного образования, так и 
на уровне группы и в индивидуальной работе с 
дошкольниками.



Раздел 4. Основные направления самоанализа воспитательной работы

 Четвертый раздел посвящают самоанализу воспитательной 

работы в образовательной организации, реализующей 

программы дошкольного образования. Не надо указывать его 

результаты. Важно перечислить основные направления, 

критерии и способы осуществления. Желательный объем – не 

более 0,5 - 1 страницы текста. 

 Важно учесть, что программа воспитания должна быть 

короткой и ясной, содержащей конкретное описание 

предстоящей работы с детьми. 

 К рабочей программе воспитания каждой образовательной 

организацией, реализующей программы дошкольного 

образования, разрабатывается ежегодный календарный план 

воспитательной работы.



Оценка качества воспитательной работы в детском саду

1.Оценка содержания воспитательной работы:

 состояние патриотического воспитания

 состояние экологического воспитания

 состояние трудового воспитания

 состояние духовно-нравственного воспитания

2. Оценка условий организации воспитательной работы:

 Создание психолого-педагогических условий в группе

 Планирование работы с детьми по направлениям

 Оформление консультационных материалов для родителей

 Обеспечение постоянства требований родителей и педагога к ребенку

3.Оценка качества результатов воспитательной работы:

 Личностные качества ребенка (любовь к семье, интерес к истории 
страны, забота о других, отзывчивость, готовность к совместной 
деятельности со сверстниками и т.д.)

По итогам оценки качества воспитательной работы оформляется 
аналитическая справка, которую составляют члены рабочей группы 



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

МБДОУ Д/С ______ НА 20__/ 20___ УЧЕБНЫЙ ГОД



Новое!!! 

Методические материалы:
• Методические рекомендации по проектированию рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы в образовательных организациях, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования 

• Вариант рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы для дошкольной образовательной 

организации

https://didacticum.ru/content/p/knowledge_base/47780/
Современные требования к организации воспитания 
дошкольников ч 2.pdf

https://didacticum.ru/content/p/knowledge_base/47780/
file:///F:/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F/%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%D0%9E.%D0%92.%D0%91%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%B9/%D0%A1%D0%BE%D0%B2%D1%80%D0%B5%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D1%82%D1%80%D0%B5%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BA%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8%20%20%D0%B2%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%B4%D0%BE%D1%88%D0%BA%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%20%D1%87%202.pdf


Сама программа не воспитывает. 

Воспитывает педагог в совместной деятельности с 

детьми и родителями!


