
Приложение№1  

                                                        к приказу № 49 

                                                                                 от «01» марта 2018 года  

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении профессионального  конкурса 

«Воспитатель года»  

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с приказом 

районного управления образованием от 14 февраля 2018 года №35 «О 

проведении муниципального этапа краевого профессионального конкурса 

«Воспитатель года». 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок организации и 

проведение Конкурса в целях повышения престижа педагогических 

работников. 

1.3. Основными принципами Конкурса являются гласность, 

открытость, прозрачность процедур и обеспечение равных возможностей 

для всех его участников.   

1.4. Информация о Конкурсе размещается на сайте МБДОУ детский 

сад №22 станицы Ярославской. 

2. Цели и задачи Конкурса 

2.1.  Целью Конкурса является профессиональное и личностное 

развитие педагогов, работающих в МБДОУ детский сад №22 станицы 

Ярославской, реализующих программу дошкольного образования; 

выявление и поддержка наиболее талантливых педагогов, 

распространение передового среди педагогов. 

2.2.  Основными задачами Конкурса являются:  

  - совершенствование образовательных программ, инновационных 

методов и средств дошкольного образования, содействие широкому 

распространению в образовательной среде; 

- развитие творческой инициативы педагогических работников 

МБДОУ детский сад № 22 станицы Ярославской, реализующих 

программу дошкольного образования, повышение их профессионального 

мастерства и интереса к профессиональному образованию, творческому 

развитию в целом;  

- повышение престижа труда педагогических работников, 

реализующих программу дошкольного образования, выявление 

талантливых педагогов;  



- распространение передового опыта педагогических работников 

МБДОУ детский сад №22 станицы Ярославской, реализующих 

программу дошкольного образования; 

- популяризация и освещение историй успеха педагогических 

работников, реализующих программу дошкольного образования. 

 

3.   Этапы проведения Конкурса 

3.1. Первый этап краевого профессионального конкурса  

      «Воспитатель года» (далее – Конкурс) проводится в МБДОУ детский 

      сад №22 станицы Ярославской.                       

3.2. Второй этап – муниципальный, который проводится в 

соответствии   с положением о муниципальном этапе краевого 

профессионального конкурса «Воспитатель года».   

 

4.   Участники Конкурса 

 4.1.    Участниками Конкурса являются педагогические работники 

МБДОУ детский сад №22 станицы Ярославской без ограничения стажа и 

возраста. 

4.2. Участие в Конкурсе является добровольным. 

 

5. Организация Конкурса 

5.1. Для организации и проведения Конкурса создается 

организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет), который 

состоит из председателя, сопредседателя, секретаря и его членов.  

5.2.  К полномочиям Оргкомитета относятся: 

- определение места и даты проведения Конкурса; 

- разработка сценариев проведения конкурсных мероприятий;                                 

- церемония открытия и закрытия Конкурса; 

5.3.Заседание Оргкомитета Конкурса считается правомочным, если на 

нем присутствует не менее половины членов. Решение Оргкомитета 

считается принятым, если за него проголосовало 2/3 присутствующего 

состава.  

5.4. По итогам Конкурса определяется победитель, лауреаты, 

участники Конкурса. 

  

6.  Награждение участников Конкурса 

 6.1.  Результаты Конкурса утверждаются приказом МБДОУ детский 

сад №22 станицы Ярославской. 



6.2. Победитель первого этапа направляется для участия в 

муниципальном этапе профессионального конкурса «Воспитатель года». 

6.3. По итогам Конкурса победители, занявшие I, II, III призовые 

места, награждаются почетными грамотами и ценными призами. 

6.4. Итоги Конкурса публикуются на сайте МБДОУ детский сад №22 

станицы Ярославской. 

 


