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от «РАБОТНИКОВ»
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«17» августа2018 г.

	УТВЕРЖДАЮ:
от «РАБОТОДАТЕЛЯ»
Директор
МБУК «Виноградная ЦКС»
наименование организации или ИП
__________С   .А. Тарабара
подпись             фамилия, инициалы
«17» августа 2018 г.
М.П.


                                                                                                   СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА
работодателя и представительного  органа трудового коллектива
На 2018
в соответствии с приказом МЗ и СР РФ от 01.03.2012 № 181н.

	№ п/п
	Содержание мероприятий (работ)


	Ед. уч.
	[bookmark: _GoBack]Кол-чество
	Стоим. работ в тыс. руб.
	Срок выполнения мероприятий
	Ответственные за выполнение мероприятий
	Кол-во работников, которым улучшаются условия труда
	Кол-во работников, высвобождаемых с тяжелых физических работ

	
	
	
	
	
	
	
	все-го
	в т.ч. женщин
	всего
	в т.ч. женщин

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Приобретение средств индивидуальной защиты (СИЗ).

	Кг
	12
	1800
	В течении года
	Клименко В.Д.
	5
	5
	0
	0

	3.
	Приобретение смывающих и обезвреживающих средств.

	Кг.
	15
	7 500
	В течении года
	Клименко В.Д.
	1
	
	
	

	4.
	Проведение предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров.
	чел
	11
	41800
	В течении года
	Тарабара С.А.
	
	
	
	

	5.
	Устройство новых и (или) реконструкция имеющихся мест организованного отдыха, помещений и комнат релаксации, психологической разгрузки, мест обогрева работников, а также укрытий от солнечных лучей и атмосферных осадков при работах на открытом воздухе.
	шт
	1
	2000
	Второе полугодие
	Клименко В.Д.
	
	
	
	

	6.
	Приобретение и монтаж установок (автоматов) для обеспечения работников питьевой водой.
	шт
	2
	2000
	В течении года
	Тарабара С.А.
	
	
	
	

	7.
	Приобретение стендов, тренажеров, наглядных материалов для проведения инструктажей по охране труда, обучения безопасным приемам и методам выполнения работ, оснащение кабинетов (учебных классов) по охране труда компьютерами, лицензионными обучающими и тестирующими программами, проведение выставок, конкурсов и смотров по охране труда.
	шт.
	1
	1000
	В течении года
	Тарабара С.А.
	
	
	
	

	8.
	Организация обучения, инструктажа, проверки знаний по охране труда в установленном порядке отдельных категории работников.
	Чел.
	1
	2000
	ноябрь
	Клименко В.Д.
	
	
	
	

	9.
	Обучение работников оказанию первой помощи пострадавшим на производстве.
	Чел.
	1
	1000
	декабрь 
	Клименко В.Д.
	
	
	
	

	10.
	Создание санитарных постов с аптечками для оказания первой помощи. 
	шт
	3
	1500
	В течении года
	Клименко В.Д.
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	60 600
	
	
	
	
	
	


Ответственный по охране труда ____________________Клименко В.Д.

