                                                                     УТВЕРЖДАЮ
                                                                                                                                     Директор  МБУК «Супсехская ЦКС»

                                                                                                                                      _______________                  И.Ю. Удачина

ОТЧЕТ  ОБ ИСПОЛНЕНИИ ПЛАНА

        противодействия коррупции в муниципальном бюджетном учреждении культуры  «Супсехская  централизованная клубная система»  муниципального образования город курорт Анапа 
за   2020 года

	№/п
	                                     Мероприятия
	                       Исполнение мероприятия

	1
	2
	3

	1
	Корректировка  плана  противодействия коррупции в Учреждении в целях достижения конкретных результатов
	Корректировка Плана противодействия коррупции в первом полугодии 2020 года не проводилась



	2
	Контроль за исполнением Плана противодействия коррупции в Учреждении
	постоянно

	3
	Проведение собраний трудового коллектива по вопросам противодействия куррупции в Учреждении
	18.01.2020  год
   8.12.  2020  год

	4
	Проведение собраний с родителями и законными представителями детей, занимающихся на платной основе в кружках, с целью проведения мониторинга по качеству предоставляемых услуг, повышению уровня правосознания и недопущению уровня правосознания и не допущению фактов взяточничества
	Проведено два собрания с родителями(законными представителями) детей, занимающихся на платной основе в коллективах, с целью проведения мониторинга по качеству предоставляемых услуг,  повышения уровня правосознания и недопущению фактов взяточничества. Жалоб от родителей (законных представителей) по качеству предоставляемых услуг и фактам взяточничества за отчетный период   2020 года не поступило

	5
	За отчетный период проведено два собрания трудового коллектива:

1.Рассмотрение и  утверждение штатного расписания на 2020 год.

2. Рассмотрение результатов годовой инвентаризации имущества Учреждения на общем собрании
	Собрание трудового коллектива 18.01.2020года

Собрание трудового коллектива 8.12.2020года

	6
	Подготовка и направление в администрацию муниципального образования город-курорт Анапа отчетов по реализации Планов противодействия коррупции в Учреждении
	 За отчетный период 2020 года подготовлены   и сданы  отчеты     о   реализации  плана по   противодействию коррупции. 23.06.2020г:  24.12.2020год


	7
	Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директора Учреждения
	Апрель 2020г

	8
	Определение перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции(коррупционные должности)
	Внесение изменений  и дополненений  в перечень должностей в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупционные должности) в 2020году не проводились в виду отсутствия необходимости.

	9
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений по  средством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах массовой информации
	Жалобы и обращения граждан и организаций по коррупционным проявлениям за отчетный период  2020 года в Учреждение не поступали, публикаций по коррупционным проявлениям в средствах массовой информации не выявлено

	    10
	Принятие мер, направленных на предупреждение нарушений, влекущих признание незаконными решений и действий (без действий) должностных лиц
	Нарушений, влекущих признание незаконными решений и действий(бездействий)должностных лиц за отчетный период  2020г не выявлено.

	11
	Своевременное размещение в единой информационной системе плана-графика заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения и своевременное
 внесение в него изменений по мере их возникновения
	План закупок и План-график на закупку товаров, услуг, работ на План закупок  и план график на закупку товаров(работ, услуг) на 2021год размещен в декабре 2020 года.

	12
	Соблюдение всех процедур на размещение муниципального заказа товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения.
	Нарушение процедур при размещении муниципального заказа на закупки товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения в 2020году не выявлено

	13
	Формирование и своевременное размещение в единой информационной системе информации о количестве и общей стоимости договоров, заключенных по результатам закупки путем проведения торгов и отчетов об их исполнении
	По факту исполнения Контрактов и исполнения отдельных этапов Контрактов (если они предусмотрены) на официальном сайте публиковались отчеты об исполнении контрактов (результатах отдельного этапа исполнения контрактов)

	14
	Обеспечение целевого и рационального расходования средств на выполнение муниципального задания Учреждения
За отчетный период была проведена проверка Анапской межрайонной прокуратурой по соблюдению законодательства о противодействии коррупции, в деятельности МБУК «Супсехская ЦКС».


	Не целевого либо нерационального расходования бюджетных средств за отчетный период 2020года не выявлено


 Директор                                                                                                                                                                          И.Ю. Удачина
2.За отчетный период 2019 года проанализированы 6шесть)   должностных инструкций сотрудников учреждения, деятельность которых связана с коррупционными рисками, на предмет подробной регламентации их обязанностей при осуществлении должностных полномочий. Внесение изменений не требуется.
3.За отчетный период 2019 года жалоб и обращений граждан, связанных с коррупционными проявлениями, не поступало, поэтому анализ не проводился.

4.За отчетный период 2019 года проведено 1(одно) собрание трудового коллектива.

5. За отчетный период в МБУК «Супсехская ЦКС» проведено 1(одно) родительское собрание.

