                                                                  УТВЕРЖДАЮ
                                                                                                                                         Директор  МБУК «Супсехская ЦКС»

                                                                                                                                      _______________                  И.Ю. Удачина

ОТЧЕТ  ОБ ИСПОЛНЕНИИ ПЛАНА

        противодействия коррупции в муниципальном бюджетном учреждении культуры  «Супсехская  централизованная клубная система»  муниципального образования город курорт Анапа 
за    2023 года

	№/п
	                                     Мероприятия
	                       Исполнение мероприятия

	1
	2
	3

	1
	Корректировка  плана  противодействия коррупции в Учреждении в целях достижения конкретных результатов
	Корректировка Плана противодействия коррупции за отчетный период 2023 года не проводилась



	2
	Контроль  за исполнением Плана противодействия коррупции в Учреждении
	постоянно

	3
	За отчетный период  мероприятия по заседанию комиссии  запланированные  в Плане выполнены в полном объеме.
	Проведено 4(четыре) заседания комиссии по противодействию коррупции:           Протокол № 1 от 26.01.2023г.;

                               Протокол № 2 от 19.06.2023г.;

                               Протокол № 3 от 30.09.2023г;
                               Протокол № 4 от 27.12.2023г.


	4
	Проведение собраний трудового коллектива по вопросам противодействия куррупции в Учреждении
	Проведено два собрания трудового коллектива 
      Протокол  №1  от 10.05.2023 год;
      Протокол  №2  от 22.12.2023 год.
                   

	5
	Проведение собраний с родителями и законными представителями детей, занимающихся на платной основе в кружках, с целью проведения мониторинга по качеству предоставляемых услуг, повышению уровня правосознания и недопущению уровня правосознания и не допущению фактов взяточничества.
	Проведено два  собрания с родителями (законными представителями) детей, занимающихся на платной основе в коллективах, с целью проведения мониторинга по качеству предоставляемых услуг,  повышения уровня правосознания и недопущению фактов взяточничества. Жалоб от родителей (законных представителей) по качеству предоставляемых услуг и фактам взяточничества за отчетный период   2023 года не поступило.   Протокол № 1 от 16.02.2023 год
                      Протокол № 2 от 17.12.2023 год

	6
	Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директора Учреждения
	За отчетный  период 2023г  директором МБУК «Супсехская ЦКС» представлены сведения о доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период 2022года.

	7
	Определение перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску 
Коррупции (коррупционные должности)
	Внесение изменений  и дополненений  в перечень должностей в наибольшей степени подверженных риску коррупции (коррупционные должности) в 2023году не проводились в виду отсутствия необходимости.

	8
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений по   средством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, а также публикаций в средствах массовой информации
	Жалобы и обращения граждан и организаций по коррупционным проявлениям за отчетный период   2023 года в Учреждение не поступали, публикаций по коррупционным проявлениям в средствах массовой информации не выявлено

	     9
	Принятие мер, направленных на предупреждение нарушений, влекущих признание  незаконными решений и действий (без действий) должностных лиц
	Нарушений, влекущих признание незаконными решений и действий (бездействий)должностных лиц за отчетный период   2023г не выявлено.

	   10
	Своевременное размещение в единой информационной системе плана-графика заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения и своевременное
 внесение в него изменений по мере их возникновения
	План закупок и План-график на закупку товаров, услуг, работ на  на   2024 год размещен частично  в декабре 2023 года, часть   до 15 января 2024года.

	  11
	Соблюдение всех процедур на размещение муниципального заказа товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения.
	Все процедуры при размещении на закупки товаров, выполнение работ, оказания услуг для учреждения соблюдаются. Нарушение процедур при размещении муниципального заказа на закупки товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения в 2023году не выявлено

	12
	Формирование и своевременное размещение в единой информационной системе информации о количестве и общей стоимости договоров, заключенных по результатам закупки путем проведения торгов и отчетов об их исполнении
	По факту исполнения Контрактов и исполнения отдельных этапов Контрактов (если они предусмотрены) на официальном сайте публиковались отчеты об исполнении контрактов (результатах отдельного этапа исполнения контрактов)

	13
	Обеспечение контроля за целевым и рациональным расходованием средств на выполнение муниципального задания Учреждения

	 Все     процедуры  при размещении на закупки товаров, 
 выполнение работ,   оказание   услуг   для Учреждения соблюдаются:
 В единой  информационной системе размещен  план –   график на  поставку  товаров, выполнение работ и оказание услуг для обеспечения нужд Учреждения на 2023 год, в который вносятся изменения по мере их поступления.

-Сформированы и    размещены на официальном   сайте    сведения  о  количестве   общей    стоимости   договоров,   заключенных    по результатам    закупок.

- За отчетный период 2023 года для обеспечения нужд Учреждения, в   рамках ФЗ№ 44,   заключено 33 контракта на сумму 572 000,42 (пятьсот семьдесят две тысячи ) рублей 42 коп.
 -За отчетный период 2023 года   проверок органами контроля не проводилось.

  -  Не целевого либо нерационального расходования бюджетных средств за отчетный период  2023 года не выявлено.

	14
	Повышение квалификации сотрудников муниципального бюджетного учреждения культуры «Супсехская ЦКС», осуществляющих функции по контролю в сфере размещения муниципальных заказов, в том числе по вопросам профилактики и противодействия коррупции
по мере необходимости
       
	не проводились в виду отсутствия необходимости.


Заведующий сектором                                                                                                                                                                  С.Н. Гриненко                  
