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Председатель общего собрания трудового коллектива: директор
МБУК «Приморская ЦКС» В.В. Гукова
Секретарь общего собрания трудового коллектива: методист ДК с. Цибанобалка  Д.Р. Бурцева 
Членов трудового коллектива: 35 человека
Присутствует: 30 человек 
Кворум имеется, общее собрание трудового коллектива муниципального бюджетного учреждения культуры «Приморская централизованная клубная система» муниципального образования город-ку-рорт Анапа (далее – учреждение) правомочно принимать решения.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Рассмотрение повышение уровня правосознания по недопущению фактов взяточниства, в том числе с целью вовлечения сотрудников к участию в анкетировании для дальнейшего мониторинга уровня восприятия бытовой коррупции в муниципальном образовании город-курорт Анапа с целью сбора данных для расчета индекса восприятия внутренней коррупции.
2. Проведение обучающего семинара с сотрудниками по вопросам противодействия коррупции «Профилактика коррупционных  правонарушений»
3. Отчет Пронченко А.А.- ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБУК «Приморская ЦКС».
	Докладчик: В.В. Гукова, председатель общего собрания трудового коллектива. А.А. Пронченко - ответственная за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБУК «Приморская ЦКС»
ХОД ЗАСЕДАНИЯ:
Председатель общего собрания трудового коллектива В.В. Гукова огласила повестку дня заседания собрания. Спрашивается мнение членов трудового коллектива учреждения о вопросе, затронутом в повестке дня, а также о предложениях по внесению других вопросов в повестку дня заседания собрания. 
Предложений по внесению изменений и дополнений в повестку дня заседания общего собрания учреждения не поступило. Предлагается голосовать за повестку дня.
Голосование открытым голосованием:
За – 30 человек
Против – нет
Воздержалось – нет

РЕШИЛИ: Утвердить повестку дня заседания. 
По первому вопросу повестки дня заседания
[bookmark: sub_311][bookmark: sub_3133]СЛУШАЛИ: председателя общего собрания трудового коллектива В.В. Гукову, которая проинформировала членов трудового коллектива о повышения уровня правосознания по недопущению фактов взяточниства в учреждения МБУК «Приморская ЦКС».
Предложений по внесению изменений и дополнений не поступило.

Голосование открытым голосованием:
За – 30 человек
Против – нет
Воздержалось – нет

3.1. РЕШИЛИ: Принять к сведению повышения уровня правосознания по недопущению фактов взяточниства в учреждениях МБУК «Приморская ЦКС».
3.2. По второму вопросу повестки дня заседания
СЛУШАЛИ: председателя общего собрания трудового коллектива В.В. Гукову, которая провела обучающий семинар с сотрудниками по вопросам противодействия коррупции «Профилактика коррупционных правонарушений», раздала сотрудникам памятки «Что нужно знать о коррупции».
Предложений по внесению изменений и дополнений не поступило.
Голосование открытым голосованием:
За – 30 человек
Против – нет
Воздержалось – нет

РЕШИЛИ: Принять к сведению информацию по противодействия коррупции «Профилактика коррупционных правонарушений».

3.3. По третьему вопросу повестки дня заседания
СЛУШАЛИ: А.А. Пронченко - ответственную за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБУК «Приморская ЦКС», которая зачитала отчет работы комиссии по противодействию коррупции МБУК «Приморская ЦКС» за 2018 год.
Предложений по внесению изменений и дополнений не поступило.
Голосование открытым голосованием:
За – 30 человек
Против – нет
Воздержалось – нет

РЕШИЛИ: Принять к сведению информацию

В заключение заседания выступил председатель общего собрания трудового коллектива В.В. Гукова
4. Председатель общего собрания трудового коллектива предлагает высказать мнение членов трудового коллектива о ведения данного заседания. Претензий не поступало. Повестки для заседания общего собрания, рассмотрение повышения уровня правосозная по недопущению фактов взяточниства, рассмотрена; проведение обучающего семинара с сотрудниками по вопросам противодействия коррупции «Профилактика коррупционных  правонарушений», проведено; отчет ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений в МБУК «Приморская ЦКС», заслушан,  предлагается заседание закрыть.
Председатель общего собрания 
трудового коллектива:	                                                     В.В. Гукова 

Секретарь общего собрания 
[bookmark: _GoBack]трудового коллектива:	                                                       Д.Р. Бурцева  	



