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Приложение №7 

к образовательной программе 

Муниципального бюджетного образовательного  

учреждения дополнительного образования 

«Образовательный технический центр» 

на 2026 – 2029 годы. 

Модель сетевого графика (дорожной карты) по формированию 

необходимой системы условий реализации дополнительной 

общеобразовательной программы. 

Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

I. Нормативное 

обеспечение 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ в 

соответствии с 

Концепцией развития 

дополнительного 

образования детей. 

1. Разработка нормативных правовых 

актов, регламентирующих деятельность 

МБОУДО «ОТЦ».  

Август-

сентябрь 2026 

г. 

2. Утверждение приложений к  

образовательной программе МБОУДО 

«ОТЦ». 

Август-

сентябрь 2026 

г. 

3. Обеспечение соответствия 

нормативной базы нормативным 

требованиям системы дополнительного 

образования 

2026-2027 год 

4. Приведение должностных инструкций 

работников МБОУДО «ОТЦ» в 

соответствие с тарификационно-

квалификационными характеристиками и 

профессиональным стандартом педагогов 

дополнительного образования 

Сентябрь 2026 

г. 

5.Формирование системы мониторинга 

контингента, вовлечённого в систему 

дополнительного образования в МБОУДО 

«ОТЦ».  

Сентябрь-

октябрь 2026 

г. 
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Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

6. Разработка локальных актов, 

устанавливающих требования к различным 

объектам инфраструктуры  МБОУДО 

«ОТЦ» с учётом требований к 

минимальной оснащённости учебной 

деятельности. 

2026-2027 год 

7. Разработка: 

- образовательных программ 

(индивидуальных и др.); 

- учебного плана; 

- дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ 

объединений; 

- годового календарного учебного 

графика. 

Август- 

сентябрь 2026 

г. 

II. Финансовое 

обеспечение 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих 

программ 

1. Определение объёма расходов, 

необходимых для реализации ОП и 

достижения планируемых результатов 

Декабрь 2026 

г. 

2. Корректировка локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих установление 

заработной платы работников МБОУДО 

«ОТЦ», в том числе стимулирующих 

надбавок и доплат, порядка и размеров 

премирования. 

2026-2027 год 

3. Заключение дополнительных 

соглашений к трудовому договору с 

педагогическими работниками. 

2026-2027 год 
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Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

III. Организационное 

обеспечение 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих 

программ 

1.  Обеспечение координации 

взаимодействия участников 

образовательных отношений по  

реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

2026-2027 год 

2. Разработка и реализация моделей 

взаимодействия с общеобразовательными 

организациями (реализация внеурочной 

деятельности) 

Август-

сентябрь 2026 

г. 

3. Разработка и реализация системы 

мониторинга образовательных 

потребностей обучающихся и родителей по 

различным  направлениям дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих  

программ. 

Апрель, май 

2027 г. 

4. Поддержка существующей системы 

развития и участия в новых перспективных 

направлениях конкурсов и разноуровневых 

соревнований для детей в системе 

дополнительного образования. 

2026-2027 год 

IV. Кадровое 

обеспечение 

реализации 

дополнительных 

1. Анализ кадрового обеспечения 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ в МБОУДО 

«ОТЦ». 

2026-2027 год 
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Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

общеобразовательных 

общеразвивающих 

программ. 

2. Создание (корректировка) плана 

графика повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников  

МБОУДО «ОТЦ» в соответствии с 

профессиональным стандартом «Педагог 

дополнительного образования детей и 

взрослых» 

Сентябрь 2026 

г. 

3. Разработка (корректировка) плана 

научно-методической работы (повышения 

квалификации внутри учреждения). 

Сентябрь-

октябрь 2026 

г. 

4.Работа механизмов эффективного 

контракта с педагогическими работниками 

МБОУДО «ОТЦ». 

Август-

сентябрь 2026 

г. 

V. Информационное 

обеспечение о 

деятельности 

МБОУДО «ОТЦ» 

1. Размещение на сайте МБОУДО «ОТЦ» 

материалов о реализации дополнительных 

общеобразовательных  общеразвивающих 

программ. 

2026-2027  

2. Широкое информирование 

родительской общественности о 

программах, реализуемых в МБОУДО 

«ОТЦ» 

2026-2027  

3. Изучения общественного мнения по 

вопросам реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

Апрель-май 

2027 г.  

4. Обеспечение публичной отчётности о 

деятельности МБОУДО «ОТЦ». 

Декабрь 2026,  

апрель  2027, 

август 2027 
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Направление 

мероприятий 
Мероприятия 

Сроки 

реализации 

VI. Материально-

техническое 

обеспечение 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих 

программ 

1. Анализ материально-технического 

обеспечения реализации дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программ 

Август 2026 г. 

2. Обеспечение материально-технической 

базы МБОУДО «ОТЦ» 
2026-2027 год 

3. Обеспечение соответствия санитарно--

гигиенических условий требованиям 

СанПин 

2026-2027 год 

4. Обеспечение соответствия условий 

противопожарным нормам, нормам охраны 

труда работников МБОУДО «ОТЦ» 

2026-2027 год 

5. Обеспечение соответствия 

информационно-образовательной среды  
2026-2027 год 

6. Обеспечение укомплектованности 

печатными и электронными 

образовательными ресурсами 

2026-2027 год 

7. Наличие доступа МБОУДО «ОТЦ» к 

электронным образовательным ресурсам 

(ЭОР), размещённым в федеральных, 

региональных и иных базах данных 

2026-2027 год 

8. Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательных отношений к 

информационным образовательным 

ресурсам в Интернете 

2026-2027 год 

 


